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Konkurs

Lévizje brenda kategorisé

Té drejté pér aplikim né kété procedure kané vetém népunésit civil ekzistues té sé njéjtés kategori té punésuar né té njéjtin
apo né njé tjetér institucion té shérbimit civil

Titulli i pozités sé punés Zyrtar pér Zhvillim dhe Koordinim Rajonal
Klasa e pozités Profesional 2
Koeficienti/Paga koeficienti 7

Nr. i kérkuar 1

Data e njoftimit 15/02/2021

Afati pér aplikim 03/03/2021 - 11/03/2021
Institucioni Ministria e Zhvillimit Rajonal
Departamenti

Divizioni

Nr. i Referencés RNO0006373

Kodi RPC0000262

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

1. Angazhohet pér realizimin e objektivave té divizionit né pérputhje me strategjiné e institucionit dhe kérkesat e
procesit té zhvillimit rajonal, dhe harton plane vjetore té punés té detajuara pér té pérmbushur kéto objektiva;

2. Bashkérendon punén me stafin tjetér té divizionit pér té siguruar produkte dhe shérbime cilésore né lidhje me
procesin e zhvillimit rajonal;
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3.  Koordinon aktivitetet né pérkrahje té zhvillimit socio-ekonomik rajonal dhe regjenerimit té vendeve té reja té
punés;

4. Koordinon me Ministriné e Tregtisé dhe Industrisé dhe institucionet e tjera pér zhvillimin e zonave ekonomike me
géllim té zhvillimit socio-ekonomik rajonal;

5. Bashképunon me ministrité e linjés, komunat, agjencité pér zhvillim rajonal, si dhe akteret tjeré, pér pérkrahjen dhe
promovimin e bizneseve;

6. Koordinon dhe monitoron implementimin e Programeve té IPAs dhe donatorét tjeré gé kané té bé&jné me zhvillimin
rajonal, né bashképunim me institucionet relevante;

7. Harton raporte sipas nevojés lidhur me zhvillimin rajonal;

8. Kryen edhe detyra tjetér né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund té kérkohen né ményré té arsyeshme
kohé pas kohe nga mbikéqyrési;

2. Kushtet pér lévizjen brenda kategorisé dhe kérkesat e vecanta

« Té jeté népunes civilé i té njéjtés kategori pér té cilen aplikon

« Téjeté nepunes civil i konfirmuar né detyré né rastin e lévizjes brenda kategorisé profesionale;

« Té mos jeté ndéshkuar me ndonjé masé disiplinore qé nuk éshté shuar ende;

« Té jeté vlerésuar té paktén "mire” pér rezultatet né puné, té paktén gjaté dy viteve te fundit té vlerésimit.

« Neé rastin e konkurimit pér levizje brenda kategorisé profesionale té jeté vlerésuar té paktén miré né vitin e fundit.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale.

Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a té studimeve universitare né fushén e Ekonomisé, Juridikut, Shkencat Politike,
Administraté publike me té paktén 180 kredi/ECTS apo ekuivalente me to.

 Kualifikime té posacme formale: Certifikata, Licenca kur kérkohen me legjislacionin né fugi apo kur vlerésohet se jané
té nevojshme pér pozitat e késaj klase.

« Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku 2 (dy) vite pérvojé pune né fushén pér té cilén zhvillohet procedura pér
plotésimin e pozités sé liré té punés.
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4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

Té keté njohuri té ligjeve, kodeve, rregulloreve té shtetit, si dhe té kérkesave té raportimit qé kané té béjné me
zhvillimin rajonal;

Shkathtési té déshmuara pér vizion strategjik, shkathtési dhe aftési pér planifikimin dhe pér zbatimin e planeve;
Shkathtési té mira ndér-personale dhe mbajtje té kontakteve té rregullta me personat vendimmarrés;

Aftési pér té punuar né ményré té pavarur dhe si pjesé e ekipit (puné ekipore);

Shkathtési té shkélqgyeshme komunikuese;

Njohje e gjuhéve zyrtare/ e preferuar;

Njohje e gjuhés angleze/ e preferuar;

Shkathtési té shkélqyeshme pér kompjuter (aplikacionet Microsoft, Internet et.)

5.Dokumentacioni qé duhet paragqitur pér aplikim

- Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore

« Kopjet e déshmisé sé punésimit

« Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

« Kopjet e déshmisé sé punésimit

« Kopje té vlerésimeve té punés pér dy vitet e fundit

- Dokument gé déshmon se nuk keni ndonjé masé disiplinore gqé nuk éshté shuar ende

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

- Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér lévizje brenda kategorisé do té shpallet mé sé largu deri mé
datén 18/03/2021, né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7. Data, vendi dhe ora ku do té zhvillohet intervista me gojé

« 26.03.2021 né MZHR -Salla e takimeve né ora 10:00

8. Fusha e njohurive, aftésive dhe cilésive qé do té vierésohen né intervistén me gojé

« Mandati i MZHR-sg;
« Legjislacioni pér zyrtar publik;
« Ligji vjetor i buxhetit,
« Detyrat dhe pérgjegjésité e népunésit civil;
9. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

« Intervista

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

« Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
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11. Ményra e aplikimit
« Pérmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

12. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil
té Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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