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Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Zhvillimit Rajonal
- Ministarstvo za Regionalni Razvoj
Ministry of Regional Development

Prishtiné, daté 12.11.2018
NJOFTIM PER KANDIDATIN E SUKSESSHEM

Né bazé té Nenit 41, pika 2 té Rregullores Nr. 02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né
Shérbimin Civil, Ministria e Zhvillimit Raional bé&né nioftimin pér kandidatin e suksesshém té
rekomanduar nga Komisioni Pérzgjedhés i Shérbimit Civil t& MZHR - s&, pas pérfundimit té
procedurés sé rekrutimit pér pozitén: Udhgheqés i Divizionit pér Zhvillim Rajonal t& Balancuar;

Titulli i vendit té Punés.......... Udhéheqés i Divizionit pér Zhvillim Rajonal t& Balancuar
Me numér reference: ............ . MPL/360

Emri dhe Mbiemri: ............. Vjendita Avdiu -Musliu

Pikét totale té fituara: ............. 75.2 %

Kandidatét e pa kénaqur me rezultatin e konkursit kané té drejté ankese né afat prej 30 ditésh
nga dita e publikimit te kétij njoftimi. Ankesa i drejtohet Komisionit pér Zgjidhjen e Kontesteve
dhe Ankesave né kuadér t&€ MZHR-sé.

Me respekt,

DBNJ — MZHR
OBAVESTENJE ZA USPESNOG KANDIDATA

Na osnovu Clana 41, ta¢ka 2 Uredbe br. 02/2010 o Procedurama Rekrutacije u Civilnoj SluZbi,
Ministarstvo za regionalni razvoj vrii obavestenje o uspeSnom kandidatu kojeg je preporucila
Izborna Komisija Civilne sluZzbe MRR-a, posle zavrSteka procedure rekrutacije za poloZaj,
Rukovodioc divizije za uravnoteZeni regionalni razvoj .

Naziv radnog mesta: ...................... Rukovodioc divizije za uravnoteZeni regionalni razvoj
Sa brojem preporuke: ............... MPL/360

Ime i Prezime:  .....ocovveeinenneen.. Vjendita Avdiu -Musliu

Ukupno dobijenih poena: ............... 75.2 %

Kandidati koji su nezadovoljni rezultatima konkursa imaju pravu na Zalbu u roku od 30 dana od
dana objavljivanja ovog obvestenja. Zalbom se obracaju Komisiji za re$avanje sporova i Zalbi
unutar MRZ-a . :

S postovanjem,
Kancelarija Personela- MRR



