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! Rregullorja (QRK) — Nr. 05/2020 pér Fushat e Pérgjegjésisé Administrative t& Zyrés sé Kryeminisrit dhe Ministrive éshté miratuar né mbledhjen e 3 té
Qeverisé sé Kosovés, me Vendimin Nr. 01/03, daté 19.02.2020.

2 Regulation (GRK) - No. 05/2020 on the Areas of Administrative Responsibility of the Office of the Prime Minister and Ministries, was approved on the 3
meeting of the Government of Kosovo, with the Decision No. 01/03, dated 19/02/2020.

3 Uredba (VRK) - Br. 05/2020 o Oblastima Administrativne Odgovornosti Kancelarije Premijera i Ministarstava, usvojen je na 3 sednicu Vlade Kosova, sa
Odlukom Br. 01/03, datum 19.02.2020.



Qeveria e Republikés sé Kosovés,

Né mbéshtetje té nenit 93 (4) dhe nenit 96 (1
dhe 2) té Kushtetutés sé Republikés sé
Kosovés, nenit 3 dhe 9 té Ligjit Nr. 06/L-113
pér Organizimin  dhe Funksionimin e
Administratés Shtetérore dhe Agjencive té
Pavarura, (GZ, Nr. 07/2019, dt. 01.03.2019),

Duke marré parasysh Vendimin (Nr. 07-V-
005) e Kuvendit té Republikés sé Kosovés, té
mbledhjes plenare t€ mbajtur mé 03 shkurt
2020, pér zgjedhjen e Kryeministrit, té
zévendéskryeministrave dhe té ministrave té
Qeverisé sé Republikés sé Kosovés, si dhe né
pajtim me nenin 19 (6.2) té Rregullores sé
Punés sé Qeverisé Nr. 09/2011 (GZ,
Nr.15/2011, dt. 12.09.2011),

Nxjerr:

RREGULLORE (GRK) - NR.
05/2020 PER FUSHAT E
PERGJEGJESISE
ADMINISTRATIVE TE ZYRES SE
KRYEMINISTRIT DHE
MINISTRIVE

The Government of the Republic of Kosovo,

Pursuant to Article 93 (4) and Article 96 (1 and 2) of the
Constitution of the Republic of Kosovo, Articles 3 and 9
of Law no. 06/L-113 on Organization and Functioning
of State Administration and Independent Agencies (OG,
No. 07/2019, dated 01.03.2019),

Taking into account the Decision (No. 07-V-005) of the
Assembly of the Republic of Kosovo, from the plenary
meeting held on 03 February 2020, on the election of
the Prime Minister, Deputy Prime Ministers and
Ministers of the Government of the Republic of Kosovo,
and pursuant to Article 19 (6.2) of the Government's
Rules of Procedure no. 09/2011 (OG, No.15/2011, dated
12.09.2011),

Issues the following:

REGULATION (GRK) - NO. 05/2020
ON THE AREAS OF ADMINISTRATIVE
RESPONSIBILITY OF THE OFFICE OF

THE PRIME MINISTER AND
MINISTRIES

Vlada Republike Kosovo,

Na osnovu ¢lana 93 (4) i ¢lana 96 (1 i 2)
Ustava Republike Kosovo, ¢lana 3. 1 9.
Zakona br. 06/L-113 o organizaciji i
funkcionisanju drZzavne uprave i nezavisnih
agencija, (SL, Br. 07/2019, od dana
01.03.2019. godine),

Uzimaju¢i u obzir Odluku (Br. 07-V-005)
Skupstine Republike Kosovo, sa plenarne
sednice odrzane 03. februara 2020. godine, o
izboru Premijera, zamenika premijera i
ministara Vlade Republike Kosovo, kao i u
skladu sa ¢lanom 19 (6.2) Pravilnika o radu
Vlade br. 09/2011 (SL, Br. 15/2011, od dana
12.09.2011. godine),

Donosi:

UREDBA (VRK) - BR. 05/2020
O OBLASTIMA
ADMINISTRATIVNE
ODGOVORNOSTI
KANCELARIJE PREMIJERA |
MINISTARSTAVA




KAPITULLI I - DISPOZITAT E

PERGJITHSHME
Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore pércakton fushat e pérgjegjésisé
administrative t& Zyrés sé Kryeministrit dhe té
ministrive né Qeveriné e Republikés sé
Kosovés (né tekstin e métejmé: Qeveria).

Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitave té késaj rregulloreje duhet tu

pérmbahen: Kryeministri,
zévendéskryeministrat, ministrat,
zévendésministrat, késhilltarét politiké,

késhilltarét e jashtém politiké, népunésit né
kabinete dhe népunésit civil né Qeveriné e
Republikés sé Kosoveés.

CHAPTER | - GENERAL PROVISIONS

Article 1
Purpose

This Regulation defines the areas of administrative
responsibility of the Office of the Prime Minister and of
the Ministries in the Government of the Republic of
Kosovo (hereinafter: the Government).

Article 2
Scope

The provisions of this regulation shall be complied with
by: the Prime Minister, Deputy Prime Ministers,
Ministers, Deputy Ministers, Political Advisers, Foreign
Political Advisers, Cabinet Officers and Civil Servants
in the Government of the Republic of Kosovo.

POGLAVLJE | — OPSTE
ODREDBE

Clan 1
Cilj

Ova uredba odreduje oblasti administrativne
odgovornosti  Kancelarije  premijera i
Ministarstava u Vladi Republike Kosovo (u
daljem tekstu: Vlada).

Clan 2

Delokrug
Odredbi ove uredbe se trebaju pridrzavati:
Premijer, zamenici premijera, ministri,
zamenici ministara, politicki savetnici,
spoljni  politi¢ki savetnici, sluzbenici u

kabinetima 1 drzavni sluzbenici u Vladi
Republike Kosovo.




KAPITULLI Il - ANETARET E
QEVERISE SE REPUBLIKES SE
KOSOVES

Neni 3
Pérbérja e Qeverisé sé Republikés sé
Kosovés
Qeveriné e pérbéjné Kryeministri,

zévendéskryeministrat dhe ministrat.

Neni 4
Qeveria

1. Qeveria ushtron pushtetin ekzekutiv né
pérputhje me Kushtetutén dhe legjislacionin né
fuqi.
2. Qeveria me q@éllim té ushtrimit té
kompetencave té saj:

2.1. merr vendime me propozimin e
anétaréve té Qeverisé dhe institucioneve té
tiera né pajtim me Kushtetutén dhe
legjislacionin né fuqi;

2.2. nxjerr akte juridike ose rregullore, té
nevojshme pér zbatimin e ligjeve;

2.3. diskuton probleme dhe merr vendime
pér céshtje té tjera gé ajo i konsideron té
réndésishme né kuadér té kompetencave té

CHAPTER Il - MEMBERS OF THE
GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF
KOSOVO

Article 3
Composition of the Government of the Republic of
Kosovo

The Government is composed of the Prime Minister,
Deputy Prime Ministers and Ministers.

Article 4
Government

1. The Government shall exercise its executive power in
accordance with Constitution and legislation in force.

2. In order to exercise its competences, the Government
shall:

2.1. make decisions on the proposal of members of
the Government and other institutions in accordance
with the Constitution and the legislation in force;

2.2. issue legal acts or regulations, necessary for the
implementation of laws;

2.3. discuss problems and make decisions on other
issues that it considers important within its
competencies;

POGLAVLJE Il — CLANOVI
VLADE REPUBLIKE KOSOVO

Clan 3
Sastav Vlade Republike Kosovo

Vlada se sastoji od Premijera, zamenika
premijera i ministara.

Clan 4
Vlada

1. Vlada wvr$i izvrSnu vlast u skladu sa
Ustavom i vaze¢im zakonodavstvom.

2. Vlada, u cilju vrSenja svojih nadleznosti:

2.1. donosi odluke na predlog clanova
Vlade i drugih institucija u skladu sa
Ustavom 1 vazeéim zakonodavstvom;

2.2. donosi pravne akte ili uredbe,
neophodne za sprovodenje zakona;

2.3. razmatra probleme i donosi odluke o
drugim pitanjima koje ona smatra vaznim
u okviru svojih nadleznosti;




saj;

2.4. vendosé pér emérimet dhe shkarkimet
brenda kompetencave té saj, si dhe

2.5. kryen té gjitha detyrat dhe
pérgjegjésité e tjera té pércaktuara me
Kushtetuté dhe legjislacionin né fuqi.

Neni 5
Anétarét e Qeverisé

1. Anétarét e Qeverisé kané kéto kompetenca:

1.1. marrin pjesé né mbledhjet e Qeverisé
dhe mbéshtesin punén e saj;

1.2. propozojné iniciativa pér pérgatitjen e
projektligjeve, politika, si dhe propozime té
tiera qé kané té béjné me fushat e
pérgjegjésisé administrative té tyre;

1.3. marrin pjesé né punén e komisioneve
ministrore dhe trupave té tjeré, dhe
veprojné sipas autorizimeve, objektivave
dhe géndrimeve té Qeverisé né pérputhje
me Kushtetutén dhe legjislacionin né fuqi.

1.

2.4. decide on appointments and dismissals within
its competencies, and

2.5. perform all duties and responsibilities set forth
in the Constitution and legislation in force.

Article 5
Members of the Government

The members of the Government shall have the
following powers:

1.1. participate in Government meetings and support
its work;

1.2. propose initiatives for the preparation of draft
laws, policies, and other proposals related to their
areas of administrative responsibility;

1.3. participate in the work of ministerial
committees and other bodies, and act in accordance
with the authorizations, objectives and opinions of
the Government in accordance with the Constitution
and applicable legislation.

2.4. odlutuje o imenovanjima i
razreSenjima u okviru svojih nadleznosti,
kao i

obaveze i
Ustavom 1

2.5. obavlja sve druge
odgovornosti  odredene
vaze¢im zakonodavstvom.

Clan 5
Clanovi Vlade

1. Clanovi Vlade imaju sledeée nadleznosti:

1.1. ucestvuju na sastancima Vlade i
podrzavaju njen rad;

1.2. predlazu inicijative za pripremanje
nacrta zakona, politika, kao i drugih
predloga koji se odnose na oblasti
njihove administrativne odgovornosti;

1.3. wucestvuju u radu ministarskih
komisija i drugih tela, i deluju u skladu
sa ovlas¢enjima, ciljevima 1 stavovima
Vlade, u skladu sa Ustavom 1 vazecim
zakonodavstvom.




Clan 6
Premijer

Article 6
Prime Minister

Neni 6
Kryeministri

1. Kryeministri né ushtrimin e kompetencave
té pércaktuara né Kushtetuté dhe legjislacionin
né fuqi:

1. In exercising the powers set forth in the Constitution
and the legislation in force, the Prime Minister shall:

1. U vrSenju nadleznosti odredenih Ustavom
1 vaze¢im zakonodavstvom, Premijer:

1.1. pérfagéson dhe udhéheq Qevering;

1.2. koncepton, propozon dhe zbaton
drejtimet kryesore té politikés shtetérore
dhe pérgjigjet pér to;

1.3. bashkérendon dhe kontrollon punén e
anétaréve té Qeverise.
Né

zbatim té kompetencave té tij

2.

1.1. represent and lead the Government;

1.2. conceive, propose, and implement the main
directions of state policy and is responsible for them;
1.3. coordinate and monitor the work of members of

the Government.

Pursuant to the Constitutional powers, the Prime

1.1. zastupa i vodi Vladu;

1.2. osmisljava,
glavne pravde
odgovara za iste;

predlaze i
drzavne

sprovodi
politike 1

1.3. koordinira i kontrolise rad ¢lanova
Vlade.

2. U vrSenju svojih ustavnih nadleznosti,

kushtetuese, Kryeministri: Minister shall: Premijer:
2.1. nxjerr dekrete, vendime, urdhra, 2.1. issue decisions, orders, regulations and establish 2.1. lzdaje dekrete, odluke, naloge,
rregullore dhe lidh marréveshje memorandums of understanding/cooperation; uredbe i sklapa sporazume o razumevanju
mirékuptimi/bashképunimi; [saradnji;
2.2. kérkon  nga  cdonjéri prej 2.2. request from any Deputy Prime Minister and 2.2. zahteva od svakog zamenika
z€vendéskryeministrave dhe ministrave t’i Minister to report to him orally or in writing on premijera i ministra da usmeno ili

raportojé me gojé apo me shkrim pér punén
e tij dhe té ministrisé té cilén e kryeson, qé
t’1 ofroj€ informata dhe raporte nga fusha e
vet e punés si dhe informata té tjera me
réndési pér mbarévajtien e punés sé
Qeverise;

2.3. nése vleréson se vendimi i marré nga
Qeveria mund té keté pasoja té démshme,
menjéheré, ose jo mé voné se né mbledhjen
e ardhshme té Qeverisé, kérkon gé Qeveria

his/her work and on the work of the Ministry which
they lead, to provide him/her with information and
reports on his/her area of work and other information
important for the smooth running of the work of the
Government;

2.3. immediately, or no later than at the subsequent
meeting of the Government, request by the
Government to review and amend its decision, if the
Prime Minister considers that the decision taken by

pismeno izveStava o svom radu i1 radu
ministarstva kojim predsedava, da pruza
informacije 1 izveStaja iz svoje oblasti
rada i druge informacije koje su od
znacaja za napredak rada Vlade;

2.3. ukoliko smatra da odluka donesena
od strane Vlade moze imati Stetne
posledice, odmah, ili najkasnije do
odrzavanja naredne sednice Vlade, trazi
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ta rishqyrtojé dhe ta ndryshojé vendimin e
saj. Zbatimi i kétij vendimi pezullohet
derisa Qeveria ta trajtojé kérkesén e
Kryeministrit;

2.4. Nése vleréson se vendimi i marré apo
akti nénligjor i nxjerré nga
zBvendéskryeministri apo ministri mund té
keté pasoja té démshme apo é&shté i
kundérligjshém, menjéheré kérkon gé té
njéjtin ta shfuqizojé, né té kundértén, merr
vendim pér anulimin apo shfugizimin e tij;

2.5. 1 raporton Kuvendit né ményré
periodike, ndérsa me kérkesé té Kuvendit, i
raporton pér aktivitetet e Qeverisé apo té
ministriseé sé caktuar, duke pérfshiré
shfrytézimin e té gjitha fondeve té
pranuara;

2.6. siguron se ka komunikim efektiv té
politikave dhe té aktiviteteve geveritare pér
gytetarét e Republikés sé Kosovés;

2.7. nénshkruan aktet juridike té nxjerra
nga Qeveria dhe siguron zbatimin e tyre;

2.8. zgjidh mosmarréveshjet ndérmjet
anétaréve té Qeverisé, zévendésministrave
dhe ndérmjet anétaréve té Qeverisé dhe
zévendésministrave;

2.9. eméron dhe shkarkon anétarét e
Qeverisé dhe zévendésministrat;

the Government may have damaging consequences.
Implementation of this decision shall be suspended
until the Government addresses the request of the
Prime Minister;

2.4. if the Prime Minister considers that the decision
taken or the sub-legal act issued by the Deputy
Prime Minister or Minister may have harmful
consequences or is unlawful, he/she shall
immediately request that it be repealed, otherwise,
he/she shall take a decision for its cancellation or
repeal;

2.5. report to the Assembly periodically, whilst with
the request of the Assembly, report on activities of
the Government or the Ministry concerned,
including the use of all funds received,;

2.6. ensure that there is effective communication of
Government policies and activities for citizens of the
Republic of Kosovo;

2.7. sign the legal acts issued by the Government
and ensure their implementation;

2.8. resolve disagreements between Members of the
Government, Deputy Ministers and between
Members of the Government and Deputy Ministers;

2.9. appoint and dismiss Members of the
Government and Deputy Ministers;

od Vlade da ponovo razmotri i izmeni
svoju odluku. Sprovodenje ove odluke se
suspenduje sve dok Vlada ne tretira
zahtev Premijera;

2.4. ukoliko proceni da odluka ili
podzakonski akt donesen od strane
zamenika premijera ili ministra moze
imati Stetne posledice ili je protivzakonit,
odmah zahteva da se isti stavi van snage,
u suprotnom, donosi odluku o njegovom
ponistenju ili stavljanju van snage;

2.5. podnosi  Skupstini  periodi¢ne
izvestaje, dok na =zahtev Skupstine,
izveStava o aktivnostima Vlade ili
odredenog  ministarstva,  ukljucujuci
koris¢enje svih primljenih fondova;

2.6. obezbeduje postojanje efikasne
komunikacije  vladinih  politika i
aktivnosti za gradane Republike Kosovo;

2.7. potpisuje pravne akte izdate od
strane Vlade 1 obezbeduje njihovo
sprovodenje;

2.8. reSava nesporazume izmedu ¢lanova
Vlade, zamenika ministara 1 izmedu
¢lanova Vlade i zamenika ministara;

2.9. imenuje 1 razreSava ¢lanove Vlade 1
zamenike ministara,;




2.10. kryen edhe puné té tjera, té
pércaktuara me Kushtetuté dhe me
legjislacionin né fuqi.

Neni 7
Zévendéskryeministri

1. Zévendéskryeministri
kompetencave té tij:

gjaté ushtrimit té

1.1. ndihmon Kryeministrin né caktimin e
prioriteteve, né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave té Qeverisé;

1.2. me autorizim té Kryeministrit mund té
ushtrojé kompetenca gé me ligj i jané
dhéné Kryeministrit;

1.3. me autorizim té Kryeministrit e
zévendéson até né rast té mungeseés;

1.4. ushtron detyra té tjera, té cilat i
caktohen nga Kryeministri;

1.5. kryen detyra té tjera gé pércaktohen
me ligje té vecanta.

2. Neése emérohen mé shumé se njé
zévendéskryeministér, njéri nga ta emérohet
z8vendéskryeministér [ pare.
Zévendéskryeministrat e tjeré emérohen sipas
radhés.

3. ZBvendéskryeministri 1 paré koordinon

2.10. perform other duties as defined by the
Constitution and the legislation in force.

Article 7
Deputy Prime Minister

1. During the exercise of his/her powers, the Deputy
Prime Minister shall:

1.1. assist the Prime Minister in setting priorities,
developing and implementing Government policies;

1.2. with the authorization of the Prime Minister,
may exercise powers conferred by law to the Prime
Minister;

1.3. replace the Prime Minister in case of their
absence, with authorization by the Prime Minister;

1.4. perform other duties assigned by the Prime
Minister;

1.5. perform other duties prescribed by special
laws.

2. If more than one Deputy Prime Minister is appointed,
one of them shall be appointed as first Deputy Prime
Minister. The other Deputy Prime Ministers shall be
appointed by order.

3. The First Deputy Prime Minister coordinates work

2.10. obavlja i druge poslove, odredene
Ustavom i vazeé¢im zakonodavstvom.

Clan 7
Zamenik premijera

1. U vrSenju svojih nadleznosti, Zamenik

premijera:

1.1. pomaze Premijeru u odredivanju
prioriteta, u razvoju 1 sprovodenju
Vladinih politika;

1.2. uz ovlaséenje Premijera, moze da
obavlja nadleznosti koje su zakonom
date Premijeru;

1.3. uz ovlaséenje Premijera, zamenjuje
ga u slucaju odsustva;
1.4. obavlja druge obaveze, koje mu se

odreduju od strane Premijer;

1.5. obavlja druge obaveze koje se
odreduju posebnim zakonima.

2. Ukoliko je imenovano vise od jednog
Zamenika premijera,
imenuje za prvog zamenika premijera. Ostali
zamenici premijera se imenuju po redosledu.

jedan od njih se

3. Prvi zamenik premijera koordiniSe rad sa
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punén me zévendéskryeministrat dhe i raporton
Kryeministrit.

4. Fusha e pérgjegjésisé administrative té
zévendéskryeministrit  té paré dhe té
zBvendéskryeministrave  pércaktohen  me
vendim té Kryeministrit.

5. Zévendéskryeministri éshté pérgjegjés pér
njé fushé me réndési té vecanté ose prioritet té
larté pér Qeveriné dhe mund té pérfshijé
koordinimin e njé fushe té politikave qé éshté
né kuadér té pérgjegjésisé administrative té
disa ministrive.

6. Zévendéskryeministrit mund t’i
mandati pér njé ministri.

jepet

7. Zévendéskryeministri i cili éshté pérgjegjés
pér njé ministri duhet t’i mbajé dy sferat e
pérgjegjésisé administrative té vecanta.

8. Zévendéskryeministri informon paraprakisht
Kryeministrin pér vizitat jashté vendit dhe i
raporton me shkrim apo me gojé, jo mé voné
se pesé (5) dité pas realizimit té tyre.

Neni 8

Ministri
1. Ministri, né pajtim me Kushtetutén,
legjislacionin né fuqi, politikat dhe udhézimet

e pércaktuara nga Qeveria apo Kryeministri:

1.1. udhéheq dhe pérfagéson ministriné;

with the Deputy Prime Ministers and reports to the
Prime Minister.

4. Areas of responsibility of the First Deputy Prime
Minister and Deputy Prime Ministers shall be
determined by a decision of the Prime Minister.

5. The Deputy Prime Minister is responsible for a
special importance or high priority area for the
Government and may include coordination of a policy
area that is within the administrative responsibility of
several ministries.

6. The Deputy Prime Minister may be given the
mandate for one ministry.

7. The Deputy Prime Minister who is responsible for a
Ministry should hold two separate spheres of
administrative responsibility.

8. The Deputy Prime Minister shall inform the Prime
Minister in advance of the visits abroad and shall report
in writing or orally, not later than five (5) days after
their realization.

Article 8

Minister
1. In accordance with the constitution, the applicable
legislation, policies and directives set by the

Government or the Prime Minister, the Minister shall:

1.1. lead and represent the ministry;

zamenicima premijera i izveStava Premijeru.

4.0Oblast  administrativne  odgovornosti
Prvog zamenika premijera i Zamenika
premijera odreduju se odlukom Premijera.

5. Zamenik premijera je odgovoran za oblast
od posebnog znacaja ili od visokog prioriteta
Vlade i moze obuhvatati koordiniranje jedne
oblasti  politika koja je u okviru
administrativne  odgovornosti  nekoliko
ministarstava.

6. Zameniku premijera se moze dati mandat
za jedno ministarstvo.

7. Zamenik premijera koji je odgovoran za
jedno ministarstvo treba da snosi dve
posebne sfere administrativne odgovornosti.

8. Zamenik premijera obaveStava unapred
Premijera o posetama van zemlje i podnosi
pismeni ili usmeni izvestaj, najkasnije pet (5)
dana nakon njihove realizacije.

Clan 8

Ministar
1. Ministar, u skladu sa Ustavom, vaze¢im
zakonodavstvom, politikama i uputstvima

odredenim od strane Vlade ili Premijera:

1.1. zastupa i vodi ministarstvo;
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1.2. i pérgjigjet Kryeministrit dhe i raporton
Kuvendit pér céshtjet gé kané té béjné me
ministriné qé e udhéheq;

1.3. propozon projektligje né kuadér té
fushés sé pérgjegjésisé administrative té
ministrisé dhe pércakton orientimin politik
té punés sé saj;

1.4. nxjerr vendime dhe akte nénligjore dhe
lidhé marréveshje
mirékuptimi/bashképunimi né kuadér té
fushés sé pérgjegjésisé administrative té
ministrisé; dhe

1.5. kryen detyra té tjera né kuadér té
fushés sé pérgjegjésisé administrative té
ministrisé, té pércaktuara me legjislacionin
né fuqi.

Gjaté kryerjes sé pérgjegjésive dhe
funksioneve té tij, ministri kujdeset Qé
ministria gé e udhéheq:

2.1. té hartojé dhe mbikéqyré zbatimin e
politikave té& ministrisé;

2.2. té planifikojé garté buxhetin dhe
formulojé prioritetet pér ndarjen e mjeteve
financiare, gé i vihen né dispozicion nga
Buxheti i Kosovés dhe nga burime té tjera;

2.3. té sigurojé ndarjen mé té pérshtatshme,
transparente dhe té pérgjegjshme té
fondeve gé i marrin nga Buxheti i Kosovés

1.2. respond to the Prime Minister and the Assembly
on issues relating to his/her Ministry;

1.3. propose draft laws within the area of
administrative responsibility of the Ministry and
define the political orientation of its work;

1.4. issue decisions and sub-legal acts and establish
memorandums of understanding/cooperation within
the area of administrative responsibility of the
Ministry; and

1.5. perform other duties within the area of
administrative responsibility of the Ministry, as
defined by the legislation in force.

2. During the performance of his/her responsibilities and

functions, the Minister shall ensure that his/her
Ministry:

2.1. drafts and monitors the implementation of the
policies of the Ministry;

2.2. clearly plans the budget and formulates
priorities for the allocation of funds, which are
available from Kosovo budget and other sources;

2.3. ensures the most appropriate, transparent and
accountable allocation of funds received from the
Kosovo budget and other sources;

1.2. odgovara Premijeru i podnosi
izvestaj SkupsStini o pitanjima koja se
odnose na ministarstvo koje vodi;

1.3. predlaze nacrte zakona u okviru
oblasti  administrativne  odgovornosti
ministarstva 1 odreduje  politicku
orijentaciju njenog rada;

1.4. donosi odluke i podzakonske akte i
sklapa sporazume o razumevanju/saradnji
u  okviru oblasti  administrativne
odgovornosti ministarstva; i

1.5. obavlja druge obaveze u okviru

oblasti  administrativne  odgovornosti
ministarstva, odredenih vazeéim
zakonodavstvom.

2. Tokom obavljanja svojih odgovornosti i

funkcija,  ministar
ministarstvo koje vodi:

obezbeduje da

2.1. 1zradi 1 nadgleda sprovodenje
politika ministarstva;

2.2. jasno planira budZet i1 formuliSe
prioritete za raspodelu finansijskih
sredstava, koje su joj na raspolaganje od
strane Budzeta Kosova 1 drugih izvora;

2.3. obezbeduje najprikladniju,
transparentnu i odgovornu raspodelu
fondova dobijenih od starne BudZeta
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dhe nga burime té tjera;

2.4. té sigurojé shérbime té besueshme,
transparente, té pérgjegjshme dhe jo
diskriminuese;

2.5. t& merr masa pér parandalimin e
mashtrimit dhe korrupsionit.

3. Ministri éshté pérgjegjés gé:

3.1. t& merr pjesé né mbledhjet e Qeverisé
dhe té trupave té saj té punés, aty ku éshté
anétar;

3.2. té informojé paraprakisht
Kryeministrin pér vizitat jashté vendit dhe
té raportojé me shkrim apo me gojé, jo mé
voneé se pesé (5) dité pas realizimit té tyre;

3.3. té njoftojé paraprakisht Kryeministrin
dhe Qeveriné si dhe Ministriné pérgjegjése
pér Punét e Jashtme pér cdo nismé té
ministrive pér marréveshje ndérkombétare
né pajtim me legjislacionin né fuqi pér
marréveshjet ndérkombétare;

3.4. té njoftojé Kryeministrin dhe Qeveriné
pér ¢cdo nismé té ministrive pér marréveshje
té bashképunimit/mirékuptimit;

3.5. té njoftojé paraprakisht Kryeministrin
dhe Qeveriné pér organizime té ngjarjeve
té réndésishme dhe té raportojé me shkrim,
JO mé voné se pesé (5) dité pas mbarimit té
tyre;

2.4. provides reliable, transparent, accountable and
non-discriminatory services;

2.5. undertakes measures to prevent fraud and
corruption.

3. Also, Minister shall be responsible to:

3.1. participate in sessions of the Government and its
working bodies of which he/she is a member;

3.2. inform in advance the Prime Minister for visits
abroad and report, in written or verbally, not later
than five (5) days after the visits;

3.3. inform in advance the Prime Minister, the
Government and the Ministry responsible for
Foreign Affairs of any initiative of ministries for
international agreements in compliance with the
legislation applicable to international agreements;

3.4. inform the Prime Minister and the Government
of any initiative of ministries for
cooperation/understanding agreements;

3.5. inform in advance the Prime Minister and the
Government of organization of important events and
report in written not later than five (5) days after
those events;

Kosova i drugih izvora;

2.4. obezbeduje pouzdane, transparentne,
odgovorne i nediskriminatorne usluge;

2.5. preduzima mere za sprecavanje
obmanjivanja i korupcije.

3. Ministar je odgovoran da:

3.1. ucestvuje na sednicama Vlade i
njenih radnih tela, tamo gde je ¢lan;

3.2. obaveStava unapred Premijera o
posetama van zemlje i podnosi pismeni
ili usmeni izvestaj, najkasnije pet (5)
dana nakon njihove realizacije;

3.3. obavestava unapred Premijera i
Vladu kao i odgovorno Ministarstvo za
spoljne poslove o svakoj inicijativi
ministarstava za medunarodne sporazume
u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom o
medunarodnim sporazumima;

3.4. obavestava Premijera 1 Vladu o
svakoj inicijativi  ministarstava za
sporazum o saradnji/razumevanju;

3.5. obavestava unapred Premijera i
Vladu o organizovanju vaznih dogadaja i
podnosi pismeni izvestaj, najkasnije pet
(5) dana nakon njihovog zavrsetka;
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3.6. té sigurojé se politikat ministrore jané
komunikuar dhe diskutuar qarté dhe
efektivisht me publikun dhe palét e
interesit;

3.7. t1 raportoj¢ Kryeministrit dhe
Qeverisé né ményré periodike, ndérsa me
kérkesé té Kryeministrit, raporton pér
aktivitetet e ministrisé, duke pérfshiré
shfrytézimin e té gjitha burimeve té
pranuara;

3.8. té njoftojé Kryeministrin dhe Qeveriné
pér té gjitha aktet juridike té nxjerra.

4. Ministri ushtron edhe detyra té tjera, me té
cilat ngarkohet nga Qeveria apo
Kryeministri.

Neni 9
Mungesa apo pamundésia e pérkohshme e
veprimit e Kryeministrit

1. Né rast t¢ mungesés apo pamundésisé sé
pérkohshme té veprimit té Kryeministrit, ai
zBvendésohet nga zévendéskryeministri i paré.

2. Né rast t& mungesés sé Kryeministrit dhe
zévendéskryeministrit t€ paré, Kryeministri
autorizon zévendéskryeministrin né rradhé.

3. Né situatat nga paragrafi 1 dhe 2 i kétij neni,
zB8vendéskryeministri  ushtron  detyrat e

3.6. ensure that ministerial policies are clearly and
efficiently communicated to and discussed with the
public and stakeholders;

3.7. report to the Prime Minister and the
Government periodically, whereas, upon the request
of the Prime Minister, report on activities of the
ministry, including the use of all resources received,

3.8. inform the Prime Minister and the Government
of all legal acts issued.

4. Minister shall also exercise other duties as assigned
by the Government or the Prime Minister.

Article 9
Absence or inability of the Prime Minister to act

1. In case of absence or temporary inability of the Prime
Minister to act, he/she shall be replaced by the first
Deputy Prime Minister.

2. In case of absence of the Prime Minister and first
Deputy Prime Minister, the Prime Minister shall
authorize the subsequent Deputy Prime Minister.

3. In situations referred to in paragraph 1 and 2 of this
Article, the Deputy Prime Minister shall discharge

3.6. obezbeduje da su ministarske
politike komunicirane i jasno i efikasno
raspravljane sa javnoséu 1
zainteresovanim stranama;

3.7. podnosi Premijeru 1 Vladi periodi¢ne
izveStaje, dok na zahtev Premijera,
izveStava o aktivnostima Ministarstva,
ukljucujuéi koriséenje svih primljenih
fondova;

3.8. obavestava Premijera i Vladu o svim
donesenim pravnim aktima.

4. Ministar obavlja i druge obaveze, kojima
se zaduzuje od strane Vlade ili Premijera.

Clan 9
Odsustvo ili privremena sprecenost
delovanja Premijera

I. U slucaju odsustva ili privremene
sprecenosti  delovanja Premijera, njega
zamenjuje Prvi zamenik premijera.

2. U slucaju odsustva Premijera 1 Prvog
zamenika premijera, Premijer ovlascuje
slede¢eg po redu Zamenika premijera.

3. U situacijama iz stava 1. i 2. ovog Clana,
zamenik premijera obavlja odredene obaveze
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caktuara derisa mungesa apo pamundésia e
pérkohshme e veprimit té pushojé sé ekzistuari.

Neni 10
Mungesa ose pamundésia e pérkohshme e
veprimit e njé ministri

1. Né rast t& mungesés ose pamundésisé sé
pérkohshme té veprimit té ministrit, ai
zBvendésohet nga zévendésministri i paré.

2. Né rast té mungesés sé ministrit dhe
zévendésministrit  té  paré,  Kryeministri
autorizon zévendésministrin né radhé.

3. Né situatat nga paragrafi 1 dhe 2 i kétij neni,
zévendésministri ushtron detyrat e caktuara
derisa mungesa apo pamundésia e pérkohshme
e veprimit té pushojé sé ekzistuari.

Neni 11
Zévendésministri

1. Zévendésministri emérohet nga
Kryeministri pér mbéshtetjen e ministrit.
Ai éshté pérgjegjés pér menaxhimin e
aktiviteteve né fushat e pércaktuara nga
ministri pérkatés.

2. Nése pér njé ministri emérohen mé shumé se
njé zévendésministér, njéri nga ta emérohet
zévendésministér i paré. Zévendésministrat
e tjeré emérohen sipas radhés.

assigned duties until the absence or temporary inability
ceases.

Article 10
Absence or temporary inability of the Minister to act

1. In case of absence or temporary inability of the
Minister to act, he/she shall be replaced by the first
Deputy Minister.

2. In case of absence of the Minister and first Deputy
Minister, the Prime Minister shall authorize the
subsequent Deputy Minister.

3. In situation referred to in paragraph 1 and 2 of this
Article, the Deputy Minister shall discharge assigned
duties until the absence or temporary inability to act
ceases.

Article 11
Deputy Minister

1. Deputy Minister shall be appointed by the Prime
Minister to support the Minister. He/she shall be
responsible to manage activities in the areas
determined by the relevant Minister.

2. If more than one Deputy Minister is appointed to one
Ministry, one of them shall be appointed as first
Deputy Minister. Other Deputy Ministers shall be
appointed in sequence.

sve dok ne prestaje postojanje odsustva ili
privremene sprecenosti delovanja.

Clan 10
Privremena odsutnost ili sprecenost
delovanja jednog ministra

I. U slucaju privremene odsutnosti ili
sprecenosti  delovanja  ministra, njega
zamenjuje prvi zamenik ministra.

2. U slucaju odsutnosti ministra i prvog
zamenika ministra, premijer ovlascuje
slede¢eg zamenika ministra.

3. U situacijama iz stava 1. i 2. ovog Clana,
zamenik ministra vr$i odredene duznosti sve
dok privremena odsutnost ili sprecenost
delovanja ne prestane da postoji.

Clan 11
Zamenik ministra

1. Zamenika ministra imenuje premijer radi
podrske ministru. On je odgovoran za
upravljanje aktivnostima u oblastima
koje je odredio doti¢ni ministar.

2. Ako je u jednom ministarstvu imenovano
vise od jednog zamenika ministra, jedan
od njih se imenuje za prvog zamenika
ministra. Ostali zamenici ministra se
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3. Zévendésministri i paré koordinon punén me
z8vendésministrat dhe i raporton ministrit.

4. Zévendésministri
kompetencave té tij:

gjaté ushtrimit té

4.1. ndihmon ministrin né caktimin e
prioriteteve, né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave t& ministrisé;

4.2. me autorizim té ministrit mund té
ushtrojé kompetenca gé me ligj i jané
dhéné ministrit;

4.3. ushtron detyra té tjera, té cilat i
caktohen nga ministri.

KAPITULLI Il - ZYRA E
KRYEMINISTRIT DHE
MINISTRITE

Neni 12
Funksionet e Zyrés sé Kryeministrit

1. Kryeministri udhéheq Zyrén e Kryeministrit.

2. Zyra e Kryeministrit pérfshin: Kabinetin e
Kryeministrit,  z8vendéskryeministrat  dhe

3. First Deputy Minister shall coordinate the work with
the Deputy Ministers and shall report to the
Minister.

4. When exercising his/her competences, the Deputy
Minister:

4.1. shall assist the Minister in setting priorities and
development and implementation of policies of the
Ministry;

4.2. upon authorization by the Minister, may
exercise competences vested on the Minister by law;

4.3. shall exercise other duties, as assigned by the
Minister.

CHAPTER IIl - OFFICE OF PRIME
MINISTER AND MINISTRIES

Article 12
Functions of the Office of Prime Minister

1. Prime Minister shall lead the Office of the Prime
Minister.

2. Office of the Prime Minister shall consist of: Cabinet
of the Prime Minister, Deputy Ministers and their
advisors, Office of Secretary General, offices and units

imenuju po redu.

3. Prvi zamenik ministra koordinira rad sa
zamenicima ministra i1 izveStava ministru.

4. Zamenik ministra tokom vrSenja svojih

duZnosti:

4.1.
prioriteta, u razvoju
politika ministarstva;

pomaze ministru u odredivanju

1 sprovodenju

4.2. uz ovlaséenje ministra, moze vrSiti

nadleznosti
ministru;

koje su

zakonom date

4.3. obavlja i druge poslove koje mu

odredi ministar.

POGLAVLJE

KANCELARIJA PREMIJERA |

MINISTARSTVA

Clan 12

Funkcije Kancelarije premijera

1. Premijer vodi Kancelariju premijera.

2. Kancelarija premijera obuhvata: Kabinet
premijera, zamenike premijera i njihove
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késhilltarét e tyre, Zyrén e Sekretarit té
Pérgjithshém, zyrat dhe njésité gé ushtrojné
pérgjegjésité dhe funksionet e caktuara né
Zyrén e Kryeministrit.

3. Zyra e Kryeministrit koordinon punén e
ministrive.

4. Zyra e Kryeministrit mbéshtet veprimtariné
e Qeverisé, Kryeministrit,
zévendéskryeministrave dhe té ministrave dhe
éshté pérgjegjése pér:

4.1. Pérgatitjen e propozimeve té projekt
amendamenteve kushtetuese,
projektligjeve, projekt akteve nénligjore,
koncept dokumenteve (vlerésimit té
ndikimit),  vlerésimeve  ex-post  té
legjislacionit, dokumenteve strategjike, dhe
propozimeve té tjera, nga fushéveprimi i
Qeverisé si  térési dhe 1 Zyrés sé
Kryeministrit, si dhe monitoron dhe siguron
zbatimin e tyre;

4.2. Hartimin e politikave né sferén e
geverisjes sé miré, té drejtave té njeriut,
mundésive té barabarta dhe né céshtjet
kundér diskriminimit;

4.3. Pérgatitien dhe organizimin e
mbledhjeve té Qeverisé dhe mbledhjeve
tjera té kryesuara nga Kryeministri ose nga
njé zévendéskryeministér né emér té tij, si
dhe ofrimin e mbéshtetjes administrative
dhe analitike Trupave Qeveritare, dhe
mekanizmave té tjerg;

discharging responsibilities and functions assigned in
the Office of the Prime Minister.

3. Office of the Prime Minister shall coordinate the
work of ministries.

4. Office of the Prime Minister shall support the activity
of the Government, Prime Minister, Deputy Prime
Ministers and Ministers and shall be responsible for:

4.1. Preparing proposals of draft constitutional
amendments, draft laws, draft bylaws, concept
documents (impact assessment), ex-post assessments
of legislation, strategic documents and other
proposals from the scope of the Government in
entirety and Office of the Prime Minister, as well as
monitoring and ensuring their implementation;

4.2. Drafting policies in the sphere of good
governance, human rights, equal opportunities and
issues against discrimination;

4.3. Preparing and organizing the meetings of the
Government and other meetings chaired by the
Prime Minister or a Deputy Prime Minister on
his/her behalf, as well as providing administrative
and analytical support to Government Bodies and
other mechanisms;

savetnike, Kancelariju generalnog sekretara,
kancelarije i jedinice koje vrSe odredene
odgovornosti i funkcije u Kancelariji
premijera.

3. Kancelarija premijera koordinira rad
ministarstava.

4. Kancelarija premijera podrzava delovanje
Vlade, premijera, zamenika premijera i
ministara i odgovorna je za:

4.1. Pripremanje predloga za nacrte
ustavnih amandmana, nacrta zakona,
nacrta podzakonskih akata, koncept
dokumenata (procene uticaja), ex-post
procena  zakonodavstva, strateSkih
dokumenata i drugih predloga iz
delokruga Vlade u celini i Kancelarije
premijera, kao i prati i osigurava njihovu
primenu;

4.2. lzradu politika u sferi dobrog
upravljanja, ljudskih prava, jednakih
moguénosti 1 u  pitanjima  protiv
diskriminacije;

4.3. Pripremanje i organizovanje sednica
Vlade i drugih sednica kojima predsedava
premijer ili jedan od zamenika premijera
U njegovo ime, kao 1 pruZanje
administrativne 1 analiticke podrSke
telima vlade i drugim mehanizmima;
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4.4. Koordinimin e punés sé ministrive pér
hartimin e legjislacionit, pérgatitjen dhe
monitorimin e Programit Legjislativ dhe
Planit Legjislativ pér aktet nénligjore,
Programit té Vlerésimit Ex-Post té
legjislacionit, shgyrtimin e konsistencés sé
projekt  legjislacionit me  kornizén
kushtetuese dhe ligjore, kontrollimin e
cilésisé sé tyre me standardet e hartimit té
legjislacionit, si  dhe zbatimin dhe
monitorimin e tyre;

4.5. Koordinimin e punés sé ministrive pér
zhvillimin e koncept  dokumenteve
(vlerésimit té ndikimit), kontrollimin e
cilésisé sé tyre, monitorimin e Listés sé
Koncept Dokumenteve, koordinimin e
aspekteve té tjera té Rregullimit mé té
Miré; si dhe zbatimin dhe monitorimin e
tyre;

4.6. Udhéheq koordinimin e hartimit té
strategjisé gjithépérfshirése pér zhvillim
dhe koordinon punén e ministrive pér
hartimin e dokumenteve strategjike té
nivelit shtetéror, sektorial/ndérsektorial dhe
horizontal, kontrollimin e cilésisé sé tyre,
monitorimin e Planit té Dokumenteve
Strategjike, siguron qé prioritetet geveritare
pasqyrohen né planifikimet buxhetore té
Qeverisé, si dhe zbatimin dhe monitorimin
e tyre;

4.7. Shqgyrtimin e propozim vendimeve
para miratimit nga Qeveria pér té siguruar

4.4. Coordinating the work of ministries for drafting
the legislation, preparing and monitoring the
Legislative Program and Legislative Plan for
bylaws, Program for Ex-post Assessment of
Legislation, reviewing the consistency of draft
legislation with the constitutional and legal
framework, checking their quality against standards
for drafting of legislation, as well as their
implementation and monitoring;

4.5. Coordinating the work of ministries for
developing concept documents (impact assessment),
checking their quality, monitoring the List of
Concept Documents, coordinating other aspects of
Better Regulation; as well as their implementation
and monitoring;

4.6. Leads the coordination of drafting of the
comprehensive  development  strategy  and
coordinates the work of ministries on drafting state,
sector / cross-sectoral and horizontal level strategic
documents, check their quality, monitoring of the
Strategic Document Plan, ensures that government
priorities are reflected in budget planning of the
Government, as well as their implementation and
monitoring;

4.7. Reviewing draft decisions prior to the approval
by the Government in order to ensure the

4.4. Koordinaciju rada ministarstava za
izradu zakonodavstva, pripremanje i
pra¢enje Zakonodavnog programa i
Zakonodavnog plana za podzakonske
akte, Programa za ex-post procenu
zakonodavstva, razmatranje uskladenosti
nacrta zakonodavstva sa ustavnim i
zakonskim  okvirom, kontrolisanje
njihovog kvaliteta sa standardima za
izradu zakonodavstva, kao i njihovo
sprovodenje i pracenje;

4.5. Koordinaciju rada ministarstava za
razvoj koncept dokumenata (procene
uticaja), kontrolisanje njihovog kvaliteta,
pracenje Liste koncept dokumenata,
koordinaciju ostalih aspekata bolje
regulacije; kao i1 njihovo sprovodenje i
praéenje;

4.6. Vodi koordinaciju izrade
sveobuhvatne  strategije  razvoja i
koordinira rad ministarstava na izradi
drzavnih, sektorskih / medusektorskih 1
horizontalnih nivoa strateSkih
dokumenata, kontrole kvaliteta,
nadgledanja plana strateskih dokumenata,
osiguravajuci da se prioriteti vlade odraze
u planiranju budzeta Vlade, kao i njihovu
primenu i pracenje;

4.7. Razmatranje predloga odluka pre
usvajanja u Vladi, kako bi obezbedila
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pérputhshmériné me legjislacionin né fugqi,
si dhe monitorimin dhe raportimin e
zbatimit té tyre;

4.8. Bashkérendimin e  zbatimit  té
Programit té  Qeverisé, hartimin e
Deklaratés sé Prioriteteve, zhvillimin e
prioriteteve dhe politikave strategjike té
Qeverisé, si dhe zbatimin dhe monitorimin
e zbatimit té tyre;

4.9. Koordinimin e punés pér pérgatitjen e
Planit té Punés sé Qeveris€ me ministrité
dhe institucionet e tjera pérkatése, si dhe
monitorimin dhe raportimin pér zbatimin e
tij;

4.10. Koordinimin e marrédhénieve mes
Qeverisé dhe Kuvendit, Presidentit,
institucioneve té pavarura dhe agjencive té
pavarura;

4.11. Koordinimin e  procesit té
bashképunimit té Qeverisé me shogériné
civile dhe pérfshirjen e tyre né procesin e
hartimit té politikave;

4.12. Koordinimin e  procesit té
konsultimeve ndér-institucionale dhe me
publikun gjaté hartimit té politikave dhe
legjislacionit;

4.13. Koordinimin e komunikimit té
Qeverisé me publikun;

4.14. Koordinimin e zhvillimit dhe

compliance with the applicable legislation, as well as
monitoring of and reporting on their enforcement;

4.8. Coordinating the implementation of
Government Program, drafting the Statement of
Priorities, developing strategic priorities and policies
of the Government, and implementing and
monitoring their implementation;

4.9. Coordinating the work for preparing the Work
Plan of the Government with ministries and other
relevant institutions, as well as monitoring of and
reporting on its implementation;

4.10. Coordinating relations  between the
Government and Assembly, President, independent
institutions and independent agencies;

4.11. Coordinating the process of cooperation of the
Government with civil society and their involvement
in the policy drafting process;

4.12. Coordinating the process of inter-institutional
and public consultations during the drafting of
policies and legislation;

4.13. Coordinating communication of the
Government with the public;

4.14. Coordinating the development and monitoring

uskladenost sa vazeé¢im zakonodavstvom,
kao 1 pracenje i izveStavanje o njihovom
sprovodenju;

4.8. Koordinaciju sprovodenja Programa
vlade, izradu lzjave o prioritetima, razvoj
strateskih prioriteta 1 politika Vlade, kao i
sprovodenje i pracenje  njihovog
sprovodenja;

4.9. Koordinaciju rada za pripremu Plana
rada Vlade sa ministarstvima i drugim
relevantnim institucijama, kao i pracenje
1 izveStavanje o njihovom sprovodenju;

4.10. Koordinaciju odnosa izmedu Vlade
1 Skupstine, predsednika, nezavisnih
institucija i nezavisnih agencija;

4.11. Koordinaciju procesa saradnje
Vlade sa civilnim drustvom 1 njihovim
ukljuc¢ivanjem u procesu izrade politika;

4.12. Koordinaciju procesa
meduinstitucionalnih 1 konsultacija sa
javnoS¢u tokom izrade politika 1
zakonodavstva;

4.13. Koordinacija komunikacije vlade sa
javnoscu;

4.14. Koordinaciju razvoja 1 pracenje
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monitorimin e zbatimit té politikave qé
kané té béjné me llogaridhénien dhe
transparenceén;

4.15. Koordinimin  me  Presidentin,
Kuvendin, ministrité dhe institucionet tjera
pér publikimin e legjislacionit né Gazetén
Zyrtare né pajtim me legjislacionin né fuqi;

4.16. Promovimin dhe nxitjen e
vetédijesimit pér politikat geveritare dhe
legjislacionin né fuqi, duke pérfshiré
standardet ndérkombétare pér té drejtat e
njeriut;

4.17. Ushtrimin e kompetencave dhe
funksioneve tjera té cilat i jané caktuar me
ligj, akte nénligjore, vendim té Qeverisé
apo vendim té Kryeministrit.

Neni 13
Sekretari i pérgjithshém i Zyrés sé
Kryeministrit

Sekretari i Pérgjithshém i Zyrés sé
Kryeministrit éshté népunési mé i larté
civil né Qeveriné e Republikés sé Kosovés
dhe éshté zyrtar kryesor administrativ i
Zyrés sé Kryeministrit.

Sekretari i Pérgjithshém i Zyrés e
Kryeministrit i raporton dhe i pérgjigjet
drejtpérdrejt  Kryeministrit dhe ushtron
detyrén nén drejtimin dhe udhézimet e

of policies
transparency;

related to the accountability and

4.15. Ensuring coordination with the President,
Assembly, ministries and other institutions for
publication of legislation in Official Gazette in
compliance with the legislation in force;

4.16. Promoting and encouraging the awareness-
raising for Government policies and legislation in
force, including international standards on human
rights;

4.17. Exercising competences and other functions
determined in the law, bylaws, decision of the
Government or decision of the Prime Minister.

Article 13
The Secretary General of the Office of the Prime
Minister

1. The Secretary General of the Office of the Prime
Minister shall be the highest civil servant in the
Government of the Republic of Kosovo and the chief
administrative officer of the Office of the Prime
Minister.

2. The Secretary General of the Office of the Prime
Minister shall report and respond directly to the Prime
Minister and exercises the office under the direction and
guidance of the Prime Minister.

sprovodenja politika koje se odnose na
odgovornost i transparentnost;

4.15. Koordinaciju sa Presednikom,
Skupstinom, ministarstvima i ostalim
institucijama za objavljivanje
zakonodavstva u Sluzbenom listu u
skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;

4.16. Promovisanje i podsticanje svesti 0
vladinim  polittkama 1  vazecem
zakonodavstvu, ukljucuju¢i medunarodne
standarde o ljudskim pravima;

4.17. VrSenje drugih nadleznosti 1
funkcija koje su joj dodeljene zakonom,
podzakonskim aktima, odlukom Vlade ili
odlukom premijera.

Clan 13
Generalni sekretar Kancelarije premijera

1. Generalni sekretar Kancelarije premijera
je najvisi civilni sluzbenik u Vladi Republike
Kosovo 1 glavni je administrativni sluZzbenik
Kancelarije premijera.

2. Generalni sekretar Kancelarije premijera
izvesStava 1 odgovara direktno premijeru i vrsi
funkciju pod vodstvom 1 uputstvima
premijera.
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Kryeministrit.

Sekretari i pérgjithshém i Zyrés sé
Kryeministrit udhéheqé zyrat dhe njésité
pérkatése té Zyrés sé Kryeministrit né
pajtim me legjislacionin pérkatés né fuqi.

Sekretari i1 Pérgjithshém i Zyrés sé
Kryeministrit ~ koordinon  punén me
Sekretarét e Pérgjithshém té ministrive.

Sekretari i Pérgjithshém ka kéto
pérgjegjési kryesore:
5.1. mbéshtet Kryeministrin dhe

zévendéskryeministrat né punén e tyre;

5.2. siguron koordinimin e hartimit té
politikave né Zyrén e Kryeministrit dhe
Qeverisé né térési;

5.3. siguron zbatimin dhe kontrollin e
zbatimit té legjislacionit, té politikave dhe
té vendimeve té Kryeministrit dhe té
Qeverisé;

5.4. siguron drejtimin, koordinimin,
kontrollin dhe mbikéqgyrjen e Zyrés sé
Kryeministrit dhe Qeverisé né térési;

5.5. siguron bashképunimin me ministri té
tjera dhe institucionet, si dhe me agjencité
e pavarura;

5.6. vendos pér administrimin e burimeve
financiare, materiale dhe njerézore, té

3. The Secretary General of the Office of the Prime
Minister shall lead the respective offices and units of the
Office of the Prime Minister in accordance with the
relevant legislation in force.

4. The Secretary General of the Office of the Prime
Minister shall coordinate the work with the Secretary
General of the Ministries.

5. The Secretary General shall have the following main
responsibilities:

5.1. supports the Prime Minister and Deputy Prime
Ministers in their work;

5.2. ensures coordination of policy making in the
Office of the Prime Minister and the Government
as a whole;

5.3. ensures implementation and control of the
implementation of the legislation, policies and
decisions of the Prime Minister and the
Government;

5.4. ensures management, coordination, control and
supervision of the Office of the Prime Minister
and the Government as a whole;

5.5. ensures co-operation with other ministries and

institutions, as well as with independent agencies;

5.6. decides on the management of the financial,
material and human resources of the Office of the

3. Generalni sekretar Kancelarije premijera
rukovodi odgovaraju¢éim kancelarijama i
jedinicama Kancelarije premijera u skladu sa
relevantnim vazecim zakonodavstvom.

4. Generalni sekretar Kancelarije premijera
koordinira rad sa generalnim sekretarima
ministarstava.

5. Generalni sekretar ima slede¢e glavne
odgovornosti:

5.1. podrzava premijera 1 zamenike
premijera u njihovom radu;

5.2. osigurava koordinaciju izrade politika
u Kancelariji premijera i Vlade u celini;

5.3. osigurava sprovodenje i kontrolu
sprovodenja zakonodavstva, politika i
odluka premijera i Vlade;

5.4. osigurava vodenje, koordinaciju,
kontrolu i nadgledanje Kancelarije
premijera i Vlade u celini;

5.5. osigurava saradnju sa  drugim
ministarstvima i institucijama, kao i sa
nezavisnim agencijama;

5.6. odlucuje o upravljanju finansijskim,
materijalnim i ljudskim resursima
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Zyrés sé Kryeministrit, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi;

5.7. cdo pérgjegjési tjetér, gé i caktohet me
ligj apo té deleguar shprehimisht nga
Kryeministri.

6. Sekretari i Pérgjithshém mbéshtetet nga
stafi profesional dhe mbéshtetés.

7. Sekretari i Pérgjithshém, né rast mungese,
zEévendésohet nga drejtori i njé prej Zyrave
té Zyrés sé& Kryeministrit, i caktuar me
shkrim nga veté Sekretari. Né& rast
pamundésie shéndetésore, drejtori i zyrés
gé zévendéson Sekretarin e Pérgjithshém
caktohet me shkrim nga Kryeministri.

8. Sekretari i Pérgjithshém mund t’u delegojé
detyrat e pércaktuara né paragrafin 5 té
kétij neni drejtuesve té zyrave té Zyrés sé
Kryeministrit. Né kété rast, ai mbetet
pérgjegjés pér mbikéqyrjen e detyrave té
deleguara.

9. Sekretari i Pérgjithshém krijon njé
regjistér, né té cilin pércaktohen aktet e
delegimit, detyrat dhe fusha e delegimit,
personit té cilit i éshté deleguar dhe
periudha e delegimit

Prime Minister in accordance with the legislation
in force;

5.7. any other responsibility provided in the law or
delegated explicitly by the Prime Minister.

. The Secretary General shall be supported by

professional and supportive staff.

. The Secretary General shall, in case of absence, be

substituted by the Director of one of the offices
within the Office of Prime Minister, assigned in
writing by the Secretary himself/herself. In case of
inability due to health, the Director of the office
substituting the Secretary General is assigned in
writing by the Prime Minister.

. The Secretary General may delegate the tasks set out

in paragraph 5 of this Article to the heads of offices
within the Office of Prime Minister. In this case,
he/she remains responsible for supervision of
delegated tasks.

. The Secretary General shall create a register which

defines the delegation acts, tasks and the areas of
delegation, the person to whom they are delegated
and the period of delegation.

Kancelarije premijera, u skladu sa
vazecim zakonodavstvom,;

5.7. bilo koju drugu odgovornost koja mu
je dodeljena zakonom ili koju mu
premijer izri¢ito delegira.

6. Generalnog sekretara podrzava struc¢no i
pomocno osoblje.

7. Generalnog sekretara, u sluc¢aju odsustva,
zamenjuje direktor jedne od Kancelarija
u okviru Kancelarije premijera, koga je
sam sekretar pismenim putem odredio. U
slu¢aju zdravstvenih problema, direktora
kancelarije koji zamenjuje generalnog
sekretara pismenim putem odreduje
premijer.

8. Generalni sekretar moze delegirati
duZnosti utvrdene u stavu 5. ovog €lana,
rukovodiocima kancelarije u okviru
Kancelarije premijera. U ovom slucaju,
snosi  odgovornost za nadgledanje
delegiranih duznosti.

9. Generalni sekretar kreira registar u kom
se utvrduju akti delegiranja, duznosti 1
oblasti delegiranja, osobi kome je
delegirana i period delegiranja.
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1.

Neni 14
Ministrité

Qeveria e Kosovés pérbéhet nga kéto
ministri:

1.1. Ministria e Punéve té Jashtme dhe
Diasporés (MPJD);

1.2. Ministria e Integrimit Evropian (MIE);

1.3. Ministria e Drejtésisé (MD);

1.4. Ministria e  Arsimit,  Shkencés,
Teknologjisé dhe Inovacionit
(MASHTI);

1.5. Ministria e Financave dhe Transfereve
(MFT);

1.6. Ministria e Punéve té Brendshme dhe
Administratés Publike (MPBAP);

1.7. Ministria e Ekonomisé, Punésimit
Tregtisé, Industrisé, Ndérmarrésisé dhe
Investimeve Strategjike (MEPTINIS);

1.8. Ministria e Mbrojtjes (MM);

1.9. Ministria e Infrastrukturés  dhe
Ambientit (MIA);

1.10. Ministria e Shéndetésisé (MSh);

1.

Article 14
Ministries

The Government of the Republic of Kosovo shall
consist of the following Ministries:

1.1. Ministry of Foreign Affairs and the Diaspora

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

(MFAD);

Ministry of European Integration (MEI);

Ministry of Justice (MoJ);

Ministry of Education, Science, Technology
and Innovation (MESTI);

Ministry of Finance and Transfers (MFT);
Ministry of Internal Affairs and Public
Administration (MPBAP);

Ministry of Economy, Employment, Trade,
Industry, Entrepreneurship and  Strategic
Investment (MEETIESI);

Ministry of Defence (MoD);

Ministry of Infrastructure and Environment
(MIE);

1.10. Ministry of Health (MoH);

1.

Clan 14
Ministarstva

Vlada Kosova sastoji se od sledecih
ministarstava:

1.1. Ministarstvo inostranih poslova i
dijaspore (MIPD);

1.2. Ministarstvo za evropske integracije
(MIE);

1.3. Ministarstvo pravde (MP);

1.4. Ministarstvo obrazovanja, nauke,
tehnologije i inovacija (MONTI);

1.5. Ministarstvo finansija i transfera
(MFT);

1.6. Ministarstvo unutrasnjih poslova i
javne uprave (MUPJU);

1.7. Ministarstvo ekonomije,

zapoSljavanja, trgovine, industrije,
preduzetniStva 1 strateSkih ulaganja
(MEZTIPSU);

1.8. Ministarstvo odbrane (MO);

1.9. Ministarstvo infrastrukture i Zivotne
sredine (MIZS);

1.10. Ministarstvo zdravstva (MZ);
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1.11. Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé
dhe zZhvillimit Rural (MBPZhR);

1.12. Ministria e Kulturés, Rinisé dhe
Sportit (MKRS);
1.13. Ministria e Administrimit té

Pushtetit Lokal (MAPL);

1.14. Ministria pér Komunitete dhe
Kthim (MKK);

1.15. Ministria e Zhvillimit Rajonal
(MZhR).

Neni 15
Fushat specifike té pérgjegjésisé sé
ministrive

Fushat e pérgjegjésive administrative té
ministrive jané pércaktuar né shtojca, té cilat
jané pjesé pérbérése e késaj rregulloreje.

1.11. Ministry of Agriculture, Forestry and Rural
Development (MAFRD);

1.12. Ministry of Culture, Youth and Sports
(MCYS);

1.13. Ministry of Local Government Administration
(MLGA);

1.14. Ministry for Communities and Returns (MCR);

1.15. Ministry of Regional Development (MRD).

Article 15
Specific areas of responsibility of ministries

The areas of administrative responsibilities of the
ministries are set out in Annexes, which are an integral
part of this regulation.

1.11. Ministarstvo  poljoprivrede,
Sumarstva 1 ruralnog  razvoja
(MPSRR);

1.12. Ministarstvo kulture,

omladine i sporta (MKQS);

1.13. Ministarstvo  administracije
lokalne samouprave (MALYS);

1.14. Ministarstvo za zajednice i
povratak (MZP);
1.15. Ministarstvo za regionalni

razvoj (MRR).

Clan 15
Specifi¢ne oblasti odgovornosti
ministarstava

Oblasti administrativne odgovornosti
ministarstava navedene su u prilozima, koji
su sastavni deo ove uredbe.
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KAPITULLI IV -
KRYEMINISTRIT,
ZEVENDESKRYEMINISTRAVE
DHE MINISTRAVE

KABINETI |

Neni 16

Kabinetet
1. Kabineti i Kryeministrit  pérfshin:
Kryeministrin, zBvendéskryeministrat,
késhilltarét  politiké  t¢  Kryeministrit,

késhilltarét politiké té zévendéskryeministrave,
si dhe népunésit e punésuar né kabinete.

2. Kabineti i ministrit pérfshin: ministrin,
zévendésministrin, késhilltarét politiké té
ministrave dhe népunésit e punésuar né
kabinete.

Neni 17
Kabineti i Kryeministrit

Kryeministrit i ndihmon stafi i Kabinetit té tij
qé pérbéhet prej késhilltaréve politiké dhe
népunésve té kabinetit, sipas zgjedhjes sé tij.
Ky staf €shté pérgjegjés pér t’i ofruar ndihmé
Kryeministrit lidhur me pérkufizimin e vijave
té pérgjithshme té politikés sé Qeverisé dhe pér
bashkérendimin e punéve té tij.

CHAPTER IV - CABINET OF PRIME
MINISTER, DEPUTY PRIME MINISTERS
AND MINISTERS

Article 16
Cabinets

1. The Cabinet of the Prime Minister shall include: the
Prime Minister, Deputy Prime Ministers, Political
Advisors of the Prime Minister, and Political Advisors
of Deputy Prime Ministers and officers employed in the
Cabinets.

2. The cabinet of the Minister shall include: the
minister, the deputy minister, the political advisors of
ministers and the officers employed in the cabinets.

Article 17
Cabinet of the Prime Minister

The Prime Minister shall be assisted by his Cabinet staff
which consists of political advisors and cabinet officials
of his choice. This sector shall be responsible for
providing assistance to the Prime Minister concerning
the definitions of general lines of Government policy
and to coordinate its work.

POGLAVLJE
PREMIJERA,
ZAMENIKA
MINISTARA

IV - KABINET

PREMIJERA I

Clan 16
Kabineti

1. Kabinet premijera obuhvata: premijera,
zamenike premijera, politicke savetnik
premijera, politicke savetnike zamenika
premijera, kao ni sluzbenike zaposlene u
kabinetima.

2. Kabinet ministra obuhvata: ministra,
zamenika ministra, politicke savetnike
ministara 1 sluzbenike  zaposlene u
kabinetima.
Clan 17
Kabinet premijera
Premijeru pomaze osoblje njegovog

Kabineta koji c¢ine politi¢ki savetnici i
sluzbenici kabineta, koje on bira. Ovo
osoblje je odgovorno za pruZanje pomoci
premijeru vezano za definisanje opstih linija
politike Vlade i za koordinaciju njegovih
poslova.
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Neni 18
Késhilltari politik

1. Kaeshilltari politik éshté kategori e vecanté
e zyrtarit publik, i cili:

1.1. Emérohet  drejtpérdrejt nga
Kryeministri, zévendéskryeministri, apo
ministri (né tekstin né vijim: eprori) dhe i
pushon mandati me pérfundimin e
mandatit t€ eprorit té tij, nése kjo
marrédhénie e punés nuk ndérpritet mé
herét;

1.2. Pér veprimet e veta i pérgjigjet eprorit
té tij dhe emérimi i tij éshté personal,

1.3. Demonstron lojalitet dhe pérkushtim
politik ndaj eprorit té tij;

1.4. Eshté njohés i miré i fushés pér té
cilén éshté eméruar.

2. Késhilltari politik nuk ushtron kompetenca

drejtuese  ose  kompetenca té  tjera
administrative.

Neni 19
Numri i késhilltaréve politiké

1. Kryeministri mund té emérojé deri né
pesémbédhjeté (15) késhilltaré politiké.

2. Kryeministri, gjithashtu mund t& emérojé

Article 18
Political advisor

1. The political advisor shall be a special category of
public official who:

1.1. Is appointed directly by the Prime minister, the
Deputy Prime Minister, or the Minister (hereinafter:
“the superior”) and his/her mandate expires with the
completion of the mandate of his/her superior,
unless terminated earlier;

1.2. Is accountable for his/her actions and his/her
appointment is personal;

1.3. Demonstrates loyalty and political commitment
to his/her superior;

1.4. Is a good connoisseur of the field he/she is
appointed for.

2. The political advisor does not exercise management
or other administrative competencies.

Article 19
Number of political advisors

1. The Prime Minister may appoint up to fifteen (15)
political advisors.

2. The Prime Minister may also appoint up to one (1)

1.

Clan 18
Politicki savetnik

Politicki savetnik je posebna kategorije

javnog zvani¢nika, koji je:

1.1. Direktno imenovan od strane
premijera, zamenika premijera, ili
ministra (u daljem tekstu: nadredeni) i
kome mandat prestaje sa prestankom
mandata njegovog nadredenog, osim ako
se taj radni odnos ne prekine ranije;

1.2. O svom delovanju odgovora svom
nadredenom, a njegovo imenovanje je
li¢no;

1.3. Pokazuje politi¢ku odanost i
posvecenost prema svom nadredenom,;

1.4. Dobar je poznavalac oblasti za koju
je imenovan.

2. Politicki savetnik ne vrsi upravljacke ili
druge administrativne nadleznosti.

Clan 19
Broj politi¢kih savetnika

1. Premijer moze da imenuje do petnaest (15)
politickih savetnika.

2. Premijer, takode moze da imenuje 1 po
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edhe nga njé (1) késhilltar politik pér secilin
nga komunitetet nga radha e komunitetit serb,
turk, boshnjak, rom, ashkali, egjiptian, goran,
malazez dhe kroat.

3. Zévendéskryeministri 1 paré mund té
emérojé deri né dhjeté (10) késhilltaré politiké.

4. Zévendéskryeministri pa funksion ministror
mund té emérojé deri né dhjeté (10) késhilltaré
politiké.

5. Zévendéskryeministri, gé mbulon njé
ministri, mund té emérojé deri né dhjeté (10)
késhilltaré politiké.

6. Ministri mund té emérojé deri né gjashté (6)
késhilltaré politiké. Postet e késhilltaréve té
autorizuara sipas kétij paragrafi mund t’i
ndahen edhe zévendésministrave nga ministri
pérkatés.

7. Zévendéskryeministrat, gé mbulojné ministri
dhe ministrat, gjithashtu mund té emérojné njé
(1) késhilltar politik nga komunitetet.

Neni 20

Kompetencat dhe pérgjegjésité e késhilltarit
politik

1. Késhilltari  politik  mbéshtet  dhe

késhillon eprorin e tij né ushtrimin e

pérgjegjésive té tij né:

political advisors for each of the Serb, Turkish, Bosnian,
Roma, Ashkali, Egyptian, Gorani, Montenegrin and
Croatian communities.

3. First Deputy Prime Minister may appoint up to ten
(10) political advisors.

4. Deputy Prime Minister without ministerial function
may appoint up to ten (10) political advisors.

5. Deputy Prime Minister, that covers a ministry, may
appoint up to ten (10) political advisors.

6. The Minister may appoint up to six (6) political
advisors. Posts of advisors authorized under this
paragraph may be allocated to deputy ministers by the
relevant Minister.

7. Deputy Prime Ministers, that cover ministries and
Ministers, may also appoint one (1) political advisors
from communities.

Article 20
Competencies and responsibilities of the political
advisor
1. The Political Advisor shall support and advise

his superior in performing his/her responsibilities in:

jedan (1) politickog savetnika iz svake
zajednice, iz redova srpske, turske,
bosnjacke, romske, askalijske, egipcanske,
goranske, crnogorske i hrvatske zajednice.

3. Prvi zamenik premijera moze da imenuje
do deset (10) politickih savetnika.

4. Zamenik premijera bez ministarske
funkcije moze da imenuje do deset (10)
politickih savetnika.

5. Zamenik premijera koji pokriva jedno
ministarstvo, moze da imenuje do deset (10)
politickih savetnika.

6. Ministar moze da imenuje do Sest (6)
politickih savetnika. Funkcije savetnika koje
su ovlas¢ene u skladu sa ovim stavom mogu
se dodeliti i zamenicima premijera od strane
nadleZznog ministra.

7. Zamenici premijera koji pokrivaju
ministarstva 1 ministri, takode mogu da
imenuju jedan (1) politickih savetnika iz
zajednica.

Clan 20
Ovlaséenja i odgovornosti politickog
savetnika

1. Politicki savetnik podrzava i savetuje
svog nadredenog u vrSenju  svojih
nadleZnosti u:
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1.1. formulimin dhe zhvillimin e
politikave;

1.2. zbatimin e politikave;

1.3. vlerésimin e efektshmérisé sé
politikave dhe prezantimin e tyre;

1.4, pérgatitien e fjalimeve dhe
prezantimeve varésisht nga nevojat dhe
specifikat e temave.

2. Késhilltari politik i raporton drejtpérdrejté
eprorit té tij.

Neni 21
Sjellja e késhilltarit politik

1. Késhilltarit politik nuk i lejohet:

1.1. té ushtrojé cfarédo pushteti ligjor, pér
ushtrimin e té cilit éshté kompetent eprori i
tij;

1.2. té ushtrojé cfarédo funksioni tjetér, gé
ndérlidhet me menaxhimin e shérbimit
civil;

1.3. t& ndérhyrje né cilindo funksion tjetér

i cili ushtrohet nga shérbimi civil,

1.4. té ndérhyjé né funksionet té cilat me
legjislacionin pérkatés i jané pércaktuar
shérbimit civil;

1.1. policy formulation and development;

1.2. implementation of policies;

1.3. evaluating the effectiveness of policies, and
their presentation;

1.4. preparing speeches and presentations
depending on the needs and specifics of the topics.

2. The Political Advisor shall report directly to his/her

superior.
Article 21
Conduct of the Political Advisor
A political adviser shall not be allowed to:
1.1. exercise any legal authorities, for which his/her

superior is competent;

1.2. exercise any other function, related to civil
service management;

1.3. interfere with any other function which is
exercised by the civil service;

1.4. interfere with the functions provided by law on
the civil service;

1.1. formulisanju i razvoju politike;

1.2. sprovodenju politike;

1.3. ocenjivanju efikasnosti politike i
njenoj prezentaciji;

1.4. pripremanju govora i prezentacija u
zavisnosti od potreba i specifi¢nosti
tema.

2. Politicki savetnika izveStava direktno
svom nadredenom.

Clan 21
Ponasanje politickog savetnika

1. Politickom savetniku nije dozvoljeno:

1.1.da wvr$i pravnu vlast, za Cije je
obavljanje nadleZan njegov
nadredeni.

1.2.da vrsi bilo koju drugu funkciju,
koja se odnosi na upravljanje
civilnom sluzbom:;

1.3.da se mesa u bilo koju drugu
funkeciju koju vrsi civilna sluzba;

1.4.da se meSa u funkcijama koje su
relevantnim zakonodavstvom
dodeljene civilnoj sluzbi;
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1.5. té ushtrojé kompetenca ligjore, té cilat
duhet té ushtrohen nga eprori i tyre, Zyra e
Kryeministrit ose ministrité;

1.6. té autorizojé shpenzimin e fondeve
publike;

1.7. t’1u jep udhézime népunésve civil.

2. Késhilltari politik dhe népunési né kabinet
obligohet té respektojé Kodin e Mirésjelljes
pér t&¢ Eméruarit Politik i cili propozohet nga
Zyra e Kryeministrit dhe miratohet nga
Qeveria.

Neni 22
Ankesat ndaj késhilltarit politik

1. Cdo qgytetar dhe népunés civil ka té drejté
té ankohet lidhur me veprimet e njé késhilltari
politik.

2. Ankesa duhet t’i drejtohet eprorit té
késhilltarit politik.

3. Brenda pesémbédhjeté (15) ditéve pas
paragitjes sé ankesés, eprori i késhilltarit kthen
pérgjigjen te ankuesi.

Neni 23
Shefi i Stafit

1. Kryeministri njérin nga késhilltarét e tij e
eméron Shef té Stafit t& Kryeministrit, i cili

1.5. exercise legal authorities to be exercised by
their superiors, the Office of the Prime Minister or
ministries;

1.6. authorize the expenditure of public funds;

1.7. provide guidance to civil servants.

2. The Political Advisor and Cabinet Officer shall be
required to abide by the Code of Conduct for Political
Appointees proposed by the Office of the Prime
Minister and approved by the Government.

Article 22
Complaints against the political advisor

1. Every citizen and Civil Servant has rights to
complain about the actions of a political advisor.

2. Any such complaint must be addressed to the
superior of the political advisor.

3. Within fifteen (15) days of the filing of the complaint,
the superior of the advisor shall respond to the
complainant.

Article 23
Chief of Staff

1. Prime Minister shall appoint one of the advisors as
Chief of Staff and Deputy Chief of Staff of Cabinet of

1.5. da vr$i zakonske nadleznosti, koje
treba da vrSi njegov nadredeni,
Kancelarija premijera ili
ministarstva;

1.6. ovlascuje trosenje javnih sredstava;

1.7. daje uputstva civilnim sluzbenicima.

2. Politicki savetnik ili sluzbenik u kabinetu
duzan je da postuje Kodeks ponasanja
politickih imenovanih lica, kojeg predlaze
Kancelarija premijera, i usvaja Vlada.

1.

Clan 22
Zalbe protiv politickog savetnika

Svaki gradanin i civilni sluZzbenik ima

pravo da se Zzali na postupke politickog
savetnika.

2.

Zalba treba da se uputi nadredenom

politickog savetnika.

3. U

roku od petnaest (15) dana od

podnoSenja zalbe, nadredeni savetnika vraca
odgovor podnosiocu zalbe.

1.

Clan 23
Sef osoblja

Premijer imenuje jednog od svojih

savetnika za Sefa osoblja premijera, koji je
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njékohésisht éshté Keéshilltar i1 Larté i

Kryeministrit.

2. Shefi i Stafit éshté pérgjegjés q€ t’i ofrojé
ndihmé Kryeministrit né bashkérendimin e
punéve dhe koordinimin me késhilltarét e
Kryeministrit si dhe késhilltarét politiké té
zévendéskryeministrave dhe ministrave.

3. Shefi i Stafit siguron gé té mbahet njé
regjistér me emrat dhe funksionet e vecanta té
té gjithé késhilltaréve politiké né Qeveriné e
Republikés sé Kosoveés.

4. Pas secilit emérim, eprori pérkatés njofton
Shefin e Stafit me emrat e késhilltaréve
politiké dhe me funksionet specifike gé u jané
dhéné atyre. Njoftimi pér emérim té
késhilltaréve politiké duhet béré né afat prej tre
(3) ditéve, nga dita e emérimit té tyre.

5. Shefi i Stafit vérteton nése késhilltarét
politiké jané eméruar né pérputhje me
dispozitat ligjore né fuqi.

6. Shefi i Stafit koordinon punén me té gjithé
késhilltarét e larté té zévendéskryeministrave
dhe ministrave dhe mban takime té rregullta
me ta sé paku njé heré né muaj.

7. Kryeministri mund té emérojé njérin nga
késhilltarét e tij, zévendés Shef té Stafit té
Kryeministrit.

the Prime Minister.

2. Chief of Staff shall be responsible to provide
assistance to Prime Minister in coordination of works
and coordination of advisors of OPM and political
advisors of Deputy Prime Ministers and Ministers.

3. Chief of Staff ensures to keep a register with names
and specific functions of all political advisors in the
Republic of Kosovo.

4. After each appointment, the respective superior shall
notify Chief of Staff with the names of political advisors
and with the specific functions assigned to them. Notice
of appointment of political advisors should be made
within 3 days, from the date of their appointment.

5. Chief of Staff shall verify if political advisors are
appointed in accordance with the provisions in force.

6. Chief of Staff shall coordinate the work with all
senior political advisors and holds regular meetings with
them at least once a month.

7. The Prime Minister may appoint one of his advisers
as the Deputy Chief of Staff to the Office of Prime
Minister.

ujedno i Visi savetnik premijera.

2. Sef osoblja je odgovoran da pruza pomo¢
premijeru u koordinaciji rada i koordinaciji
sa savetnicima premijera, kao 1 sa politickim
savetnicima zamenika premijera i ministara.

3. Sef osoblja obezbeduje da se vodi registar
sa imenima i posebnim funkcijama svih
politickih savetnika u Vladi Republike
Kosovo.

4. Nakon svakog imenovanja, relevantni
nadredeni saopitava Sefu osoblja imena
politickih savetnika i specificne funkcije koje
su dodeljene njima. Obavestenje o
imenovanju politickih savetnika treba uraditi
u roku od tri (3) dana, od dana njihovog
imenovanja.

5. Sef osoblja proverava da li su politicki
savetnici imenovani u skladu sa vazeéim
zakonskim odredbama.

6. Sef osoblja koordinira rad sa svim vi§im
savetnicima zamenika premijera i ministara i
odrzava redovne sastanke sa njima, najmanje
jednom mesecno.

7. Premijer moZze da imenuje jednog od
svojih savetnika za Zamenika Sefa osoblja
premijera.
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Neni 24
Kabineti i zévendéskryeministrit
Zévendéskryeministrit i ndihmon stafi i

Kabinetit té tij qé pérbéhet prej késhilltaréve
politiké dhe népunésve té kabinetit, sipas
zgjedhjes sé tij. Ky staf éshté pérgjegjés pér t’i
ofruar ndihmé zévendéskryeministrit lidhur me
pérkufizimin e vijave té pérgjithshme té
politikés sé Qeverisé dhe pér bashkérendimin e
punéve té tij.

Neni 25
Kabineti i ministrit

Ministrit i ndihmon stafi i Kabinetit té tij gé
pérbéhet prej késhilltaréve politiké dhe
népunésve té kabinetit, sipas zgjedhjes sé tij.
Ky staf €shté pérgjegjés pér t’i ofruar ndihmé
ministrit lidhur me pérkufizimin e vijave té
pérgjithshme té politikés sé ministrisé dhe pér
bashkérendimin e punéve teé tij.

Neni 26
Emérimi i késhilltarit politik

1. Kryeministri eméron njérin nga késhilltarét
politiké Zédhénés té Qeverisé.

2. Ministri eméron njérin nga késhilltarét
politiké Zédhénés té Ministrisé.

3. Zévendéskryeministri dhe ministri emérojné

Article 24
Cabinet of the Deputy Prime Minister

The Deputy Prime Minister shall be assisted by his
Cabinet staff, consisting of political advisers and cabinet
officials, according to his choice. This staff shall be
responsible for assisting the Deputy Prime Minister in
defining the outlines of the Government's policy and
coordinating its work.

Article 25
Cabinet of the Minister

The Minister is assisted by his Cabinet staff consisting
of political advisers and Cabinet officers of his/her
choice. This staff is responsible for assisting the
Minister in defining the outline of the ministry's policy
and coordinating his/her work.

Article 26
Appointment of Political Advisor

1. The Prime Minister shall appoint one of the political
advisors as a spokesperson of the Government.

2. The Minister shall appoint one of the Political
Spokesmen of the Ministry.

3. Deputy Prime Minister and Minister shall appoint one

Clan 24
Kabinet zamenika premijera

Zameniku premijera pomaze osoblje svog
Kabineta kojeg ¢ine politicki savetnici i
sluzbenici kabineta, po njegovom izboru.
Ovo osoblje je odgovorno za pruzanje
pomo¢i zameniku premijera u vezi sa
definisanjem opstih linija politike Vlade 1
koordinacijom njegovo rada.

Clan 25
Kabinet ministra

Ministru pomaze osoblje svog Kabineta
kojeg cine politicki savetnici i sluzbenici
kabineta, po njegovom izboru. Ovo osoblje
je odgovorno za pruzanje pomo¢i ministru u
vezi sa definisanjem opStih linija politike
ministarstva i koordinacijom njegovo rada.

Clan 26
Imenovanje politickog savetnika

1. Premijer imenuje jednog od svojih
politickih savetnika za Portparola Vlade.

2. Ministar
politi¢kih
ministarstva.

imenuje jednog od svojih
savetnika za Portparola

3. Zamenik premijera i ministar imenuju
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njérin nga késhilltarét politiké né cilésiné e
Késhilltarit té Larté Politik.

4. Kryeministri, zévendéskryeministri dhe
ministri  emérojné njérin nga késhilltarét
politiké né cilésiné e Shefit té Kabinetit.

5. Késhilltari i Larté Politik koordinon punén e
késhilltaréve  politiké, bén ndarjen e
pérgjegjésive dhe detyrave dhe pércakton
procedurat e punés sé ekipit té késhilltaréve
politiké.

6. Shefi i Kabinetit t& Kryeministrit koordinon
punén me té gjithé shefat e kabineteve té
ministrave.

Neni 27
Késhilltari i jashtém politik

1. Késhilltari i jashtém politik éshté kategori e
vecanté e zyrtarit publik, i cili:

1.1. Emérohet  drejtpérdrejt nga
Kryeministri, zévendéskryeministri,
apo ministri (né tekstin né vijim:
eprori) dhe i pushon mandati me
pérfundimin e mandatit té eprorit té
tij, nése kjo marrédhénie e punés nuk
ndérpritet mé herét;

1.2. Pér veprimet e veta i pérgjigjet eprorit
té tij dhe emérimi i tij éshté personal,

of the political advisors in the capacity of Senior
Political Advisor.

4. Prime Minister, Deputy Prime Minister and Minister
shall appoint one of the political advisors in the capacity
of Chief of Cabinet.

5. Senior Political Advisor shall coordinate the work of
political advisors, allocates responsibilities and duties,
and sets out the working procedure of the team of
political advisors.

6. Chief of the Cabinet of the Prime Minister shall
coordinate the work with the chiefs of ministerial
cabinets.

Article 27
External political adviser

1. The external political adviser is a separate category of
the public official, who shall:

1.1. Be appointed directly by the Prime Minister,
Deputy Prime  Minister, or  Minister
(hereinafter: the superior) and his mandate
ceases upon the termination of his superior's
mandate; unless this employment relationship
is terminated earlier;

1.2. Report to his superior for their own actions,
and his appointment is personal;

jednog od politickih savetnika za ViSeg
politickog savetnika.

4. Premijer, zamenik premijera i ministar
imenuju jednog od politickog savetnika za
Sefa kabineta.

5. Visi politicki savetnik koordinira rad

politickih

savetnika, vrsi dodelu

odgovornosti 1 duznosti i1 utvrduje radne
procedure tima politickih savetnika.

6. Sef kabineta premijera koordinira rad sa
svim Sefovima kabineta ministara.

Clan 27

Spoljni politi¢ki savetnik

1. Spoljni politicki savetnik je posebna
kategorija javnog zvani¢nika, koji se:

1.1.

1.2.

Imenuje  direktno od strane
premijera, zamenika premijera ili
ministra  (u  daljem  tekstu:
nadredeni) 1 prestaje mu mandat
zavrSetkom mandata svog
nadredenog, ako se ovaj radni
odnos ne prekine ranije;

Za svoje postupke odgovara svom
nadredenom i njegovo imenovanje
je licno;
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1.3. Demonstron lojalitet dhe pérkushtim
politik ndaj eprorit té tij;

1.4. Eshté njohés i miré i fushés pér té
cilén éshté eméruar.

2. Kaéshilltari i jashtém politik nuk ushtron
kompetenca drejtuese ose kompetenca té tjera
administrative.

3. Kaéshilltari i jashtém politik mbéshtet dhe
késhillon eprorin e tij né ushtrimin e
pérgjegjésive té tij né:

3.1. formulimin dhe zhvillimin e
politikave;

3.2. zbatimin e politikave;

3.3.  vlerésimin e efektshmérisé sé
politikave dhe prezantimin e tyre;

3.4. pérgatitien e fjalimeve dhe
prezantimeve varésisht nga nevojat dhe
specifikat e temave.

4. Késhilltari i jashtém politik i raporton
drejtpérdrejté eprorit té tij.

5. Késhilltari i jashtém politik i pérgatit
fjalimet dhe prezantimet e eprorit té tij
varésisht nga nevojat dhe specifikat e temave.

6. Pas secilit emérim, eprori pérkatés duhet ta
njoftoj¢ Shefin e Stafit me emrat e
késhilltaréve té jashtém politiké. Njoftimi pér

1.3. Demonstrate loyalty and political commitment
to his superior;

1.4. Have good knowledge on the field for which it
is appointed.

2. The external political adviser shall not exercise any
management or other administrative powers.

3. The external political adviser shall support and
advise his superior in the exercise of his responsibilities
regarding:

3.1. policy formulation and development;

3.2. policy implementation;

3.3. evaluating the effectiveness of policies and
their presentation;

3.4. preparing speeches and presentations,
depending on the needs and specifics of the topics.

4. The external political adviser shall report directly to
his superior.

5. The external political adviser shall prepare speeches
and presentations of his superior, depending on the
needs and specifics of the topics.

6. The relevant superior, after each appointment, shall
notify the Chief of Staff on the names of external
political advisers. The notice of appointment of external

1.3. Pokazuje lojalnost 1 politicku

odanost prema svom nadredenom;

1.4. Dobar je poznavalac oblasti za koju
je imenovan.

2. Spoljni politicki savetnik ne vrsi
upravljacke nadleznosti ili druge nadleznosti
uprave.

3. Spoljni politicki savetnik podrzava i
savetuje svog nadredenog u vrSenju svojih
nadleznosti u:

3.1. formulisanju i razvoju politike;

3.2. sprovodenju politike;

3.3. proceni efikasnosti politike 1 njenoj
prezentaciji;

3.4. pripremanju govora i prezentacija u
zavisnosti od potreba 1 specifiCnosti
tema
4. Spoljni politicki savetnik izveStava
direktno svom nadredenom.

5. Spoljni politicki savetnik priprema govore
1 prezentacije svog nadredenog U zavisnosti
od potreba i specifi¢nosti tema.

6. Nakon svakog imenovanja, relevantni
nadredeni saopStava Sefu osoblja imena
spoljnih politickih savetnika. Obavestenje o
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emérim té késhilltaréve té jashtém politiké
duhet béré né afat prej tre (3) ditésh, nga dita e
emérimit té tyre.

7. Késhilltarét e jashtém politiké nuk paguhen
nga Buxheti i Republikés sé Kosovés dhe nuk
shkaktojné shpenzime pér Buxhetin e Kosovés.

8. Pérjashtimisht nga paragrafi 7 i kétij neni,
nése eprori e sheh té arsyeshme mund ta
autorizojé pjesémarrjen e Késhilltarit té
jashtém né ndonjé udhétim zyrtar jashté vendit
dhe me kété rast shpenzimet e udhétimit do té
mbulohen nga buxheti i institucionit, né
goftése nuk mund té sigurohet financim tjetér.

Neni 28
Numri i késhilltaréve té jashtém politiké

1. Kryeministri mund té emérojé deri né dhjeté
(10) késhilltaré té jashtém politiké.

2. Zévendéskryeministri mund té emérojé deri
né pesé (5) késhilltaré té jashtém politiké.

3. Ministri mund té emérojé deri né tre (3)
késhilltaré té jashtém politiké.
Neni 29

Népunésit né Kabinete

1. Népunésit né kabinete jané kategori e
vecanté e zyrtaréve publiké, té cilét ofrojné

political advisers should be made within three (3) days,
from the day of their appointment.

7. The external political adviser shall not be paid from
the Budget of the Republic of Kosovo and do not incur
expenses to the Budget of Kosovo.

8. Notwithstanding paragraph 7 of this Article, if the
supervisor considers it appropriate, he may authorize the
participation of the External Adviser in any business
travel abroad and in such cases, travel expenses shall be
covered by the institution's budget if no other funding
can be provided.

Article 28
Number of external political advisers

1. The Prime Minister may appoint up to ten (10)
external political advisers.

2. The Deputy Prime Minister may appoint up to five
(5) external political advisers.

3. The Minister may appoint up to three (3) external
political advisers.
Article 29

Officials in Cabinets

1. Officials in cabinets are a separate category of public
officials who provide administrative technical

imenovanju spoljnih politickih savetnika
treba uraditi u roku od tri (3) dana, od dana
njihovog imenovanja.

7. Spoljni politicki savetnici se ne placaju iz
budzeta Republike Kosovo i ne stvaraju
troSkove kosovskom budzetu.

8. Izuzev iz stava 7. ovog clana, ako
nadredeni vidi opravdanim, moZze odobriti
uces¢e spoljnog savetnika u nekom
sluzbenom putovanju u inostranstvu i ovom
prilikom troskovi putovanja bic¢e pokriveni iz
budzeta institucije, ako se ne mogu
obezbediti druga ostalo finansiranje.

Clan 28
Broj spoljnih politickih savetnika

1. Premijer moze da imenuje do deset (10)
spoljnih politickih savetnika.

2. Zamenik premijera moze da imenuje do
pet (5) spoljnih politi¢kih savetnika.

3. Ministar moze da imenuje do tri (3)
spoljnih politickih savetnika.
Clan 29

Sluzbenici u kabinetima

1. Sluzbenici u kabinetima su posebna
kategorija javnih zvani¢nika, koji pruZaju
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mbéshtetje administrative teknike.

2. Numri i népunésve né kabinete éshté si né
vijim:

2.1. Kryeministri mund té emérojé deri né
pesémbédhjeté (15) népunés né Kabinet;

2.2. Zévendéskryeministri mund té emérojé
deri né gjashté (6) népunés né Kabinet;

2.3. Ministri mund té emérojé deri né katér
(4) népunés né Kabinet;

2.4. Zévendésministri mund té emérojé deri
né dy (2) népunés né Kabinet.

3. Népunésit né kabinet t& Kryeministrit,
zévendéskryeministrave, dhe ministrave nuk
jané népunés civil dhe u pushon mandati me
pérfundimin e mandatit té eprorit té tyre nése
kjo marrédhénie e punés nuk ndérpritet mé
herét.

KAPITULLI V -
PERFUNDIMTARE

DISPOZITAT

Neni 30
Dispozitat kalimtare

1. Brenda gjashté (6) muajve nga hyrja né fuqi
e késaj rregulloreje, me propozimin e Zyrés sé
Kryeministrit, Qeveria miraton Kodin e
Mirésjelljes pér té Eméruarit Politikeé.

support.

2. The number of employees in the cabinets shall be as
follows:

2.1. The Prime Minister may appoint up to fifteen
(15) officials in the Cabinet;

2.2. The Deputy Prime Minister may appoint up to
six (6) officials in the Cabinet;

2.3. The Minister may appoint up to four (4)
officials in the Cabinet;

2.4. The Deputy Minister may appoint up to two (2)
officials in the Cabinet.

3. Officials of the cabinet of the Prime Minister, Deputy
Prime Ministers, and Ministers are not civil servants and
their mandate ceases upon the termination of their
superior's mandate, unless this employment relationship
is terminated earlier.

CHAPTER V - FINAL PROVISIONS

Article 30
Transitional Provisions

1. Within six (6) months of the entry into force of this
Regulation, on the proposal of the Office of the Prime
Minister, the Government shall adopt a Code of
Conduct for Political Appointees.

administrativnu i tehnicku podrsku

2. Broj sluzbenika u kabinetima je kao u
nastavku:

2.1. Premijer moze da imenuje do
petnaest (15) sluzbenika u Kabinetu;

2.2. Zamenik premijera moze da imenuje
do Sest (6) sluzbenika u Kabinetu;

2.3. Ministar moze da imenuje do Cetiri
(4) sluzbenika u Kabinetu;

2.4. Zamenik ministra moZe da imenuje
do dva (2) sluzbenika u Kabinetu.

3. Sluzbenici u kabinetu premijera, zamenika
premijera 1 ministara nisu civilni sluzbenici, i
prestaje im mandat sa zavrSetkom mandata
njihovih nadredenih, ako se ovaj radni odnos
ne prekine ranije.

POGLAVLJE V - ZAVRSNE

ODREDBE

Clan 30
Prelazne odredbe

1. U roku od Sest (6) meseci od stupanja na
snagu ove uredbe, na predlog Kancelarije
premijera, Vlada usvaja Kodeks ponaSanja
politickih imenovanih lica.
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2. Kodi i mirésjelljes pér t¢ Eméruarit Politiké
(sipas Udhézimit Administrativ Nr. 02/2005)
vazhdon té zbatohet deri né nxjerrjen e njé
Kodi tjetér nga ana e Qeverisé.

Neni 31
Shfugizimi

Me hyrjen né fuqi té késaj rregulloreje,
shfugizohet Rregullorja Nr. 02/2011 pér Fushat
e Pérgjegjésisé Administrative t& Zyrés sé
Kryeministrit dhe Ministrive (GZ, Nr. 1/2011,
dt. 18.04.2011) e ndryshuar dhe plotésuar me
Rregulloren Nr. 15/2017, Rregulloren Nr.
16/2017, Rregulloren Nr. 07/2018, Rregulloren
Nr. 26/2018, dhe Rregulloren Nr. 30/2018.

Neni 32
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi shtaté (7) dité pas
publikimit né Gazetén Zyrtare.

Albin KURTI

Kryeministér i Republikés sé Kosovés

20.02.2020

2. Code of Conduct for Political Appointees (according
to Administrative Instruction No. 02/2005) continues to
apply until a further Code is issued by the Government.

Article 31
Repeal

With the entry into force of this Regulation, Regulation
No. 02/2011 on the Areas of Administrative
Responsibility of the Office of the Prime Minister and
Ministries (OG, No. 1/2011, dated 18.04.2011) amended
and supplemented by Regulation No. 15/2017,
Regulation No. 16/2017, Regulation No. 07/2018,
Regulation No. 26/2018, and Regulation No. 30/2018,
shall be repealed.

Article 32
Entry into force

This Regulation shall enter into force seven (7) days
following publication in the Official Gazette.

Albin KURTI

Prime Minister of the Republic of Kosovo

20.02.2020

2. Kodeks ponasanja politickih imenovanih
lica (u skladu sa Administrativnim
uputstvom br. 02/2005) i dalje se sprovodi do
donosenja novog Kodeksa od strane Vlade.

Clan 31

Ukidanje
Stupanjem na snhagu ove uredbe, ukida se
Uredba br. 02/2011 o  oblastima
administrativne odgovornosti  Kancelarije

premijera i ministarstava (SL br. 1/2011, od
18.04.2011), izmenjena i  dopunjena
Uredbom br. 15/2017, Uredbom br. 16/2017,
Uredbom br. 07/2018, Uredbom br. 26/2018
i Uredbom br. 30/2018.

Clan 32
Stupanje na snagu

Ova uredba stupa na snagu sedam (7) dana
nakon objavljivanja u Sluzbenom listu.

Albin KURTI

Premijer Republike Kosovo

20.02.2020
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SHTOJCA 1: MINISTRIA E PUNEVE TE
JASHTME DHE DIASPORES (MPJD)

1. Ministria e Punéve té Jashtme dhe Diasporés
ushtron pérgjegjésité né pérputhje me
Kushtetutén, aktet ndérkombétare, ligjin
pérkatés pér népunésit civil, ligjin pérkatés pér
shérbimin e jashtém, ligjin pérkatés pér
diasporén, si dhe aktet e tjera ligjore dhe
nénligjore té miratuara né zbatim té tyre.

2. MPJD kryen edhe detyra té tjera, gé i
caktohen ministrisé me legjislacionin pérkatés
né fuqi.

SHTOJCA 2: MINISTRIA E
INTEGRIMIT EVROPIAN (MIE)

Ministria e Integrimit Evropian (né tekstin e
métejshém: MIE) ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Udhéheq, bashkérendon dhe monitoron
punén dhe aktivitetet e institucioneve té
Qeverisé dhe institucioneve té tjera té
Republikés sé Kosovés dhe angazhimet e
ndérmarra prej tyre né kuadér té Procesit té
Stabilizim-Asociimit;

2. Udhéheq dhe bashkérendon pércaktimin e
prioriteteve pér zbatimin e reformave,
kritereve dhe obligimeve gé dalin nga
procesi 1 integrimit  evropian, né
bashképunim té ngushté me institucionet e
tjera té Republikés sé Kosovés;

APPENDIX 1: MINISTRY OF
AFFAIRS AND DIASPORA (MFAD)

FOREIGN

1. Ministry of Foreign Affairs and Diaspora shall
exercise responsibilities in compliance with the
Constitution, international acts, relevant law on civil
servants, relevant Law on Foreign Service, relevant Law
on Diaspora, as well as other legal and sub-legal acts
approved for their implementation.

2. MFAD performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 2: MINISTRY OF EUROPEAN
INTEGRATION (MEI)

Ministry of European Integration (hereinafter: MEI)
shall have the following responsibilities:

1. Leads, coordinates and monitors the work and
activities of institutions of the Government and other
institutions of the Republic of Kosovo and their
engagements within the Stabilisation and Association
Process;

2. Leads and coordinates the setting of priorities for
implementing reforms, criteria and obligations deriving
from the European Integration process, in close
cooperation with other institutions of the Republic of
Kosovo;

PRILOG 1; MINISTARSTVO
INOSTRANIH POSLOVA | DIJASPORE
(MIPD)

1. Ministarstvo inostranih poslova i dijaspore
vr$i nadleznosti u skladu sa Ustavom,
medunarodnim aktima, relevantnim zakonom
o civilnim sluzbenicima, relevantnim
zakonom o inostranoj sluzbi, relevantnim
zakonom o dijaspori, kao i drugim
zakonskim 1 podzakonskim aktima koji su
usvojeni za njihovo sprovodenje.

2. MIPD wvr$i i druge duznosti koje su
ministarstvu dodeljene relevantnim vaze¢im
zakonodavstvom.

PRILOG 2: MINISTARSTVO ZA
EVROPSKE INTEGRACIJE (MEI)

Ministarstvo za evropske integracije (u
daljem tekstu: MEI) ima slede¢e nadleZznosti:

1. Rukovodi, koordinira i nadgleda rad i
aktivnosti  institucija Vlade i ostalih
institucija Republike Kosovo i zalaganja koja
preduzimaju u okviru Procesa stabilizacije i
pridruZivanja;

2. Rukovodi i koordinira utvrdivanjem
prioriteta za sprovodenje reformi,
kriterijuma i obaveza koja proizilaze iz
procesa evropskih integracija, u bliskoj
saradnji sa  ostalim institucijama
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Udhéheq, bashkérendon, monitoron dhe
raporton mbi zbatimin e obligimeve té
Republikés sé Kosovés nga procesi i
integrimit evropian;

Udhéheq dhe bashkérendon hartimin e
dokumenteve strategjike dhe punuese
shtetérore né procesin e integrimit
evropian, si dhe siguron gé kéto dokumente
té jené né harmoni me dokumentet tjera
strategjike té& Qeverisé;

Udhéheq, bashkérendon, monitoron dhe
vleréson pérmbushjen e obligimeve né
kuadér té procesit té liberalizimit té vizave,
pérmes  mekanizmave geveritare  té
themeluara pér kété proces;

Mbéshtet, udhézon, dhe siguron pérafrimin
e dokumenteve strategjike dhe punuese
relevante sektoriale me politikat dhe
praktikat e mira té BE-Sg;

Kérkon nga ministrité e linjés dhe
institucionet tjera publike pérgatitjen dhe
paragitien né afate té caktuara té
dokumenteve, né funksion té procesit té
integrimit evropian;

Né  bashképunim té ngushté me
institucionet vendore dhe ndérkombétare,
promovon politika dhe aktivitete me géllim
té pérshpejtimit té integrimit t€ Republikés
sé Kosovés né BE;

Leads, coordinates, monitors and reports on the
implementation of obligations of the Republic of
Kosovo deriving from the European Integration
process;

Leads and coordinates the drafting of state strategic
and working documents in the European Integration
process, and ensures that these documents are in line
with other strategic documents of the Government;

Leads, coordinates, monitors and assesses the
fulfilment of obligations within the visa
liberalization ~ process  through  government
mechanisms established for this process;

Supports, leads and ensures the approximation of
relevant sectorial strategic and working documents
with EU policies and best practices;

Requests from line ministries and other public
institutions to prepare and submit documents within
deadlines set, for the purpose of European
integration process;

In close cooperation with local and international
institutions, promotes the policies and activities in
order to accelerate the integration of the Republic of
Kosovo to EU;

Republike Kosovo;

Rukovodi, koordinira, nadgleda i
izveStava o  sprovodenju  obaveza
Republike Kosovo iz procesa evropskih
integracija;

Rukovodi i koordinira izradu strateSkih i
radnih drzavnih dokumenata u procesu
evropskih integracija, kao i osigurava da
su ova dokumenta u skladu sa ostalim
dokumentima Vlade;

Rukovodi, koordinira, prati i procenjuje
ispunjavanje obaveza u okviru procesa
liberalizacije  viza, kroz  vladine
mehanizme koji su formirani za ovaj
proces;

Podrzava, upucuje 1 osigurava
uskladivanje  strateSkih 1 radnih
relevantnih sektorskih dokumenata sa
politikama i dobrim praksama EU-a;

Trazi od resornih ministarstava i ostalih
javnih  institucija  pripremanje i
podnoSenje dokumenata u odredenim
rokovima, u funkciji procesa evropskih
integracija;

U bliskoj saradnji sa domadim i
medunarodnim institucijama, promovise
politike i aktivnosti u cilju ubrzavanja
integracije Republike Kosovo u EU;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Bashkérendon, monitoron dhe analizon
procesin e pérafrimit té legjislacionit
vendor me até té BE-sé;

Vleréson pérputhshmériné e legjislacionit
vendor me té drejtén e BE-Sé;

Bashkérendon pérkthimin e legjislacionit té
BE-sé pér procesin e pérafrimit té
legjislacionit vendor me até té BE-Sé;

Ndihmon dhe bashkérendon mekanizmat
pérkatés té koordinimit me donatoreg;

Né bashképunim me institucionet e tjera
publike, bashkérendon, monitoron dhe
kujdeset pér harmonizimin e ndihmés sé
jashtme me agjendén evropiane dhe até
zhvillimore té Kosovés;

Bashkérendon punén e zyrave pérgjegjése
pér integrim evropian népér ministri dhe
institucione té tjera, dhe sipas nevojés
ofron ekspertizé dhe ndihmé né pérgatitjen
e programeve pér mbéshtetjen financiare
nga BE, si dhe né zbatimin e obligimeve té
tyre té cilat rrjedhin nga procesi i integrimit
evropian;

Bashkérendon procesin e lidhjes sé
marréveshjeve ndérkombétare né fushén e
ndihmave financiare té BE-sé& pér
Republikén e Kosovés dhe partneréve tjeré
zhvillimoré, né kuadér té procesit té para-

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Coordinates, monitors and analyses the process of
approximation of local legislation with EU
legislation;

Assesses the compliance of local legislation with EU
Law;

Coordinates the translation of EU legislation
concerning the approximation of local legislation
with EU legislation;

Assesses and coordinates the relevant mechanisms
for coordination with donors;

In  cooperation with other public institutions,
coordinates, monitors and ensures the alignment of
foreign aid with European and development agenda
of Kosovo;

Coordinates the work of offices responsible for
European Integration in ministries and other
institutions and provides expertise and assistance,
where necessary, in preparing the programs for
financial support from EU, as well as in
implementation of their obligations deriving from
the European Integration process;

Coordinates the process of reaching international
agreements in the field of EU financial assistances
for the Republic of Kosovo and other development
partners, within the pre-accession process and
development cooperation;

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Koordinira, prati i analizira proces
uskladivanja domaceg zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU-3;

Procenjuje usaglasenost
zakonodavstva sa pravom EU-g;

domaceg

Koordinira prevodenje zakonodavstva
EU-a za proces uskladivanja domaceg
zakonodavstva sa onim iz EU-a;

Pomaze 1  koordinira  relevantne
mehanizme  za  koordinaciju  sa
donatorima;

U saradnji sa ostalim  javnim

institucijama, koordinira, prati i vodi
racuna o uskladivanju spoljne pomo¢i sa
evropskom i razvojnom agendom
Kosova;

Koordinira rad odgovornih kancelarija za
evropske integracije po ministarstvima i
drugim institucijama i, po potrebi, pruza
ekspertizu 1 pomo¢ u pripremi programa
za finansijsku podrsku iz EU-a, kao i u
sprovodenju njthovih obaveza koja
proisti¢u iz procesa evropskih integracija;

Koordinira  procesom  zakljucivanja
medunarodnih  sporazuma u  oblasti
finansijske pomo¢i EU-a za Republiku
Kosovo i drugih razvojnih partnera, u
okviru pretpristupnog procesa i saradnje
za razvoj;
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16.

17.

18.

19.

anétarésimit  dhe  bashképunimit  pér
zhvillim;

Udhéheq, bashkérendon, programon dhe
monitoron ndihmén financiare té BE-sé pér
Republikén e Kosovés (IPA, TAIEX, dhe
programeve té tjera qé& i ofrohen
Republikés sé Kosoveés), sipas prioriteteve
té saj, né kuadér té procesit té integrimit
evropian;

Né  bashképunim té ngushté me
institucionet e tjera publike, pérgatit dhe
koordinon  procesit e ngritjes  sé
kapaciteteve institucionale né fushén e
integrimit evropian;

Bashkérendon hartimin dhe zbatimin e
programit pér informimin e publikut pér
céshtjet e integrimit evropian;

Kryen edhe detyra té tjera, gé i caktohen
ministris€ me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 3: MINISTRIA E DREJTESISE
(MD)

Ministria e Drejtésisé (né tekstin e métejshém:
MD) ka pérgjegjésité si né vijim:

1.

Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, si dhe pércaktimin e
standardeve té detyrueshme né fushén e

16. Leads, coordinates, programs and monitors the EU
financial assistance for the Republic of Kosovo
(IPA, TAIEX and other programs provided to the
Republic of Kosovo), by its priorities, within the
European Integration process;

17. In close cooperation with other public institutions,
prepares and coordinates the process for building the
institutional capacities in the field of European
Integration;

18. Coordinates the drafting and implementation of the
program for informing the public of European
Integration issues;

19. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 3: MINISTRY OF JUSTICE (MoJ)

Ministry of Justice (hereinafter: MoJ) shall have the
following responsibilities:

1. Prepares the public policies, drafts the legal acts,
drafts and adopts the sub-legal acts, as well as
determines the mandatory standards in the field of
justice, in compliance with the Constitution and

16. Rukovodi, koordinira, programira i
nadgleda finansijsku pomo¢ EU-a za
Republiku Kosovo (IPA, TAIEX, i
ostalih programa koji se nude Republici
Kosovo), prema njenim prioritetima u
okviru procesa evropskih integracija;

17. U bliskoj saradnji sa ostalim javnim
institucijama, priprema i koordinira
proces podizanja institucionalnih
kapaciteta u oblasti evropskih integracija;

18. Koordinira izradu 1  sprovodenje
programa za informisanje javnosti o
pitanjima evropskih integracija;

19. Obavlja i druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vaze¢im zakonodavstvom.

PRILOG 3: MINISTARSTVO PRAVDE
(MP)

Ministarstvo pravde (u daljem tekstu: MP)
ima sledece nadleznosti:

1. Priprema javnih politika, izradu
zakonskih  akata, izrada 1 usvajanje
podzakonskih akata, kao 1 utvrdivanje
obaveznih standarda u oblasti prava u skladu
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drejtésisé né pérputhje me Kushtetutén dhe
legjislacionin né fuqi;

. Zbaton politikat publike dhe legjislacionin
né fushén e drejtésisé;

. Ushtron mbikéqyrje ekzekutive mbi téré
shérbimin  korrektues dhe  shérbimin
sprovues né pajtim me ligjin;

. Zhvillon dhe zbaton politika pér té siguruar
gasje té drejté dhe efektive né sistemin e
drejtésisé pér té gjithé pjesétarét e
komuniteteve né pajtim me ligjin né fuqi;

. Ushtron pérgjegjésité né kérkimin, marrjen,
sigurimin dhe verifikimin e informacioneve
lidhur me vendndodhjen dhe fatin e
personave té zhdukur dhe kthimin e
eshtrave té personave té zhdukur,
shfrytézimin e ndihmés dhe té ekspertizés
sé personelit pérkatés, si dhe té
specialistéve té tjeré, pér té gjitha hetimet e
rasteve individuale té zhdukjes;

. Ofron ekspertiza dhe ekzaminime mjeko -
ligjore né pajtim me ligjin;

. Ruan dhe administron pasuriné e
sekuestruar ose té  konfiskuar né
bashképunim me prokuroring, gjykatén,
apo organet tjera kompetente, né pajtim me
ligjin né fuqi;
dhe mirémban
pérmbaruesve

. Licencon
noteréve,

regjistrin e
privat,

legislation in force;

2.

3.

Implements the public policies and legislation in the
field of justice;

Exercises the executive supervision over the entire
correctional service and probation service, in
compliance with the law;

Develops and implements the policies to ensure fair
and effective access to the justice system for all
members of communities, in compliance with the
law in force;

Exercises the responsibilities in requesting,
obtaining, ensuring and verifying the information
related to the whereabouts and fate of missing
persons and return of remains of missing persons,
using the assistance and expertise of the relevant
staff, as well as other specialists, for all
investigations of individual missing cases;

Provides expertise and forensic-legal examinations,
in compliance with the law;

Preserves and manages the sequestrated or
confiscated assets in cooperation with the
prosecution, the court or other competent bodies, in
compliance with the law in force;

Licenses and maintains the register of notaries,
private enforcement agents, mediators and

sa Ustavom 1 vaze¢im zakonodavstvom:;

2. Sprovodi javne politike i zakonodavstvo u
oblasti pravde;

3. Vr$i izvr$Sni nadzor nad citavom
korektivnom 1 probacionom sluzbom u
skladu sa zakonom:;

4. Razvija i sprovodi politike kako bi
osiguralo pravican 1 efikasan pristup u
sistemu pravde za sve pripadnike zajednica
u skladu sa vaze¢im zakonom;

5. Vr$i nadleznosti u istrazivanju, dobijanju,
obezbedivanju 1 proveri informacija vezano
za lokaciju i sudbinu nestalih lica i vracanje
posmrtnih ostataka nestalih lica, koriS¢enje
pomoci i ekspertize odgovarajuceg osoblja,
kao i drugih specijalista, za sve istrage
pojedinacnih slucajeva nestalih;

6. Pruza vesStacenje 1 ispitivanja iz pravno-
medicinske oblasti u skladu sa zakonom;

7. Cuva i upravlja zaplenjenom ili oduzetom
imovinom u saradnji sa tuzilaStvom, sudom,
ili drugim nadleZznim organima, u skladu sa
vazecim zakonom;

8. Licencira 1 odrzava registar javnih
beleZnika, privatnih izvrSitelja, posrednika 1
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ndérmjetésuesve, dhe administratoréve

falimentues;

9. Organizon provimin dhe mbané evidencé
pér personat gé kané kaluar provimin pér
jurisprudencé, noteri, pérmbarues privat, si
dhe administratoré falimentues;

10. Ushtron mbikéqyrjen e ligjshmérisé sé
punés sé profesioneve té lira;

11.  Ofron mbéshtetje né mbledhjen dhe
dokumentimin e fakteve gé kané té béjné
me krimet e luftés té kryera né Kosové deri
mé 10 gershor 1999;

12.  Ofron mbéshtetje né identifikimin,
dokumentimin dhe vlerésimin e démeve té
luftés;

13.  Ofron ndihmé pér viktimat e krimit,
vecanérisht pér viktimat e dhunés familjare
dhe trafikimit té genieve njerézore;

14.  Ofron ndihmé juridike ndérkombétare
né pajtim me ligjin né fuqi;

15.  Pérfagéson institucionet pérkatése né
procedurat gjygésore dhe té arbitrazhit, né
pajtim me ligjin né fuqi;

16. Bashkérendon procesin e lidhjes sé
marréveshjeve ndérkombétare né fushén e
bashképunimit juridik ndérkombétar né
céshtjet civile dhe penale;

bankruptcy administrators;

9. Organizes the exam and keeps records of persons
who have passed the exam of jurisprudence, notary,
private enforcement agents and bankruptcy
administrators;

10. Exercises the oversight of legality of the work
of free legal professions;

11. Provides support in collecting and documenting
facts related to the war crimes committed in Kosovo
by 10 June 1999;

12. Provides support for identifying, documenting
and assessing the war damages;

13. Provides assistance to crime victims, in
particular victims of domestic violence and
trafficking in human beings;

14, Provides international legal aid, in compliance
with the law in force;

15.  Represents the relevant institutions in court and
arbitration procedures, in compliance with the law in
force;

16.  Coordinates the process of reaching
international agreements in the field of international
legal cooperation in civil and criminal matters;

steCajnih upravnika,

9. Organizuje ispit i vodi evidenciju o
osobama koje su polozile pravosudni ispit,
ispit za javnog beleznika, privatnog
izvrsitelja kao 1 za steajnog upravnika;

rada

10. Vrsi  nadgledanje  zakonitosti

slobodnih profesija;

11.  Pruza podrsku u prikupljanju i1
dokumentovanju ¢injenica koja se odnose
na ratne zlo€ine izvrSene na Kosovu do 10.
juna;

12. Pruza podrSsku u identifikaciji,
dokumentovanju i proceni ratne Stete;

13. Pruza pomo¢ za Zrtve zlocina,
naroCito za Zrtve nasilja u porodici 1
trgovine ljudskim bi¢ima,

14. Pruza medunarodnu pravnu pomo¢ u
skladu sa vaze¢im zakonodavstvom,;

15. Predstavlja relevantne institucije u
sudskim i arbitraznim procesima, u skladu
sa vaze¢im zakonodavstvom;

16. Koordinira procesom zakljucivanja
medunarodnih ~ sporazuma u  oblasti
medunarodne  pravne  saradnje U

gradanskim i krivi¢nim pitanjima,
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17. Kryen edhe detyra té tjera, Q€ i
caktohen ministrise  me legjislacionin
pérkatés né fuqi.

SHTOJCA 4: MINISTRIA E ARSIMIT
SHKENCES TEKNOLOGJISE DHE
INOVACIONIT (MASHTI)

Ministria e Arsimit e Shkencés e Teknologjisé
dhe e Inovacionit (né tekstin e métejshém:
MASHTI), ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, si dhe pércaktimin e
standardeve té detyrueshme né fushén e
zhvillimit té  edukimit né fémijériné e
hershme, arsimin para universitar, arsimin
e larté, né shkencé teknologji dhe
inovacion né Republikén e Kosovés;

2. Zbaton politikat publike dhe legjislacionin
né fushén e zhvillimit té edukimit né
fémijériné e hershme, arsimin para
universitar, arsimin e larté, né shkence,
teknologji dhe inovacion né Republikén e
Kosoveés;

3. Pérkrah njé sistem arsimor jo diskriminues,
ku respektohet e drejta e ¢do personi pér
shkollim dhe ku mundésité pér mésim
cilésor jané né dispozicion té té gjithéve;

17. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 4: MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, TECHNOLOGY AND INNOVATION
(MESTI)

Science,
MESTI)

Ministry of Education,
Innovation (hereinafter:
following responsibilities:

Technology and
shall have the

1. Prepares the public policies, drafts legal acts, drafts
and adopts the sub-legal acts, as well as determines
the mandatory standards in the field of development
of early childhood education, pre-university
education, higher education, science, technology and
innovation in the Republic of Kosovo;

2. Implements public policies and legislation in the
field of development of early childhood education,
pre-university education, higher education, science,
technology and innovation in the Republic of
Kosovo;

3. Supports a non-discriminatory education system,
where the right of every person to education is
respected and where the opportunities for qualitative
education are available to all;

17. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu dodeljene relevantnim
vaze¢im zakonodavstvom.

PRILOG 4: MINISTARSTVO
OBRAZOVANJA, NAUKE,
TEHNOLOGIJE | INOVACIJA
(MONTI)

Ministarstvo obrazovanja, nauke, tehnologije
i inovacija (u daljem tekstu: MONTI) ima
sledece nadleznosti:

1. Priprema  javnih  politika, izrada
zakonskih akata, izrada i usvajanje
podzakonskih akata, kao i utvrdivanje
obaveznih standarda u oblasti razvoja
edukacije u ranom detinjstvu,
preduniverzitetskom obrazovanju,

visokom  obrazovanju, u  nauci,
tehnologiji i inovacijama u Republici
Kosovo;

2. Sprovodi javne politike i zakonodavstvo
u oblasti razvoja edukacije u ranom
detinjstvu, preduniverzitetskom
obrazovanju, visokom obrazovanju, u
nauci, tehnologiji i inovacijama u
Republici Kosovo;

obrazovni

svakog
gde su
Skolovanje

3. Podrzava nediskriminatorni
sistem, koji poStuje prava
pojedinca na Skolovanje i
mogucnosti za kvalitetno
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10.

Ofron arsim joformal dhe arsim pér té rritur
né té gjitha nivelet dhe pérkrah mundésité e
shkollimit gjaté gjithé jetés;

Pérpilon, zbaton dhe mbikéqyr format e
drejta dhe efektive té€ administratés
edukativo-arsimore, aftésuese dhe té
menaxhimit té shkollave, institucioneve té
arsimit té larté, institucioneve shkencore, té
teknologjisé dhe té inovacionit;

Pérmiréson cilésiné e edukimit, arsimit,
aftésimit,  studimit,  hulumtimit, té
arriturave  shkencore, teknologjisé dhe
inovacionit dhe rrit efikasitetin né té gjitha
kéto fusha;

Ndihmon zhvillimin dhe pérmirésimin
cilésor té sistemit arsimor dhe shpérndarjen
e shérbimeve arsimore;

Bashképunon me entitetet vendore dhe
ndérkombétare né pérkrahje t& hulumtimit
lidhur me zhvillimin social, ekonomik,
shkencor, teknologjik, inovativ  dhe
kulturor té Republikés sé Kosovés;

Ndérton njé sistem  gjithépérfshirés
bibliotekar, i cili do té pérfshijé bibliotekat
e posagme dhe ato shkollore;

Pérkrah njé politiké gjithépérfshirése pér
integrimin e personave me aftési té

10.

Provides non-formal education and adult education
at all levels and supports the opportunity for lifelong
learning;

Develops, implements and supervises the right and
effective forms of educational and training
administration and management of schools, higher
education institutions, and institutions of science,
technology and innovation;

Improves the quality of education, training,
studying, researching, scientific achievements,
technology and innovation and increases

effectiveness in all these fields;

Assists in developing and quality improvement of
education system and distribution of educational
services;

Cooperates with local and international entities to
support the research related to the social, economic,
scientific, technological, innovative and cultural
development of the Republic of Kosovo;

Builds a comprehensive library system, which will
include the special and school libraries;

Supports a comprehensive policy for integration of
disabled people in the educational and training

10.

dostupne svima;

Pruza  neformalno  obrazovanje i1
obrazovanje za odrasle na svim nivoima i
podrzava mogucnosti Skolovanja tokom
¢itavog zivota;

Sastavlja, sprovodi i nadgleda ispravne i
efikasne  oblike  vaspitno-obrazovne
administracije, osposobljavanje i
upravljanje Skola, visoko obrazovnih,
tehnoloskih i inovacionih ustanova;

Poboljsava kvalitet edukacije,
obrazovanja, studiranja, istrazivanja,
nau¢nih  dostignuéa, tehnologije i

inovacija i povecava efikasnost u svim
ovim oblastima;

Pomaze razvoj i kvalitetno poboljSanje
obrazovnog sistema 1  pruZanje
obrazovnih usluga;

Saraduje sa domad¢im i medunarodnim
subjektima u podrSci istrazivanja vezano
za socijalni, ekonomski, tehnoloski,
inovativni i kulturni razvoj Republike
Kosovo;

Gradi sveobuhvatni bibliotekarski sistem,

koji ¢e obuhvatiti posebne 1 Skolske
biblioteke;

Podrzava
integraciju

sveobuhvatnu  politiku  za
lica sa  ograniCenim
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11.

12.

13.

14.

kufizuara né sistemin edukativo-arsimor
dhe aftésues;

Pérkrah pjesémarrjen e prindérve dhe té
komunave né aktivitetet arsimore dhe né
format pérkatése té bashképjesémarrjes
shkollé-komunitet né nivelin lokal;

Né koordinim me ministrité e pérkatése
propozon politika pér rregullimin e tregut
té brendshém pér inovacion, propozon
masa fiskale dhe jo fiskale né funksion té
zhvillimit té sektoréve té inovacionit si dhe
promovon inovacionin. Po ashtu, ofron
pérkrahje institucionale né realizimin e
projekteve me interes strategjik né fushén e
inovacionit;

Propozon  strukturimin  dhe
programet pér inovacion;

udhéheq

Bén koordinimin ndérinstitucional pér
zhvillimin e inovacionit dhe krijon trupa
koordinues né mes té Qeverisé sé Kosovés
dhe sektorit privat. Zbaton projektet pér
zhvillimin e resurseve njerézore né fushén
e inovacionit, si dhe krijon programe dhe
instrumente pér té integruar potencialin
njerézor sipas profesioneve me ndikim né
zhvillimin e inovacionit;

11.

12.

13.

14.

system;

Supports  the participation of parents and
municipalities in educational activities and relevant
forms of school-community co-participation at the
local level;

In coordination with relevant ministries, proposes
policies for regulating the internal market for
innovation, proposes fiscal and non-fiscal measures
for the purpose of developing the innovation sectors
and promotes the innovation. Also, provides
institutional support for the implementation of
projects of strategic interest in the field of
innovation;

Proposes the structuring and leads innovation

programs;

Coordinates at inter-institutional level to develop
innovation and establishes coordination bodies
between the Government of Kosovo and private
sector. Implements projects for developing human
resources in the field of innovation, as well as
develops programs and instruments to integrate the
human potential according to the professions
impacting the innovation development;

11.

12.

13.

14.

sposobnostima u vaspitno-obrazovnom i
sistemu za osposobljavanje;

Podrzava uceS¢e roditelja i opStina u
obrazovnim aktivnostima [ u
odgovaraju¢im  oblicima zajednickog
uces¢a Skola-zajednica na lokalnom
nivou;

U koordinaciji sa relevantnim
ministarstvima predlaze politike za
regulisanje  unutrasnjeg  trziSta za

inovacije, predlaze fiskalne i1 nefiskalne
mere u funkciji razvoja sektora za
inovacije, kao 1 promoviSe inovacije.
Takode, pruza institucionalnu podrsku u
realizaciji  projekata od strateskog
interesa u oblasti inovacija;
Predlaze  strukturiranje 1  rukovodi
programima za inovacije;

Obavlja meduinstitucionalnu
koordinaciju za razvoj inovacija i razvija
koordinaciona tela izmedu Vlade Kosova
I privatnog sektora. Sprovodi projekte za

razvoj ljudskih resursa u oblasti
inovacija, kao 1 Kkreira programe i
instrumente radi integracije ljudskog

potencijala po profesijama koje imaju
uticaj na razvoj inovacija,

15. Negocion, merr pjesé né negociata dhe | 15. Negotiates, participates in negotiations and | 15. Pregovara, ucestvuje u pregovorima i
zbaton projektet me donatorét, institucionet implements projects with donors, international sprovodi  projekte sa  donatorima,
financiare ndérkombétare dhe partnerét e financial institutions and other partners in relation to medunarodnim finansijskim institucijama
tjeré né lidhje me instrumentet financiare the financial instruments in the field of innovation; i ostalim partnerima vezano za
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né fushén e inovacionit;

16. Ofron bashképunim institucional né drejtim

té zhvillimit t¢ zonave ekonomike né
shérbim té zhvillimit té inovacionit;

17. Kryen edhe detyra té tjera, gqé i caktohen

ministris€ me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 5: MINISTRIA E FINANCAVE
DHE TRANSFEREVE (MFT)

Ministria e Financave dhe Transfereve (né
tekstin e métejmé: MFT) ka pérgjegjésité si né
vijim:

1.

Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, si dhe pércaktimin e
standardeve té detyrueshme né fushén e
menaxhimit té financave publike, kontrollit
té brendshém dhe auditimit pér sektorin
publik, standardeve té kontabilitetit dhe
raportimit financiar pér sektorin privat dhe

ndérmarrjet  publike, borxhit publik,
prokurimin  publik, politikave makro-
ekonomike dhe fiskale dhe ndihmés

shtetérore, né pérputhje me Kushtetutén
dhe legjislacionin né fuqi;

Zbaton politikat publike dhe legjislacionin
né fushén e menaxhimit té financave

towards the
in view of

16. Provides institutional cooperation
development of economic zones
innovation development;

17. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 5: MINISTRY OF FINANCE AND
TRANSFERS (MFT)

Ministry of Finance and Transfers (hereinafter: MFT)
shall have the following responsibilities:

1. Develops public policies, drafts legal acts, drafts and
adopts sub-legal acts, as well as determines the
mandatory standards in the field of public finance
management, internal control and audit for the
public sector, accounting and financial reporting
standards for the private sector and publicly-owned
enterprise, public debt, public procurement, macro-
economic and fiscal policies and state aid, in
compliance with the Constitution and legislation in
force;

2. Implements the public policies and legislation in the
field of public finances, internal control and audit

16.

17.

PRILOG S:

finansijske  instrumente u  oblasti
inovacija;

Pruza institucionalnu podrsku u pogledu
razvoja ekonomskih zona u sluzbi
razvoja inovacija;

Obavlja i druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim

vazeéim zakonodavstvom.

MINISTARSTVO

FINANSIJA | TRANSFERA (MFT)

Ministarstvo finansija i transfera (u daljem
tekstu: MFT) ima slede¢e nadleznosti:

Priprema  javnih  politika, izrada
zakonskih akata, izrada i usvajanje
podzakonskih akata, kao i1 utvrdivanje
obaveznih standarda u oblasti upravljanja
javnim finansijama, interne kontrole i
revizije za javni sektor, standarda
racunovodstva i finansijskog izveStavanja
za privatni sektor i javna preduzeéa,
javnog duga, javnih nabavki,
makroekonomskih i fiskalnih politika i
drzavne pomo¢i, u skladu sa Ustavom i
vazecim zakonodavstvom,;

Sprovodi javne politike i zakonodavstvo
u oblasti upravljanja javnim politikama,
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publike, kontrollit té brendshém dhe
auditimit pér sektorin publik, standardeve
té kontabilitetit dhe raportimit financiar pér
sektorin privat dhe ndérmarrjet publike,
borxhit  publik,  prokurimin  publik,
politikave makro-ekonomike dhe fiskale
dhe ndihmés shtetérore;

Bashkérendon menaxhimin e financave
publike sipas pérgjegjésive ligjore;

Siguron ruajtjen e stabilitetit
makroekonomik té Republikés sé Kosovés;

Vleréson politikat e géndrueshme fiskale si
dhe bén mbikéqyrjen fiskale, pér zhvillimin
e sektorit privat né Republikén e Kosovés;

Mbikégyr zbatimin e rregullave pér
shpenzimin e parasé publike si dhe
kontrollit té brendshém pér organizatat
buxhetore, né zbatimin e legjislacionit né
fuqi pér menaxhimin e financave publike;

Menaxhon procesin e planifikimit buxhetor
pér pérgatitjen e Ligjit Vjetor pér Ndarjet
Buxhetore, Kornizés  Afatmesme té
Shpenzimeve si dhe té Programit té Borxhit
Shtetéror;

Siguron ekzekutimin e ndarjeve buxhetore
sipas Ligjit Vjetor pér Ndarjet Buxhetore
dhe legjislacionit né fuqi;

for the public sector, accounting and financial
reporting standards for the private sector and
publicly-owned enterprises, public debt, public
procurement, macro-economic and fiscal policies
and state aid;

Coordinates the public finance
according to the legal responsibilities;

management

Ensures the maintenance of macro-economic
stability of the Republic of Kosovo;

. Assesses the sound fiscal policies and exercises the

fiscal supervision for development of private sector
in the Republic of Kosovo;

Supervises the implementation of rules for public
funds spending and internal control for budget

organization,  implementing  the  applicable
legislation  concerning the public  finance
management;

Manages the budget planning process for preparing
the Annual Law on Budget Appropriations,
Medium-Term Expenditure Framework and State
Debt Program;

Ensures the execution of budget appropriations
according to the Annual Law on Budget
Appropriations and legislation in force;

interne kontrole i revizije za javni sektor,
standarda racunovodstva i finansijskog
izveStavanja za privatni sektor i javna
preduzeca, javnog duga, javnih nabavki,
makroekonomskih i fiskalnih politika i
drzavne pomoci;

Koordinira
finansijama
odgovornostima;

upravljanje
prema

javnim
zakonskim

Osigurava cuvanje makroekonomske
stabilnosti Republike Kosovo;

. Procenjuje odrzive fiskalne politike i vrsi

fiskalni nadzor, za razvoj privatnog
sektora u Republici Kosovo;

. Nadgleda sprovodenje pravila za trosenje

javnog novca kao i interne kontrole za
budzetske organizacije, u sprovodenju
vazeéeg zakonodavstva za upravljanje
javnim finansijama;

. Upravlja procesom budzetskog planiranja

za pripremu GodiSnjeg zakona o
budzetskim izdvajanjima, Srednjoro¢nog
okvira rashoda 1 Programa drZavnog

duga;

Osigurava izvrSenje budzetskih
izdvajanja prema GodiSnjem zakonu o
budzetskim izdvajanjima 1 vaZecem
zakonodavstvu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Regjistron dhe raporton pér té gjitha té
hyrat dhe té dalat nga Buxheti i Republikés
sé Kosovés;

Negocion huamarrjen publike, menaxhon
shérbimin e borxhit publik dhe pranon
grante nga donatorét, sipas legjislacionit né
fuqi;

Pérfagéson Republikén e Kosovés né
institucionet ndérkombétare financiare dhe
bashkérendon  aktivitetet me  kéto
organizata;

Siguron zbatimin e legjislacionit tatimor
dhe doganor né Republikén e Kosovés;

Siguron zbatimin e legjislacionin té
sistemit té kontrollit té brendshém té
financave publike (menaxhimi financiar i
kontrollit dhe auditimi i brendshém) pér té
gjitha subjektet e sektorit publik;

Siguron zbatimin e legjislacionit pér
partneritet publiko - private né Republikén
e Kosoves;

Bashkérendon aktivitetet me institucionet e
tijera pérkatése dhe siguron zbatimin e
legjislacionit né fushén e parandalimit té
pastrimit té parave dhe té financimit té
terrorizmit;

Bashkérendon zbatimin e procesit té
kontrollit t& ndihmés shtetérore;

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Records and reports on all incoming and outgoing
from the Budget of the Republic of Kosovo;

Negotiates the public borrowing, manages the public
debt servicing and receives grants from donors, in
compliance with the law in force;

Represents the Republic of Kosovo in international
financial institutions and coordinates activities with
these organizations;

Ensures the implementation of tax and customs
legislation in the Republic of Kosovo;

Ensures implementation of legislation concerning
the public finance internal control system (financial
management of internal control and audit) for all
entities of public sector;

Ensures the implementation of legislation
concerning the public-private partnerships in the
Republic of Kosovo;

Coordinates activities with other relevant institutions
and ensures the implementation of legislation in the
field of prevention of money laundering and terrorist
financing;

Coordinates the implementation of the state aid
control process;

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Evidentira i izveStava o svim prihodima 1
rashodima iz budzeta Republike Kosovo;

Pregovara javno zaduZzivanje, upravlja
sluzbom javnog duga i prima grantove od

donatora, u skladu sa vazZeé¢im
zakonodavstvom;

Predstavlja  Republiku  Kosovo u
medunarodnim finansijskim institucijama
i koordinira  aktivnosti sa ovim
organizacijama;

Osigurava  sprovodenje  poreskog 1

carinskog zakonodavstva u Republici
Kosovo;

Osigurava sprovodenje zakonodavstva
sistema interne kontrole javnih finansija
(finansijsko upravljanje interne kontrole i
revizije) za sve subjekte javnog sektora;

Osigurava sprovodenje zakonodavstva za
javno-privatna partnerstva u Republici
Kosovo;

Koordinira  aktivnosti  sa  ostalim
relevantnim institucijama i osigurava
sprovodenje zakonodavstva u oblasti
spreCavanja pranja novca i finansiranja
terorizma;

Koordinira procesom kontrole drzavne
pomodi;
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17. Siguron realizimin e procedurave té
prokurimit té centralizuar pér nevojat e
organizatave buxhetore;

18. Siguron pérllogaritjen dhe ekzekutimin e
pagave, skemave sociale dhe pensionale,
sipas legjislacionit né fuqi;

19. Bashkérendon procesin e lidhjes sé
marréveshjeve ndérkombétare né fushén e
menaxhimit té financave publike, tatimeve,
doganave dhe né fushén e pérgjegjésive té
saj; dhe

20. Kryen edhe detyra té tjera gé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 6: MINISTRIA E PUNEVE TE
BRENDSHME DHE ADMINISTRATES
PUBLIKE (MPBAP)

Ministria e Punéve té Brendshme dhe
Administratés Publike (né tekstin e métejmé:
MPBAP) ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, si dhe pércaktimin e
standardeve té detyrueshme né fushén e
rendit dhe sigurisé publike, sigurisé
kibernetike, kufijve shtetéror,
emergjencave, arméve dhe eksplozivéve pér
pérdorim civil, shérbimeve té& sigurisé

17. Ensures the implementation of centralized
procurement procedures for the needs of budget
organizations;

18. Ensures the calculation and execution of salaries,
social and pension schemes, in compliance with the
legislation in force;

19. Coordinates the process of reaching international
agreements in the field of public finance
management, taxes, customs and in the field of its
responsibilities; and

20. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 6: MINISTRY OF INTERNAL
AFFAIRS AND PUBLIC ADMINISTRATION
(MIAPA)

Ministry of Internal Affairs and Public Administration
(hereinafter: MIAPA) shall have the following
responsibilities:

1. Prepares the public policies, drafts legal acts, drafts
and adopts the sub-legal acts, and determines the
mandatory standards in the field of public order and
public safety, cyber security, state borders,
emergencies, weapons and explosives for civil use,
private security services, civil status, migration,
asylum, readmission and citizenship, forensics,
public officials and salaries in public sector, non-

17.

18.

19.

20.

Osigurava realizaciju centralizovanih
postupaka javne nabavke za potrebe
budzetskih organizacija;

Osigurava obracunavanje 1 izvrSenje
plata, socijalnih i1 penzionih Sema, u
skladu sa vaze¢im zakonodavstvom:;

Koordinira  procesom  zakljucivanja
medunarodnih  sporazuma u  oblasti
upravljanja javnim finansijama,
porezima, carinama i u oblastima njene
nadleZnosti; i

Obavlja 1 druge duZnosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 6: MINISTARSTVO
UNUTRASNJIH POSLOVA I JAVNE
UPRAVE (MUPJU)

Ministarstvo unutrasnjih poslova i javne
uprave (u daljem tekstu: MUPJU) ima
slede¢e nadleznosti:

1. Priprema javnih politika, izrada zakonskih

akata, izrada i usvajanje podzakonskih
akata, kao 1 wutvrdivanje obaveznih
standarda u oblasti javnog reda i
bezbednosti, kiberneticke bezbednosti,
drzavnih granica, vanrednih situacija,
oruzja i eksploziva za civilnu upotrebu,
sluzbi za privatnu bezbednost, civilnog
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private, gjendjes civile, migracionit, azilit,
ripranimit  dhe  shtetésisé, forenzikés,
zyrtaréve publiké dhe té pagave né sektorin
publik,  organizatave  jo  geveritare,
shérbimeve publike administrative,
organizimit funksional té institucioneve té
administratés shtetérore dhe e-geverisjes;

. Pérgatitjen e politikave publike né fushén e
akomodimit té institucioneve té nivelit
gendror té Republikés sé Kosovés;

. Zbaton politikat publike dhe legjislacionin
né fushén e rendit dhe sigurisé publike,
sigurisé  kibernetike, kufijve shtetéror,
emergjencave, arméve dhe eksplozivéve pér
pérdorim civil, shérbimeve té sigurisé
private, gjendjes civile, migracionit, azilit,
ripranimit  dhe shtetésisé, forenzikeés,
zyrtaréve publiké dhe té pagave né sektorin
publik,  organizatave jo  Qeveritare,
shérbimeve publike administrative,
organizimit funksional té institucioneve té
administratés shtetérore dhe e-geverisjes;

. Koordinon aktivitetet brenda Qeverisé sé
Republikés sé Kosovés gé kané té béjné me
rendin dhe siguriné publike;

. Mbikéqyr Policiné e Republikés sé Kosovés
duke pérjashtuar menaxhimin operacional
né pérputhje me legjislacionin né fuqi;

. Pérmes Inspektoratit Policor t& Kosovés,
mbikéqyr punén e punonjésve te policisé
dhe zhvillon hetime penale né rastet kur

2. Prepares the public policies

governmental organizations, public administrative
services, functional organization of institutions of
the state administration and e-governance;

in the field of
accommodation of institutions of the central level of
the Republic of Kosovo;

. Implements the public policies and legislation in the

field of public order and public safety, cyber security,
state borders, emergencies, weapons and explosives
for civil use, private security services, civil status,
migration, asylum, readmission and citizenship,
forensics, public officials and salaries in public
sector, non-governmental organizations, public
administrative services, functional organization of
institutions of state administration and e-governance;

. Coordinates activities within the Government of the

Republic of Kosovo related to the public order and
public safety;

. Oversees the Police of the Republic of Kosovo,

excluding its operational management, in compliance
with the legislation in force;

. Through the Police Inspectorate of Kosovo, oversees

the work of police employees and conducts criminal
investigations in cases when the police employees are

. Priprema

. Koordinira

stanja, migracije, azila, readmisije i
drzavljanstva, forenzike, javnih
sluzbenika 1 plata u javnom sektoru,
nevladinih organizacija, administrativnih
javnih sluzbi, funkcionalne organizacije
institucija drzavne uprave i e-upravljanja;

javnih  politika u oblasti
smestaja institucija centralnog nivoa
Republike Kosovo;

. Sprovodi javne politike i zakonodavstvo u

oblasti javnog reda i bezbednosti,
kiberneticke bezbednosti, drzavnih
granica, vanrednih situacija, oruzja i
eksploziva za civilnu upotrebu, sluzbi za
privatnu bezbednost, civilnog stanja,
migracije, azila, readmisije i
drzavljanstva, forenzike, javnih
sluzbenika i plata u javnom sektoru,
nevladinih organizacija, administrativnih
javnih sluzbi, funkcionalne organizacije
institucija drZzavne uprave i e-upravljanja;

aktivnosti  unutar  Vlade
Republike Kosovo koje se odnose na
javni red i bezbednost;

. Nadgleda policiju Republike Kosovo

iskljuujuéi operativnho upravljanje u
skladu sa vaze¢im zakonodavstvom,;

. Preko Policijskog inspektorata kosova

nadgleda rad policijskih sluzbenika i
sprovodi krivi¢ne istrage u slucajevima

48




pérfshihen punonjésit e policisé né pajtim
me Ligjin pérkatés pér Inspektoratin Policor
te Kosoves;

. Ofron shérbime forenzike cilésore dhe
transparente, né pérputhje me legjislacionin
né fugi dhe standardet ndérkombétare;

. Ofron shérbimet e trajnimit dhe edukimit né
fushén e rendit dhe sigurisé publike, si dhe
emergjencave, né pajtim me legjislacionin
né fuqi;

. Kontrollon dhe mbikéqyr kufirin shtetéror,
né pérputhje me legjislacionin né fuqi;

Bashképunon me institucionet
kombétare dhe ndérkombétare né fushén e
sigurisé dhe rendit publik;

Administron dhe mirémban regjistrin
gendror civil, éshté pérgjegjése pér léshimin
e té gjitha dokumenteve personale té
gjendjes civile, regjistrimit civil, regjistrimit
té automjeteve dhe I&shimit té pasaportave,
letérnjoftimeve dhe patenté shoferéve si dhe
administron dhe mirémban bazat e té
dhénave nga fushat e pérgjegjésisé sé saj;

Koordinon té gjitha aktivitetet né
drejtim  té  mbledhjes,  pérpunimit,
mirémbajtjes dhe analizés sé té dhénave
statistikore dhe informacioneve né fushén e
sigurisé e té rendit publik né pajtim me
legjislacion né fuqi;

10.

11.

12.

involved, in compliance with the relevant Law on
Police Inspectorate of Kosovo;

. Provides quality and transparent forensic services in

accordance with  applicable and

international standards;

legislation

Provides services of training and education in the
field of public order and public safety as well as

emergencies, in accordance with applicable
legislation;
Controls and supervises the state border in

accordance with applicable legislation;

Cooperates  with  national and international
institutions in the field of public order and public
safety;

Administers and maintains the Central Civil
Registry, is responsible for the issuance of all
personal documents of civil status, civil registration,
vehicle registration and issuance of passports,
identity cards and driver's licenses, and administers
and maintains databases of the areas of its
responsibility;

Coordinates all activities related to the collection,
processing, maintenance and analysis of statistical
data and information on the area of public order and
public safety in accordance with the law in force;

kada su ukljuceni policijski sluzbenici u
skladu sa relevantnim Zakonom o
policijskom inspektoratu Kosova;

7. Pruza  kvalitetne 1  transparentne
forenzi¢ke usluge, u skladu sa vazeé¢im
zakonodavstvom 1 medunarodnim
standardima;

8. Pruza usluge obuke i obrazovanja u
oblasti javnog reda i bezbednosti, kao i za
vanredne situacije, u skladu sa vaze¢im
zakonodavstvom;

9. KontroliSe i nadgleda drzavnu granicu, u
skladu sa vazeé¢im zakonodavstvom:;

10. Saraduje sa nacionalnim 1
medunarodnim institucijama u oblasti
bezbednosti i javnog reda;

11. Upravlja i odrzava centralni civilni
registar, odgovoran je za izdavanje svih
licnith dokumenata o civilnom statusu,
civilnoj registraciji, registraciji vozila i
izdavanju pasoSa, li¢nih karti 1 vozackih
dozvola, kao 1 da upravlja i1 odrZzava baze
podataka iz oblasti njegovih nadleZnosti;

12. Koordinira sve aktivnosti u pravcu
prikupljanja, obrade, odrZzavanja i1 analize
statistickih podataka 1 informacija iz
oblasti bezbednosti i javnog reda, u skladu
sa vaze¢im zakonodavstvom,;
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13. Kryen té gjitha aktivitetet e parapara
me legjislacionin né fugi né funksion té
parandalimit, reagimit, menaxhimit, dhe
sanimit té pasojave té rasteve emergjente;
14.  Zbaton politikat dhe legjislacionin e
zyrtaréve publiké;

15.  Zbaton politikat dhe legjislacionin pér
regjistrimin e OJQ-ve.

16.  Zhvillon, promovon dhe bashkérendon
zbatimin e politikave pér aftésimin dhe
zhvillimin e kapaciteteve té shérbimit civil
dhe té administratés publike né Kosové;

17.  Menaxhon dhe bashkérendon punén
rreth procesit t€ reformés sé administratés
publike;

18. Bashkérendon politikat e shérbimeve
publike administrative dhe organizimit
funksional té institucioneve té administratés
shtetérore;

19. Pércakton standarde té detyrueshme
dhe ofron shérbime menaxhuese té
inxhinierisé  dhe té  ndértimit  pér

institucionet gendrore té Republikés sé
Kosovés;
20. Vendos standardet dhe shérbimet e
teknologjisé informative duke pérfshiré dhe
e-Qeverisjen pér institucionet e Kosovés, si
dhe bashkérendon siguriné e shérbimeve té

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

. Performs all activities foreseen by the legislation in
force in order to prevent, respond to, manage, and
remedy the consequences of emergencies;

Implements policies and
officials;

legislation on public

Implements policies and legislation on registration
of NGOs.

Develops, promotes and coordinates implementation
of policies on the training and development of the
capacities of civil service and public administration
in Kosovo;

Manages and coordinates the work on the public
administration reform process;

Coordinates the policies on public administration
services and functional organization of state
administration institutions;

Defines mandatory standards and provides
engineering and construction management services
to central institutions of the Republic of Kosovo;

Defines information technology standards and
services including e-Governance for Kosovo
institutions, and coordinates the security of

information technology services including electronic

13. Obavlja sve aktivnosti predvidene
vaze¢im  zakonodavstvom u  cilju
spreCavanja, reagovanja, upravljanja i

otklanjanja posledica hitnih slucajeva;

14. Primenjuje politike i zakonodavstvo

javnih sluzbenika;

15. Primenjuje politike i zakonodavstvo za
registraciju NVO-a.

16. Razvija, promoviSe i koordinira primenu
politika za osposobljavanje i razvoj
kapaciteta drzavne sluzbe i javne uprave
na Kosovu,

17. Upravlja i koordinira radom oko procesa

reforme javne uprave;

18. Koordinira politike sluzbi javne uprave i
funkcionalne  organizacije  institucija
drzavne uprave;

19. Utvrduje obavezne standarde i1 pruza

usluge  upravljanja  inZenjeringa 1
izgradnje  za  centralne institucije
Republike Kosovo;

20. Utvrduje standarde 1 usluge
informacione  tehnologije, ukljucujuéi
elektronsko upravljanje za kosovske

institucije i koordinira bezbednost usluga
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teknologjisé informative duke pérfshiré
edhe geverisjen elektronike dhe regjistrat
bazé elektronik pér institucionet e Kosovés;

21. Kryen edhe detyra té tjera, qé i
caktohen ministrisé  me legjislacionin
pérkatés né fuqi.

SHTOJCA T MINISTRIA E
EKONOMISE, PUNESIMI, TREGTISE,
INDUSTRISE, NDERMARRESISE DHE
INVESTIMEVE STRATEGJIKE
(MEPTINIS)

Ministria e Ekonomisé, Punésimit, Tregtiseé,
Industrisé, Ndérmarrésisé dhe Investimeve
Strategjike (né tekstin e métejmé: MEPTINIS)
ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, zbatimin e tyre, si dhe
pércaktimin e standardeve té detyrueshme
né fushén e energjisé, minierave, sektorit
postar, telekomunikacionit, teknologjisé sé
informacionit dhe komunikimit, ekonomisé
dixhitale, tregtisé, industrisé, turizmit,
mbrojtjes sé konsumatorit, naftés, mallrave
strategjike, zonave ekonomike, pronésisé
industriale, ndérmarrésisé, marrédhénies sé
punés, punésimit, sigurisé dhe shéndetit né
puné, dialogut social, sektorit privat,
investimeve té huaja dhe investimeve

governance and basic electronic registers for Kosovo
institutions;

21. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 7: MINISTRY OF ECONOMY,
EMPLOYMENT, TRADE, INDUSTRY,
ENTREPRENEURSHIP AND STRATEGIC
INVESTMENTS (MEETIESI)

The Ministry of Economy, Employment, Trade,
Industry, Entrepreneurship and Strategic Investments
(hereinafter: MEETIESI) shall have the following
responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, drafts and
adopts sub-legal acts, their implementation, and
defines the mandatory standards in the field of
energy, mining, postal sector, telecommunications,
information and communication technology, digital
economy, trade, industry, tourism, consumer
protection, fuel, strategic goods, economic zones,
industrial property, entrepreneurship, employment
relationship, employment, safety and health at
work, social dialogue, private sector, foreign
investment and strategic investment, by ensuring
alignment with the EU Acquis and relevant
international conventions.

informacione  tehnologije, ukljucujuéi
elektronsku upravu i osnovne elektronske
registre za kosovske institucije;

21. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 7: MINISTARSTVO
EKONOMIJE, ZAPOSLJAVANIJA,
TRGOVINE, INDUSTRIJE,

PREDUZETNISTVA 1 STRATESKIH
INVESTICIJA (MEZTIPSI)

Ministarstvo ~ ekonomije,  zaposljavanja,
trgovine, industrije, preduzetniStva i
strateSkih investicija (u daljem tekstu:
MEZTIPSI) ima sledec¢e nadleznosti:

1. Priprema javnih politika, izrada
zakonskih akata, izrada i usvajanje
podzakonskih akata, njihova primena i
utvrdivanje  obaveznih  standarda u

oblastima energetike, rudarstva,
postanskog sektora, telekomunikacija,
informacione i komunikacione
tehnologije, digitalne ekonomije,

trgovine, industrije, turizma, zaStite
potroSaca, nafte, strateSkih  roba,
ekonomskih zona, industrijske svojine,
preduzetnistva, radnih odnosa,
zapoSljavanja, bezbednosti i zdravlja na
radu, socijalnog dijaloga, privatnog
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strategjike, duke siguruar pérafrimin me
acquis t¢é BE-s¢ dhe  konventat
ndérkombétare pérkatése.

Pérgatit politikat publike dhe harton aktet
ligjore pér pérkrahjen e konkurrencés sé
drejté;

Zbaton politikat publike dhe legjislacionin
né fushén e energjisé, minierave, sektorit
postar, telekomunikacionit, teknologjisé sé
informacionit dhe komunikimit, ekonomisé
dixhitale, tregtisé, industrisé, turizmit,
mbrojtjes sé konsumatorit, naftés, mallrave
strategjike, zonave ekonomike, pronésisé
industriale, ndérmarrésisé, marrédhénies sé
punés, punésimit, sigurisé dhe shéndetit né
puné, dialogut social, sektorit privat,
investimeve té huaja dhe investimeve
strategjike;

Mbéshtet zhvillimin e ekonomisé se tregut,
liberalizimin e tregut ne shérbimet publike
dhe futjen e kapitalit privat ne até publik;

Pérgatité analiza periodike té tregueseve
ekonomiké dhe vlerésimin ekonomik té
politikave publike, si dhe mbikéqyr
zbatimin e  politikave/strategjive  té
zhvillimit ekonomik dhe sektorial;

Ndihmon Qeveriné né ushtrimin e té
drejtave té Aksionarit dhe kryeson
Komisionin  Ministror pér Ndérmarrje
Publike;

Prepares public policies and drafts legal acts to
support fair competition;

Implements public policies and legislation in the
fields of energy, mining, postal sector,
telecommunications, information and
communication technology, digital economy, trade,
industry, tourism, consumer protection, fuel,
strategic goods, economic zones, industrial
property, entrepreneurship, employment
relationship, employment, safety and health at
work, social dialogue, private sector, foreign
investment and strategic investments;

Supports development of market economy, market
liberalization in public services and introduction of
private capital into the public capital;

Prepares periodic analysis of economic indicators
and economic assessment of public policies, and
supervises the implementation of economic and
sectorial development policies/strategies;

Assists the Government in exercising the
Shareholder Rights and chairs the Ministerial
Committee on Publicly-Owned Enterprises;

sektora, stranih 1 strateSkih investicija,
obezbedujuc¢i uskladivanja sa pravnim
tekovinama EU-a i odgovaraju¢im
medunarodnim konvencijama.

Priprema javne politike 1 izraduje
zakonske akte za podrsku pravicne
konkurencije;

Primenjuje javne politike [
zakonodavstvo u oblastima energetike,
rudarstva, postanskog sektora,

telekomunikacija, informacionih i
komunikacionih tehnologija, digitalne
ekonomije, trgovine, industrije, turizma,
zaStite potrosaca, nafte, strateskih roba,
ekonomskih zona, industrijske svojine,
preduzetnistva, radnih odnosa,
zaposljavanja, bezbednosti i zdravlje na
radu, socijalnog dijaloga, privatnog
sektora, stranih i strateskih investicija;

Pruza podrSku razvoju trzisne ekonomije,
liberalizaciju trZiSta u javnim uslugama 1
uvodenje privatnog kapitala u javni
sektor;

Priprema periodi¢ne analize ekonomskih
pokazatelja i ekonomsku procenu javnih

politika 1  nadgleda  sprovodenje
ekonomskih i sektorskih  razvojnih
politika/strategija;

Pomaze Vladi u ostvarivanju
akcionarskih  prava i  predsedava

ministarskom  komisijom za javna
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10.

11.

12.

13.

Mbikéqyr dhe vleréson Bordet e Drejtoréve

té Ndérmarrjeve Publike sipas
legjislacionit;

Siguron  zhvillimin  dhe zbatimin e
politikave dhe Planin Kombétar pér
Eficiencé té Energjise dhe monitoron
Planet Komunale pér Eficiencé té
Energjisé;

Monitoron sistemet e energjisé, pérfshiré
edhe trajtimin e situatave emergjente te
cilat lidnen me siguriné e furnizimit me
energji dhe promovon zbatimin e
rregullave dhe standardeve teknike né
pérputhje me standardet ndérkombétare;

Pérmes Inspektoratit pér Energji bén
mbiké&qgyrjen administrative té zbatimit té
akteve ligjore dhe nénligjore pér Energji,
Pajisje nén Presion dhe Eficiencg;

Bashkérendon  aktivitetet  lidhur  me
negocimin, lidhjen dhe zbatimin e
marréveshjeve  ndérkombétare  brenda

fushéveprimit té ministrisé;

Bashképunon me ministriné pérgjegjése
pér financa dhe transfere né funksion té
zhvillimit té njé mjedisi té favorshém pér
zhvillimin e investimeve né sektorét e
pérgjegjésive té veta népérmjet politikave
fiskale, tatimore etj;

Promovon dhe pérfagéson sektorin mineral

10.

11.

12.

13.

Supervises and evaluates the Boards of Directors of
Publicly-Owned Enterprises according to
legislation;

Ensures the development and implementation of
policies and the National Plan on Energy
Efficiency and monitors Municipal Plans on Energy
Efficiency;

Monitors energy systems, including handling of
emergencies related to security of energy supply
and promotes implementation of technical rules and

standards in accordance with international
standards;
Through Energy Inspectorate, conducts

administrative oversight of the implementation of
legal and sublegal acts on Energy, Equipment under
Pressure and Efficiency;

Coordinates activities related to negotiating,
concluding and implementing the international
agreements within the scope of the ministry;

Collaborates with the ministry responsible for
finance and transfers in order to develop a
favourable environment for the development of
investments in the sectors of its own responsibilities
through fiscal, tax and other policies;

Promotes and represents the mining sector inside

10.

11.

12.

13.

preduzeca;

Nadgleda i vrs$i procenu Odbora direktora
javnih  preduzeéa, u skladu sa
zakonodavstvom;

Obezbeduje razvoj i1 primenu politika 1
Nacionalnog plana za energetsku
efikasnost 1 prati opstinske planove za
energetsku efikasnost;

Prati energetske sisteme, ukljucujuci
postupanje u vanrednim situacijama koje
su u vezi sa obezbedivanjem snabdevanja
energijom 1 promoviSe primenu tehnickih
pravila i1 standarda, u skladu sa
medunarodnim standardima;

Putem Inspektorata za energiju vrsi
administrativno pracenje primene

zakonskih i podzakonskih akata o
energetici, opremi pod pritiskom i
efikasnosti;

Koordinira  aktivnosti u vezi sa

pregovorima, zaklju€ivanje 1 primenu
medunarodnih sporazuma iz delokruga
Ministarstva;

Saraduje sa nadleznim ministarstvom za
finansije i transfere u cilju stvaranja
povoljnog okruZenja za razvoj ulaganja u
sektore njegovih nadleznosti, putem
fiskalnih, poreskih politika itd;

PromoviSe 1 predstavlja mineralni sektor
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brenda dhe jashté vendit;
14. Kryen hulumtime gjeologjike dhe né
bashképunim me autoritetet tjera publike
dhe institucionet pérkatése, né ményré
sistematike bén mbledhjen, arkivimin,
kompilimin, pérpunimin si dhe i vé né
dispozicion té dhénat gjeo-shkencore
pérkitazi me resurset gjeologjike té
Kosovés dhe me kérkesé té Qeverisé i
siguron raportet qé i ka né dispozicion dhe
vlerésimet e ekspertéve lidhur me ¢éshtjet
gjeo-shkencore;
15. Zhvillon dhe pérkrah sektorin e TIK-ut, né
vecanti, tregtiné elektronike, identifikimin
elektronik, siguriné e sistemeve té
informacionit, Inteligjencén Atrtificiale, si
dhe teknologjité tjera té reja (Internet of
Things, Big Data, Cloud Computing,
Virtual Reality, 3D Printing etj.);

16. Bashképunon me komunitetin e biznesit
dhe asociacionet e biznesit mé qéllim té
krijimit t¢ njé& mjedisi atraktiv biznesor,
identifikon, pérkrahé dhe ofron trajnime
profesionale pér ndérmarrésit dhe ndérton
njé sistem gjithépérfshirés pér mbéshtetje
dhe zhvillim cilésor té ndérmarrésisé;
17. Administron sistemin e regjistrimit té
biznesit;

18. Administron me Infrastrukturén e cilésisé;

14.

15.

16.

17.

18.

and outside of the country;

Conducts geological research and, in cooperation

with other public authorities and relevant
institutions,  systematically  collects, archives,
compiles, processes and makes available

geoscientific data on geological resources of
Kosovo and, on request of the Government,
provides the available reports and expert
assessments on geoscientific issues;

Develops and supports the ITC sector, in particular,
e-commerce, electronic identification, information
systems security, artificial intelligence, and other
new technologies (Internet of Things, Big Data,
Cloud Computing, Virtual Reality, 3D Printing
etc.);

Collaborates with the business community and
business associations in order to create an attractive
business environment, identifies, supports and
provides professional training for entrepreneurs and
builds a comprehensive system for quality
entrepreneurship  support and  development;

Administers the business registration system;

Administers the quality infrastructure;

14.

15.

16.

17.

18.

u zemlji i inostranstvu;

Vrsi geoloska istrazivanja i u saradnji sa
drugim javnim organima i nadleznim
institucijama,  sistematski  prikuplja,
arhivira, sastavlja, obraduje i stavlja na
raspolaganje  geonau¢ne podatke o
kosovskim geoloSkim resursima i, na
zahtev Vlade, obezbeduje izvestaje i
struéne procene dostupne za geonaucna
pitanja;

Razvija 1 pruza podrSku sektoru ITK,
narocito elektronskoj trgovinu,
elektronskoj identifikaciji, bezbednosti
informacionih sistema, vestacku

inteligenciju i druge nove tehnologije
(Internet of Things, Big Data, Cloud
Computing, Virtual Reality, 3D Printing
itd);

Saradnja sa poslovnom zajednicom i
poslovnim udruZenjima u cilju stvaranja
privla¢nog poslovnog okruZenja,
identifikuje, pruza podrSku 1 strucne

obuke za preduzetnike i izgraduje
sveobuhvatni  sistem za podrsku i
kvalitetan razvoj preduzetnistva;
Upravlja sistemom registracije
preduzeca;
Upravljanje kvalitetnom
infrastrukturom;
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25,

Mban dhe administron Rezervat Shtetérore
té Mallrave;

Pérmes Inspektoratit té Tregut bén
mbikéqgyrjen administrative té zbatimit té
legjislacionit brenda fushéveprimit té tij;

Zbaton, bashkérendon
politikat publike dhe
fushén e ndérmarrésiseé;

dhe  mbikéqyr
legjislacionin né

Bashképunon me entitetet vendore dhe
ndérkombétare pér sektorét e ndérmarrésisé
dhe pérkrah aktivitetet né hulumtim dhe
zhvillim lidhur me avancimin social,
ekonomik, shkencor dhe teknologjik té
Kosovés;

Propozon politika pér rregullimin e tregut
té brendshém pér ndérmarrési, propozon
masa fiskale dhe jofiskale né funksion té
zhvillimit té sektoréve té ndérmarrésisé,
promovon ndérmarrésing, si dhe ofron
pérkrahje institucionale né realizim té
projekteve mé interes strategjik né fushén e
Ndérmarrjeve té Vogla dhe té Mesme;

Propozon strukturimin  dhe udhéheqé
programet (fondet) pér ndérmarrési, harton
politika dhe programe gé mbron, pérkrahé
dhe stimulon zhvillimin e ndérmarrjeve té
vogla dhe té mesme;

Pércjell ecurité e punésimit dhe propozon

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Maintains and administers the State Commodity
Reserves;

Through the Market Inspectorate, conducts
administrative oversight of the implementation of
legislation within its scope;

Implements,
policies and
entrepreneurship;

coordinates and oversees public
legislation in the field of

Collaborates with local and international entities on
entrepreneurship sectors and supports research and
development activities related to the social,
economic, scientific and technological advancement
of Kosovo;

Proposes policies for regulation of internal market
for entrepreneurship, proposes fiscal and non-fiscal
measures for development of the entrepreneurial
sectors, promotes entrepreneurship, and provides
institutional support for the implementation of
projects of strategic interest in the field of Small
and Medium-sized Enterprises;

Proposes structuring and leads the entrepreneurship
programs (funds), drafts policies and programs that
protect, support and stimulate the development of
small and medium-sized enterprises;

Monitors employment trends and proposes adequate

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Odrzava i upravlja drzavnim robnim
rezervama,

Putem trzisSne inspekcije vrsi
administrativni nadzor nad primenom
zakonodavstva iz svog delokruga;

Primenjuje, koordinira i nadgleda javne
politike i zakonodavstvo u oblasti
preduzetnistva,

Saraduje sa domac¢im i1 medunarodnim
subjektima za sektor preduzetnistva i
pruza podrsku istrazivackim i razvojnim
aktivnostima u vezi sa drusStvenim,
ekonomskim, nau¢nim 1 tehnoloskim
napretkom Kosova;

Predlaze  politike = za  uredivanje
unutraSnjeg trziSta za preduzetnistvo,
predlaze fiskalne i nefiskalne mere za
razvoj sektora preduzetniStva, promovise
preduzetni§tvo 1 pruza institucionalnu
podrsku za sprovodenje projekata od
strateSkog interesa u oblasti malih i
srednjih preduzeca;

strukturiranje 1 upravljanje
programima (politikama) za
preduzetniStvo,  izradu  politika i
programa koji Stite, pruzaju podrsku i
podsticu  razvoj malih 1 srednjih
preduzeca;

Predlaze

Prati napredak zaposljavanja i predlaze
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

masat aktive adekuat té nxitjes sé

punésimit dhe zvogélimit té papunésisg;

Udhéhegé dhe mbikéqyr institucion

publike t& punésimit;

Mbikéqyr kérkesén dhe ofertén né tregun e
punés, dhe angazhohet pér
pérputhshmériné e tyre;

Nxit dhe inkurajon dialogun né mes
partneréve  social,  organizatave té
punémarrésve, organizatave té

punédhénésve dhe Qeverisé;

Siguron dhe mbikégyr programet e
aftésimit profesional per té papunét dhe
punékérkuesit, né drejtim té zhvillimi té
burimeve njerézore pér té pérmirésuar
mundésité e tyre té punésimit;

Mbikéqyr zbatimin e legjislacionit dhe
standardeve té detyrueshme pér siguri dhe
mbrojtje né puné;

Mbikéqyr legjislacionin nga marrédhénie e
punés, sigurisé dhe shéndetit né puné nga
Inspektorati i Punés dhe dispozitat e tjera té
aplikueshme né fuqi;

Udhéheq takimin e Késhillit Ekonomiko
Social, si organ mé i larté késhillédhénés i
Partneréve Social pér politika té punésimit,
mirégenies sociale dhe politikave tjera
ekomomike duke synuar parandalimin dhe

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

active measures to promote employment and reduce
unemployment;

Leads and supervises public employment
institutions;
Supervises the supply and demand at the labour

market, and engages to ensure they comply;

Promotes and encourages dialogue between social
partners, employee organizations, employers'
organizations and the Government;

Provides and oversees vocational training programs
for unemployed and jobseekers in terms of
developing human resources to improve their
employment opportunities;

Oversees the implementation of legislation and
mandatory standards on safety and protection at
work;

Oversees legislation on labour relations, safety and
health at work by the Labour Inspectorate and other
applicable provisions;

Chairs the meeting of the Economic and Social
Council, as the highest advisory body of the Social
Partners on employment policies, social welfare and
other economic policies aiming prevention and
resolution of social conflicts, and represents the

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

mere  za
smanjenje

odgovarajuce aktivne
unapredenje zaposlenja i
nezaposlenosti;

Rukovodi i nadgleda javne institucije za
zaposljavanje;

Nadgleda ponudu i potraznju na trzistu
rada i angazuje za njihovu uskladenost;

Podstice 1 ohrabruje dijalog izmedu
socijalnih partnera, organizacija
zaposlenih, organizacija poslodavaca i
Vlade;

Obezbeduje 1 nadgleda programe
struénog osposobljavanja nezaposlenih i
lica koja traZze posao, u smislu razvoja
ljudskih resursa radi poboljsanja njihovih
mogucnosti zaposljavanja;

Nadgleda primenu zakonodavstva i
obaveznih standarda za zasStitu na radu;

Nadgleda zakonodavstvo iz radnih
odnosa, bezbednosti i zdravlja na radu od
strane Inspektorata rada i drugih vaze¢ih
primenljivih odredbi;

Rukovodi sastanak Ekonomskog i
socijalnog  saveta, kao  najviSeg
savetodavnog tela socijalnih partnera za
politike zapoSljavanja, socijalne zastite i

drugih ekonomskih politika, ¢iji je cilj
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zgjidhjen e Kkonflikteve sociale dhe
pérfagéson Qeveriné e Kosovés né kété
organ;

33. Kryen edhe detyra té tjera, gé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 8: MINISTRIA E MBROJTJES
(MM)

1. Ministria e Mbrojtjes (né tekstin e métejmé:
MM) ka kompetenca né pajtim me Ligjin
Nr.06/L-122 pér Ministriné e Mbrojtjes.

2. MM kryen edhe detyra tjera, qé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né fugqi.

SHTOJCA O MINISTRIA  E
INFRASTRUKTURES DHE AMBIENTIT
(MIA)

Ministria e Infrastrukturés dhe Ambientit (né
tekstin e métejmé: MIA) ka pérgjegjésité si né
vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, hartimin dhe miratimin e
akteve nénligjore, si dhe pércaktimin e
standardeve té detyrueshme né fushén e
transportit rrugor, hekurudhor, ajror, detar,
sigurisé né rrugé, mbrojtjes sé ambientit,

Government of Kosovo in this body;

33. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 8: MINISTRY OF DEFENSE (MD)

1. Ministry of Defense (hereinafter: MD) has
competences in accordance with Law No. 06/L-122
on the Ministry of Defense.

2. MD also performs other duties assigned to the
Ministry according to the relevant legislation in
force.

APPENDIX 9: MINISTRY OF
INFRASTRUCTURE AND ENVIRONMENT (MIE)

the Environment
the  following

Infrastructure and
MIE) shall have

Ministry of
(hereinafter:
responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, drafts and
adopts sublegal acts, and defines the mandatory
standards in the field of road, rail, air, maritime
transport, road safety, environmental protection,
waters, spatial planning, construction, housing and
cadastre;

sprecavanje i reSavanje socijalnih sukoba
i predstavlja Vladu Kosova u ovom
organu;

33. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 8
ODBRANE (MO)

MINISTARSTVO

1. Ministarstvo odbrane (u daljem tekstu:

MO) ima nadleznosti u skladu sa Zakonom
br. 06/L-122 o Ministarstvu odbrane.

2. MO obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu dodeljene relevantnim vaze¢im
zakonodavstvom.

PRILOG e}
INFRASTRUKTURE 1
SREDINE (MIZS)

MINISTARSTVO
ZIVOTNE

Ministarstvo infrastrukture 1 zivotne sredine
(u daljem tekstu: MIZS) ima sledece
nadleznosti:

1. Priprema javnih  politika, izrada
zakonskih akata, izrada i usvajanje
podzakonskih akata, kao i utvrdivanje
obaveznih standarda u oblasti drumskog,
zeleznickog, vazdus$nog, morskog
saobracaja, bezbednosti na putevima,
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ujérave, planifikimit hapésinor, ndértimit,
banimit dhe kadastrit;

Zbatimin e politikave publike dhe
legjislacionin  né fushén e transportit
rrugor, hekurudhor, ajror, detar, sigurisé né
rrugé, mbrojtjes sé ambientit, ujérave,
planifikimit hapésinor, ndértimit, banimit
dhe kadastrit;

Né sektorin e infrastrukturés rrugore
zhvillon programe pér ndértimin dhe
mirémbajtjen e rrugéve publike, siguron
financimin dhe organizon dhénien e
koncesioneve sipas nevojés; mbikéqyr
financimin dhe menaxhimin e
infrastrukturés rrugore, duke pérfshiré edhe
kryerjen e punéve teknike, organizative dhe
zhvillimore  pérkitazi me  ndértimin,
mirémbajtjen dhe mbrojtjen e rrugéve
publike, kontrollon gjendjen e rrugéve, si
dhe mirémban dokumentacionin pér rrugét
publike dhe trafikun rrugor;

Cakton standarde dhe kritere teknike té
cilave duhen té ju pérmbahen né
infrastrukturé dhe ofruesit e shérbimeve,
mbikéqyr zbatimin e tyre duke garantuar
njé infrastrukturé cilésore dhe ofrim té
shérbimeve né té miré té qytetaréve;

Mbikéqyr dhe pércjell punén e sektoréve
dhe prezanton masa adekuate pér té
tejkaluar véshtirésité dhe problemet e
shérbimeve nga fusha e infrastrukturés dhe

Implements public policies and legislation in the
field of road, rail, air, maritime transport, road
safety, environmental protection, waters, spatial
planning, construction, housing and cadastre;

In the sector of road infrastructure, develops
programs for construction and maintenance of
public roads, provides funding and organizes the
allocation of concessions as needed; oversees road
infrastructure financing and management, including
conducting  technical, organizational and
development work related to construction,
maintenance and protection of public roads,
controls the state of roads, and maintains
documentation on public roads and the road traffic;

Defines the standards and technical criteria on
infrastructure that service providers must adhere to,
supervises their implementation by ensuring a
quality infrastructure and service delivery for the
benefit of citizens;

Oversees and monitors the work of the sectors and
introduces adequate measures to overcome the
difficulties and problems of services in the field of
infrastructure and environment;

zastite zivotne sredine, voda, prostornog
planiranja, gradevine, stanovanja i
katastra;

Primena javnih politika i zakonodavstva
u oblasti  drumskog, zeleznickog,
vazdusnog, morskog saobracaja,
bezbednosti na putevima, zastite zivotne
sredine, voda, prostornog planiranja,
gradevine, stanovanja i katastra;

Izraduje programe izgradnje i odrzavanja
javnih  puteva u sektoru putne
infrastrukture, obezbeduje finansiranje i
organizuje davanje koncesija po potrebi,
nadgleda finansiranje i upravljanje
putnom infrastrukturom, ukljucujucéi
izvodenje tehnickih, organizacionih i
razvojnih radova koji se odnose na
izgradnju, odrzavanje i =zastitu javnih
puteva, kontroliSe stanje puteva i odrZzava
dokumentaciju o javnim putevima i
drumskom saobracaju;

Utvrduje standarde 1 tehnicke kriterijume
kojih  se u infrastrukturi moraju
pridrzavati 1 pruzaoci usluga, nadgleda
njihovu primenu, obezbeduju¢i kvalitetnu
infrastrukturu 1 pruzanje usluga za
dobrobit gradana;

Nadgleda i prati rad sektora i predstavlja
odgovaraju¢e mere =za prevazilazenje
poteskoca i problema sluzbi iz oblasti
infrastrukture 1 Zivotne sredine;
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10.

11.

ambientit;

Né sektorin e transportit rrugor té
udhétaréve dhe mallrave, mbikéqyr
procedurat e licencimit té ofruesve té
shérbimeve, automjeteve dhe té shoferéve,
jep autorizime operative, itinerarin dhe
intervalin kohor né bazé té konkurrencés
dhe mbéshtet sigurimin e shérbimeve
humanitare dhe té shérbimeve té tjera té
vecanta;

Mbikéqyr siguriné e transportit,
ndérmarrjen e veprimeve, hetimeve dhe té
masave té nevojshme me qéllim
zvogélimin e rrezikut pér jeté dhe démeve
té tjera né fushat e pérgjegjésive té saj;

Koordinon aktivitetet né sektorin e
mbrojtjes sé ambientit pér nxitjen e
zhvillimit koherent té politikés pér kété
fushé;

Mbikégyr zbatimin e standardeve té
vendosura, duke pérfshiré edhe inspektimin
dhe shérbimet e tjera, sipas nevojés brenda
fushés sé pérgjegjésisé sé saj;

Menaxhon shfrytézimin dhe zhvillimin e
infrastrukturés, gé ndérlidhet me mbrojtjen
e ambientit né pérgjegjésiné e saj;

Pérkrah  pjesémarrjen, iniciativat dhe
zhvillimin e aktiviteteve té komunitetit, gé
ndérlidhen me fushat e pérgjegjésisé sé saj;

10.

11.

In the passenger and freight road transport sector,
oversees the procedures for licensing the service
providers, vehicles and drivers, provides
operational authorizations, itinerary and
competition-based time intervals and supports the
provision of humanitarian and other special
services;

Oversees the safety of transport, takes the necessary
actions, investigations and measures necessary to
reduce life risk and other damages in the areas of its
responsibilities;

Coordinates activities in the field of environmental
protection to promote coherent policy development
in this field:;

Supervises implementation of the standards set,
including inspection and other services, as
appropriate within the scope of its responsibility;

Manages the use and development of infrastructure
related to protection of environment within its
responsibility;

Supports participation, initiatives and development
of community activities related to its areas of
responsibility;

6.

10.

11.

U sektoru putnickog i teretnog drumskog
saobracaja, nadgleda postupke
licenciranja pruzalaca usluga, vozila i1
vozaca, daje operativna ovlaséenja, plan
puta i vremenski intervali na osnovu
konkurencije i pruza podrsku pruzanju
humanitarnih i drugih posebnih usluga;

Nadgleda bezbednost saobracaja,
preduzima neophodne radnje, istrage i
mere za smanjenje rizika po Zivot i
drugih Steta u oblastima njegove
nadleznosti;

Koordinira aktivnostima u sektoru zastite

zivotne  sredine, radi  podsticanja
koherentnog razvoja politike u ovoj
oblasti;

Nadgleda primenu utvrdenih standarda,
ukljucujuéi inspekciju i druge usluge,

prema potrebi, u okviru njegove
nadleznosti;
Upravlja  upotrebom i  razvojem

infrastrukture, koja je u vezi sa zaStitom

zivotne sredine, u okviru njegove
nadleznosti;
Pruza podrsku uceS¢u, inicijativama i

razvoju aktivnosti zajednice, koje su u
vezi sa oblastima njegove nadleZznosti;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Merr pjesé né zhvillimin dhe zbatimin e
fushatés pér informim publik dhe té
projekteve té tjera promovuese pér té rritur
vetédijesimin publik dhe pajtueshméringé

me  standardet brenda  fushés  sé
pérgjegjésiseé sé saj;

Mbikéqyr dhe konstaton gjendjen e
ambientit, né veganti ndikimin e
veprimtarisé industriale, té shérbimeve

publike dhe té veprimtarisé ekonomike,
meqé edhe kéto ndérlidhen me mbrojtjen e
ambientit;

Né bashképunim me ministrité pérkatése
identifikon zonat gqé duhen mbrojtur pér té
mirén e popullatés, krijon politikén dhe
zbaton masa pér ruajtjen dhe administrimin
e tyre;

Harton dhe siguron inkorporimin e planit
hapésinor té Kosovés né politikén dhe né
programet e Qeverisé dhe mbikéqyr
zbatimin e tyre nga autoritetet pérkatése;
Administron dhe mirémban sistemin
kadastral dhe té standardeve;

Mbikégyr dhe koordinon té gjitha
aktivitetet e Agjencive Ekzekutive né
kuadér té saj, né drejtim té hartimit,
monitorimit, vlerésimit, dhe implementimit
té politikave brenda fushés sé pérgjegjésisé
Sé saj;

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Participates in the development and implementation
of the public information campaign and other
promotional projects to raise public awareness and
compliance with standards within its area of
responsibility;

Oversees and ascertains the state of the
environment, in particular the impact of industrial
activity, public services and economic activity, as
they also relate to protection of environment;

In collaboration with relevant ministries, identifies
areas that need to be protected for the benefit of the
population, creates policies and implements
measures for their conservation and administration;

Drafts and ensures incorporation of the Kosovo
Spatial Plan into Government policy and programs
and oversees their implementation by the relevant
authorities;
Administers and maintains the cadastral and
standards system;

Oversees and coordinates all activities of the
Executive Agencies within the Ministry in terms of
drafting, monitoring, assessing and implementing
the policies within the area of its responsibility;

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ucestvuje u razvoju 1 sprovodenju
kampanja za informisanje javnosti i
drugih  promotivnih  projekata, radi
podizanja svesti javnosti 1 poStovanja
standarda u oblasti njegove nadleznosti;

Nadgleda 1 utvrduje stanje zivotne
sredine, posebno uticaj industrijske
delatnosti, javnih usluga i privrednih
delatnosti, poSto su i one u vezi sa
zaStitom zivotne sredine;

U saradnji sa nadleznim ministarstvima,
identifikuje oblasti kojima je potrebna
zaStita za dobrobit stanovnistva, izraduje
politike i sprovodi mere za njihovo
ocuvanje 1 upravljanje;

Izraduje 1 obezbeduje ukljucivanje
Prostornog plana Kosova u politiku i
programe Vlade i nadgleda njegovo
sprovodenje od strane nadleznih organa;

Upravlja i odrzava katastarski sistem i
standarde;

Nadgleda i koordinira sve aktivnosti
izvr$nih agencija unutar njega, u pogledu
izrade, pracenja, procenjivanja i primene
politika iz oblasti njegove odgovornosti;
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18. Kryen edhe detyra té tjera, qé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA  10:  MINISTRIA E
SHENDETESISE (MSH)

Ministria e Shéndetésisé (né tekstin e métejmé:
MSH) ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, miratimin e akteve
nénligjore dhe pércaktimin e standardeve té
detyrueshme né fushén e shéndetésisé dhe
mirégenies sociale, duke i respektuar
standardet e réndésishme ndérkombétare;

2. Zbaton legjislacionin  pér  kujdesin
shéndetésor bazuar né parimet e njé sistemi
jo diskriminues dhe té pérgjegjshém;

3. Zbaton dhe monitoron politikat publike dhe
legjislacionin né fushén e mirégenies
sociale;

4. Koordinon aktivitetet né fushén e
shéndetésisé pér nxitlen e zhvillimit
koherent té politikés pér shéndetési;

5. Mbikéqyr zbatimin e standardeve né fushén
e shéndetésisé dhe mirégenies sociale, duke
pérfshiré edhe inspektimin dhe shérbime té
tjera sipas nevojes;

18. Performs other duties assigned to the Ministry

according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 10: MINISTRY OF HEALTH (MoH)

Ministry of Health (hereinafter: MoH) shall have the
following responsibilities:

1.

Prepares public policies, drafts legal acts, adopts
sublegal acts and defines the mandatory standards
in the field of health and social welfare, while
respecting important international standards;

Implements health care legislation based on the
principles of a non-discriminatory and accountable
system;

Implements and monitors public policies and
legislation in the field of social welfare;

Coordinates activities in the field of health to
promote coherent development of health policy;

Supervises the implementation of standards in the
field of health and social welfare, including
inspection and other services as needed,;

18. Obavlja i

PRILOG

druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vaze¢im zakonodavstvom.

10: MINISTARSTVO

ZDRAVSTVA (M2)

Ministarstvo zdravstva (u daljem tekstu: MZ)
ima sledece nadleZznosti:

1.

Priprema  javnih  politika, izrada
zakonskih akata, usvajanje
podzakonskih akata 1 utvrdivanje

obaveznih standarda u oblasti zdravstva

1 socijalne zaStite, poStujuéi vazne
medunarodne standarde;
Primenjuje zakonodavstvo 0

zdravstvenoj zastiti, na osnovu nacela

nediskriminatornog i odgovornog
sistema;
Primenjuje i prati javne politike i

zakonodavstvo u oblasti socijalne zastite;

Koordinira aktivnostima u  oblasti
zdravstva, radi podsticanja koherentnog
razvoja politika za zdravstvo;

Nadgleda primenu standarda u oblasti
zdravstva 1 socijalne zaStite, ukljucujuci
inspekciju i druge usluge, prema potrebi;
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10.

11.

12.

Ndjek situatén e shéndetésisé dhe zbaton
masat adekuate pér té parandaluar dhe
kontrolluar ~ problemet né Iémin e
shéndetésisé;

Menaxhon shfrytézimin dhe zhvillimin e
infrastrukturés, qé ndérlidhet me kujdesin
shéndetésor nén pérgjegjésiné e késaj
ministrie;

Pérkrah  pjesémarrjen, iniciativat dhe
zhvillimin e aktiviteteve té komunitetit, gé
ndérlidhen me shéndetin;

Merr pjesé né zhvillimin dhe zbatimin e
fushatés pér informim publik dhe té
projekteve té tjera promovuese pér té rritur
vetédijesimin publik dhe pajtueshméring
me standardet shéndetésore;

Inkurajon zhvillimin e arsimit shéndetésor
pér ngritjen e njohurive dhe kompetencave
né Iémin e shéndetésisé;

Né bashképunim me ministriné pérgjegjése
pér Bujgési, Pylltari dhe Zhvillim Rural
mbikéqyr shérbimet e kontrollit t& cilésisé
sé ushgimit dhe té Iéndéve té para
bujgésore me qéllim té mbrojtjes sé
konsumatoréve; dhe

Kryen edhe detyra té tjera, qé i caktohen
Ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

10.

11.

12.

Monitors the state in the health sector and
implements adequate measures to prevent and
control problems in the field of health;

Manages the use and development of infrastructure
related to health care under the responsibility of this
ministry;

Promotes participation, initiatives and the
development of community activities which are
related to health;

Participates in development and implementation of
public  information campaigns and  other
promotional projects to raise public awareness and
ensure compliance with health standards;

Encourages development of health education for
enhancement of knowledge and competences in the
field of health;

In cooperation with the ministry responsible for
Agriculture, Forestry and Rural Development,
oversees the services for quality control of food and
agricultural raw materials for the purpose of
consumer protection; and

Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

10.

11.

12.

Pratiti zdravstvenu situaciju i sprovodi
odgovaraju¢e mere za spreCavanje 1
kontrolu problema u oblasti zdravstva;

Upravlja  upotrebom i  razvojem
infrastrukture, koja je u vezi sa
zdravstvenom zastitom pod

odgovorno$éu ovog ministarstva;

Pruza podrsku uces¢u, inicijativama i
razvoju aktivnosti u zajednici, koje su u
vezi sa zdravstvom:;

Ucestvuje u razvoju 1 sprovodenju
kampanja za informisanje javnosti i
drugih  promotivnih  projekata, radi
podizanja svesti javnosti i uskladenosti sa
zdravstvenim standardima;

Podstice razvoj zdravstvenog
obrazovanja, radi unapredenja znanja i
nadleznosti u oblasti zdravstva;

U saradnji sa nadleznim ministarstvom
za poljoprivredu, Sumarstvo 1 ruralni
razvoj, nadgleda usluge kontrole
kvaliteta hrane i poljoprivrednih sirovina,
u cilju zastite potroSaca; 1

Obavlja 1 druge duZnosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.
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SHTOJCA 11: MINISTRIA E BUJQESISE
PYLLTARISE  DHE  ZHVILLIMIT
RURAL (MBPZHR)

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit
Rural (né tekstin e métejmé: MBZHR) ka
pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, miratimin e akteve
nénligjore dhe pércaktimin e standardeve té
detyrueshme né fushén e bujgésisé,
bujgésiné organike, blegtorisé, prodhimit
dhe mbrojtjes sé biméve, pylltarisé,
gjuetisé dhe peshkimit, ujitjes sé tokave
bujgésore, shfrytézim té géndrueshém té
tokés bujgésore, mbrojtjen e tokés nga
ndértimet e pa planifikuara urbane dhe
rregullimin e tokés bujgésore, si dhe
zhvillimit rural;

2. Zbaton legjislacionin né fushén e bujgésisé,
bujgésisé organike, blegtorisé, prodhimit
dhe mbrojtjes sé biméve, ujitjes sé tokave
bujgésore, shfrytézimit té géndrueshém té
tokés bujgésore, mbrojtien e tokés nga
ndértimet e pa planifikuara urbane dhe
rregullimin e tokés bujgésore, zhvillimit
rural dhe pér té& ndihmuar menaxhimin e
géndrueshém sé fushés sé pylltarisé, duke
pérfshiré edhe shfrytézimin, mbrojtjen e
fondit pyjor, florés dhe faunés sé egér,
ekoturizimit, aktivitetet e ripyllézimit,
luftimin dhe parandalimin e zjarrit,
dezinfektimin nga insektet dhe nga

APPENDIX 11: MINISTRY OF AGRICULTURE,
FORESTRY AND RURAL DEVELOPMENT
(MAFRD)

Ministry  of  Agriculture, Forestry and Rural
Development (hereinafter: MAFRD) shall have the
following responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, adopts
sublegal acts and defines mandatory standards in the
field of agriculture, organic farming, livestock,
production and protection of, forestry, hunting and
fishing, irrigation of agricultural land, sustainable
utilization of agricultural land, protection of land
from unplanned urban construction and regulation of
agricultural land, as well as rural development;

2. Implements legislation in the fields of agriculture,
organic farming, livestock, production and
protection of plants, irrigation of agricultural land,
sustainable utilization of agricultural land, protection
of land from unplanned urban construction and
regulation of agricultural land, rural development,
and assists in the sustainable management of the
forestry field, including the use, protection of forest
fund, wild flora and fauna, ecotourism, reforestation
activities, fighting and preventing fire, disinfection
from insects and different diseases and pests,
licensing for cutting of trees, manages state forests
and forest lands;

PRILOG 11: MINISTARSTVO
POLJOPRIVREDE, SUMARSTVA I
RURALNOG RAZVOJA (MPSRR)

Ministarstvom poljoprivrede, Sumarstva i
ruralnog razvoja (u daljem tekstu: MPSRR)
ima sledec¢e nadleznosti:

1. Priprema  javnih  politika, izrada
zakonskih akata, usvajanje podzakonskih
akata i utvrdivanje obaveznih standarda u
oblasti poljoprivrede, organske
poljoprivrede, stoCarstva, proizvodnje i
zastite biljaka, Sumarstva, lova i ribolova,
navodnjavanja poljoprivrednog zemljista,
odrzivog  koriS¢enja  poljoprivrednog
zemljiSta, zaStita zemljista od neplanirane
urbane izgradnje 1 uredenja
poljoprivrednog zemljista i ruralni razvoj;

2. Sprovodi  zakonodavstvo iz oblasti
poljoprivrede, organske poljoprivrede,
poljoprivrede, stoCarstva, proizvodnje i
zastite bilja, navodnjavanja
poljoprivrednog  zemljista,  odrzivog
koriS¢enja  poljoprivrednog  zemljista,
zaStite zemljiSta od neplanirane urbane
gradnje 1 uredenje poljoprivrednog
zemljiSta, ruralnog razvoja 1 pomoc
odrZzivom upravljanju oblasti Sumarstva,
ukljucujuéi 1 koriséenje, zastitu Sumskog
fonda, divlje flore i faune, ekoturizam,
aktivnosti poSumljavanja, suzbijanje i
spreCavanje pozara, dezinfekciju od
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sémundjet dhe démtuesit e ndryshém,
licencimin pér prerjen drunjve, menaxhon
me pyjet dhe tokat pyjore shtetérore;

Lehtéson zhvillimin e skemés kreditore dhe
koordinon donacionet pér mbéshtetje té
bujgésisé, pylltarisé dhe aktiviteteve pér
zhvillimin rural né sektorin privat;

Kontrollon dhe mbikéqyr aktivitetet e
gjuetisé dhe té peshkimit;

Né bashképunim me ministriné pérgjegjése
pér shéndetési, ministriné pérgjegjése pér
infrastrukturé dhe ambient dhe institucionet
tiera mbikéqgyr zbatimin e standardeve
shéndetésore, gé ndérlidhen me bujqgésing,
pylltariné, blegtori dhe zhvillimin rural;

Né bashképunim me ministriné pérgjegjése
pér shéndetési, ministriné pérgjegjése pér
infrastrukturé dhe ambient dhe institucionet
tjera, mbikéqyr kontrollin e cilésisé sé
ushgimeve dhe té Iéndéve té para bujgésore
me qéllim té mbrojtjes sé konsumatoréve;

Mbikéqyr aktivitetet gé synojné zhdukjen e
insekteve, parazitéve, sémundjeve té
biméve apo shkaktaréve té tjeré té
shkatérrimit;

Merr pjesé né aktivitetet e mbrojtjes sé
ambientit, gé kané té béjné me bujgésing,
pylltaring,  gjueting,  peshkimin  dhe
menaxhimin e resurseve té ujit;

Facilitates the development of the credit scheme and
coordinates donations to support agriculture, forestry
and rural development activities in the private
sector;

Controls and supervises hunting and fishing
activities;

In cooperation with the Ministry responsible for
Health, the Ministry responsible for Infrastructure
and Environment and other institutions, oversees the
implementation of health standards related to
agriculture,  forestry,  livestock and  rural
development;

In cooperation with the Ministry responsible for
Health, the Ministry responsible for Infrastructure
and Environment and other institutions, oversees the
quality control of food and agricultural raw
materials in order to protect consumers;

Supervises activities aimed at eliminating insects,
parasites, plant diseases or other causes of
destruction;

Participates in environmental protection activities
related to agriculture, forestry, hunting, fishing and
water resources management;

insekata 1 raznih bolesti 1 Stetocina,
licenciranje za seCu drveéa, upravlja
Sumama i drzavnim Sumskim zemljiStem;

Olaksava razvoj kreditne Seme i
koordinira ~ donacije = za  podrsku
poljoprivredi, Sumarstvu 1 aktivnosti za
ruralni razvoj u privatnom sektoru;

KontroliSe 1 nadgleda aktivnosti lova i
ribolova;

U saradnji sa ministarstvom nadleznim za
zdravstvo, ministarstvom nadleznim za
infrastrukturu i Zivotnu sredinu i drugim
institucijama nadgleda primenu
zdravstvenih standarda koji se odnose na
poljoprivredu, Sumarstvo, stocarstvo i
ruralni razvoj;

U saradnji sa ministarstvom nadleznim za
zdravstvo, ministarstvom nadleZznim za
infrastrukturu i zivotnu sredinu i drugim
institucijama, nadgleda kontrolu kvaliteta
hrane i poljoprivrednih sirovina u cilju
zastite potroSaca;

. Nadgleda aktivnosti ¢iji je cilj uniStavanje

insekata, parazita, biljnih bolesti ili drugih
uzroka uniStavanja

Ucestvuje u aktivnostima zaStite Zivotne
sredine koje se odnose na poljoprivredu,
Sumarstvo, lov, ribolov 1 upravljanje
vodnim resursima;
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10.

11.

12.

13.

14.

Promovon
bujgésore,
pérpunuesve, tregtuesve,
prezanton té arriturat
prodhuesve né bujgési,
blegtori;

prodhimet —  produktet
organizimin e prodhuesve,
mbéshteté dhe
shogatave dhe
pylltari  dhe

Harton dhe zbaton strategjiné kombétare
dhe politikén pér bujgési dhe zhvillim
rural pér sektorét dhe nén sektorét e
bujgésisé, ushqgimit dhe diversifikimit rural
duke pérfshiré: masat e zhvillimit rural,
masat pér pagesa direkte, masat e
organizmit té tregut dhe masat tjera pér
bujgési dhe zhvillim rural,

Harton standardet pér prodhimtariné né
fermé dhe mbikéqyr zbatimin e tyre;

Zbaton, monitoron dhe vleréson Programit
pér Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural pérmes
procesit t& konsultimit dhe njé dialog me
partnerét social dhe ekonomik, OJQ-té dhe
akterét tjeré né procesin e programimit,
monitorimit dhe vlerésimit t¢ PZHRB-s€;

Dizajnon dhe propozon politikat bujgésore
né aspektin e masave makro — ekonomike
(taksat, gmimet, shkémbimin tregtar, masat
stimulative etj);

Krijon dhe pérditéson njé sistem té
géndrueshém dhe té integruar té té dhénave
pér bujgési dhe zhvillim rural. (FADN, GIS

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Promotes products — agricultural products, the
organizations of producers, processors, traders,
supports and presents the achievements of
associations and producers in agriculture, forestry
and livestock;

Drafts and implements the national strategy and
policy on agriculture and rural development for the
sectors and sub-sectors of agriculture, food and rural
diversification including:  rural  development
measures, direct payments measures, measures for
organizing the market and other measures for
agriculture and rural development;

Drafts the standards for farm production and
supervises their implementation;

Implements, monitors and evaluates the Agriculture
and Rural Development Program through the
consultation process and a dialogue with social and
economic partners, NGOs and other stakeholders in
the process of programming, monitoring and
evaluating the ARDP;

Designs and proposes agricultural policies in terms
of macroeconomic measures (taxes, prices, trade
exchange, incentive measures, etc.);

Creates and updates a sustainable and integrated
system of data on agriculture and rural development.
(FADN, GIS etc.);

9. Promovise proizvode -

poljoprivredne
proizvode, organizovanje proizvodaca,
preradivaca, trgovaca, podrzava i
predstavlja  dostignu¢a  udruZenja i
proizvodaca u poljoprivredi, Sumarstvu i
stocarstvu;

Izraduje 1 sprovodi nacionalnu
strategiju 1 politiku za poljoprivredu i
ruralni razvoj za sektore i podsektore
poljoprivrede, hrane i ruralne
diversifikacije ukljucujuci: mere ruralnog
razvoja, mere direktnih placanja, mere
organizacije trziSta 1 druge mere za
poljoprivredu i ruralni razvoj;

Izraduje standarde za proizvodnju na
farmama 1 nadgleda njihovo sprovodenje;

Sprovodi, nadgleda i procenjuje
Program za poljoprivredu i ruralni razvoj
kroz proces konsultacija i dijaloga sa

socijalnim i ekonomskim partnerima,
NVO-ima i drugim zainteresovanim
stranama U procesu programiranja,

nadgledanja i procene PRRP-g;

Osmisljava 1 predlaze poljoprivredne
politike u smislu makroekonomskih mera
(takse, cene, trgovinska razmena,
stimulativne mere itd.);

Stvara 1 aZurira odrZiv 1 integrisan
sistem podataka za poljoprivredu i ruralni
razvoj. (FADN, GIS itd.);
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etj);

15. Organizon dhe jep késhilla profesionale si
dhe trajnon fermerét né fushén e bujqésise,
blegtorisé, pylltarisé, prodhimit, pérpunimit
dhe marketingut;

16. Kryen edhe detyra té tjera gé i caktohen
Ministrise me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 12: MINISTRIA E KULTURES
RINISE DHE SPORTIT (MKRS)

Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit (né
tekstin e métejmé: MKRS) ka pérgjegjésité si
né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, miratimin e akteve nénligjore
dhe pércaktimin e standardeve té
detyrueshme né fushén e kulturés, rinisé,
sportit, té drejtés sé autorit dhe té drejtave té
péraférta;

2. Zbaton planet e veprimit dhe legjislacionin
pér té pérkrahur fushén e e kulturés, duke
pérfshiré programet e institucioneve té
kulturés dhe té trashégimisé kulturore pér
mbrojtjen, ruajtjen dhe promovimin e
trashégimisé kulturore: , avancimin e
lidhjeve  kulturore dhe shkémbimeve
ndérkulturore  té artistéve, shoqatave

15. Organizes and provides professional advices and
trains farmers in the fields of agriculture, livestock,
forestry, production, processing and marketing;

16. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 12: MINISTRY OF CULTURE,
YOUTH AND SPORT (MCYS)

The Ministry of Culture, Youth and Sport (hereinafter:
MCY'S) shall have the following responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, adopts
sublegal acts and defines mandatory standards in the
field of culture, youth, sports, copyright and related
rights;

2. Implements action plans and legislation to support
the field of culture, including programs of cultural
and cultural heritage institutions for the protection,
preservation and promotion of cultural heritage:
advancement of cultural links and inter-cultural
exchanges of artists, cultural associations and
institutions of culture;

15. Organizuje 1 pruza strune savete i
obucava poljoprivrednike iz oblasti
poljoprivrede, stoCarstva, Sumarstva,
proizvodnje, prerade i marketinga;

16. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 12; MINISTARSTVO
KULTURE, OMLADINE | SPORTA
(MKOS)

Ministarstvo kulture, omladine i sporta (u
daljem tekstu: MKOS) ima sledece
nadleznosti:

1. Priprema  javne  politike, izrada
zakonskih akata, usvajanje
podzakonskih akata 1 utvrdivanje
obaveznih standarda u oblasti kulture,
omladine, sporta, autorskog prava i
srodnih prava;

2. Sprovodi akcione planove i
zakonodavstvo za podrSku oblasti
kulture, ukljucujuci programe kulturnih
institucija 1 kulturnog nasleda za zastitu,
ocuvanje i promociju kulturnog nasleda:
unapredenje kulturnih veza 1
medukulturne razmene umetnika,
kulturnih  udruZenja 1 kulturnih
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kulturore dhe institucioneve té kulturés;

. Zbaton planet e veprimit dhe legjislacionin
pér té pérkrahur fushén e rinisé, organizatat
rinore, klubet, gendrat rinore dhe organizatat
e pérfagésimit, me qéllim rriten e
pjesémarrjes né vendim marrje dhe né jetén
publike, pjesémarrjen né edukimin jo
formal, né punésueshméri, edukim dhe
promovim shéndetésor, si dhe né kulturé,
sport dhe rekreacion;

. Zbaton planet e veprimit dhe legjislacionin
pér té pérkrahur funksionimin e aktiviteteve
dhe infrastrukturés né sport, duke pérfshiré
programet pér mbéshtetjen e sportistéve,
specialistéve té sportit, Kklubeve dhe
federatave né ngritje té pérfshirjes, cilésisé
dhe pjesémarrjes né aktivitete dhe gara
sportive né vend dhe ato ndérkombétare;

. Zbaton planet e veprimit dhe legjislacionin
pér té pérkrahur fushén e té drejtés sé autorit
dhe té drejtave té péraférta, duke pérfshiré
programet pér mbrojtjen, ruajtjen dhe
promovimin e té drejtés sé autorit dhe té
drejtave té péraférta, avancimin e
legjislacionit pérkatés dhe licencimin e
Shogatave pér Administrim Kolektiv té té
Drejtave;

. Harton programe pér ngritjen e cilésisé sé
produkteve dhe shérbimeve kulturore, rinore

3. Implements action plans and legislation to support

the youth, youth organizations, clubs, youth centers
and representation organizations, with the aim of
increasing participation in decision-making and
public life, participation in non-formal education,
employability, education and health promotion, as
well as in culture, sports and recreation;

. Implements action plans and legislation to support

the functioning of activities and infrastructure in
sports, including programs for supporting sportsmen,
sports specialists, clubs and federations in increasing
inclusion, quality and participation in domestic and
international sports activities and competitions;

. Implements action plans and legislation to support

the field of copyright and related rights, including
programs for the protection, preservation and
promotion of copyright and related rights, the
advancement of relevant legislation and the licensing
of Associations for Collective Administration of
Rights;

. Designs programs to increase the quality of cultural,

youth and sports products and services and helps

. Izraduje

institucija;
Sprovodi akcione planove i
zakonodavstvo za podrsku  oblasti

omladine, omladinskim organizacijama,
Klubovima, omladinskim centrima i
predstavnickim  organizacijama, sa
ciljem povecanja uceséa u odlucivanju i
javnom Zivotu, uce$¢a u neformalnom
obrazovanju, zaposlenosti, obrazovanju i
promovisanju zdravstva, kulture, sporta i
rekreacije;

Sprovodi akcione planove [
zakonodavstvo za podrsku
funkcionisanja sportskih aktivnosti i
infrastrukture, ukljucujuci programe za
podrsku sportistima, sportskim
specijalistima, klubovima i federacijama
u unapredivanju ukljucivanja, kvaliteta i
uceS¢a U sportskim aktivnostima i
takmicenjima u zemlji 1 medunarodnim
takmicenjima;

Sprovodi akcione planove i
zakonodavstvo za podrSku u oblasti
autorskog prava i srodnih prava,
ukljuuju¢i  programe za  zastitu,
ofuvanju i promociju autorskog prava i
srodnih prava, unapredenju relevantnog
zakonodavstva 1 licenciranju UdruZenja
za kolektivno upravljanje pravima;

poboljsanje
omladinskih i

programe za

kvaliteta  kulturnih,
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SHTOJCA
ADMINISTRIMIT

dhe sportive dhe ndihmon né vendosjen e
kontakteve, shkémbimin e informatave dhe
pérvojave mé té mira;

Harton programe pér ngritjen e nivelit té
komunikimit kulturor dhe bashkéjetesés mes
kulturave té té gjitha komuniteteve etnike,
fetare apo gjuhésore  né vend, duke
pérfshiré edhe promovimin kulturor dhe
bashképunimin né fushén e kulturé, rinisé
dhe sportit jashté vendit;

Kryen edhe detyra té tjera gé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

13: MINISTRIA E

TE PUSHTETIT

LOKAL (MAPL)

Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal
(né tekstin e métejmé: MAPL) ka pérgjegjésité
si né vijim:

1.

Pérgatit politika publike dhe legjislacion
né fushén e vetéqgeverisjes efikase
komunale dhe pér nxitjen e pjesémarrjes
sé (ytetaréve né procesin e vendimmarrjes
né nivelin lokal, dhe zbaton ato;

Promovon dhe afirmon té drejtén e
organeve lokale pér vetégeverisje lokale né
pajtim me Kartén Evropiane  pér
Vetégeverisje Lokale;

establish contacts, exchange information and best
practices;

7. Develops programs to increase the level of cultural
communication and co-existence between cultures of
all ethnic, religious or linguistic communities in the
country, including cultural promotion and co-
operation in the field of culture, youth and sports
abroad,

8. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 13: MINISTRY OF LOCAL
GOVERNMENT ADMINISTRATION (MLGA)

The Ministry of Local Government Administration
(hereinafter: MLGA) shall have the following
responsibilities:

1. Prepares public policies and legislation in the area
of efficient municipal self-government and for
promoting participation of citizens in the decision-
making process at the local level, and implements
them;

2. Promotes and affirms the right of local self-
government bodies in accordance with the European
Charter of Local Self-Government;

sportskih proizvoda 1 usluga i pomaze u
uspostavljanju  kontakata,  razmeni
informacija i najboljih praksi;

7. Izraduje programe za povecanje nivoa
kulturne komunikacije i1 suzivota izmedu
kultura svih etnickih, verskih ili jezickih
zajednica u zemlji, ukljucujuci kulturnu
promociju i saradnju u oblasti kulture,
omladine i sporta u inostranstvu;

8. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 13:
ADMINISTRACIJE
SAMOUPRAVE (MALS)

MINISTARSTVO
LOKALNE

Ministarstvo administracije lokalne
samouprave (u daljem tekstu: MALS) ima
sledece nadleznosti:

1. Priprema javne politike i zakonodavstvo
u oblasti efikasne opStinske samouprave i
za podsticanje uc¢eS¢a gradana u procesu
odlucivanja na lokalnom nivou i sprovodi

ih;

2. PromoviSe 1 potvrduje pravo organa

lokalne samouprave u skladu sa
Evropskom  poveljom o lokalnoj
samoupravi;
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10.

11.

12.

13.

Bashkérendon dhe promovon zhvillimin e
reformés sé pushtetit lokal;

Bashkérendon dhe pérkrah bashképunimit
ndér komunal dhe ndérkufitar;

Ndihmon organet e vetégeverisjes lokale né
zhvillimin e buxheteve dhe té sistemeve té
tyre té menaxhimit té financave;

Mbikéqyr cilésiné e shérbimeve komunale;

Identifikon dhe zhvillon programe pér
ngritien e Kkapaciteteve institucionale té
organeve té vetégeverisjes lokale;

Promovon dhe zhvillon transparencén e
organeve té vetégeverisjes lokale;

Ofron késhilla dhe udhézime ligjore pér
komunat;

Bashkérendon aktivitetet e agjencive
ndérkombétare  dhe organizatave
jogeveritare gé kané té béjné me komunat
duke pérfshiré koordinimin e agjendés
evropiane pér komuna;

Vleréson ligjshmériné e akteve té organeve
komunale né bashképunim me ministrité
pérkatése;

Monitoron dhe mbikégyr komunat gjaté
zbatimit té pérgjegjésive dhe kompetencave
té tyre né bashkérendim me ministrité

10.

11.

12.

13.

Coordinates and promotes the development of local
government reform;

Coordinates and supports inter-municipal and cross-
border cooperation;

Assists local self-government bodies in developing
their budgets and financial management systems;

Oversees the quality of municipal services;

Identifies and develops programs for institutional
capacity building of local self-government bodies;

Promotes and develops the transparency of the local
self-government bodies;
to

Provides legal advice

municipalities;

and guidance

Coordinates the activities of international agencies
and non-governmental organizations concerning the
municipalities, including the coordination of the
European Agenda for municipalities;

Assesses the legality of acts of municipal bodies in
cooperation with the relevant ministries;

Monitors and supervises municipalities during the
fulfillment of their responsibilities and competencies
in coordination with the relevant ministries;

10.

11.

12.

13.

Koordinira i promovise razvoj lokalne
Samouprave,

Koordinira 1 podrzava meduopstinsku 1
prekograni¢nu saradnju;

Pomaze organima lokalne samouprave u
razvoju njihovih budzeta 1 sistema
upravljanja finansijama;

Nadgleda kvalitet opstinskih usluga;

Identifikuje 1 razvija programe za
izgradnju institucionalnih  kapaciteta
organa lokalne samouprave;

PromoviSe 1 razvija transparentnost
organa lokalne samouprave;

Pruza savete 1
opStinama;

pravne uputstva

Koordinira aktivnosti medunarodnih
agencija i nevladinih organizacija koje se
odnose  na  opstine  ukljucujudi
koordinaciju Evropske agende za opStine;

Ocenjuje zakonitost akata opstinskih
organa u saradnji sa nadleznim
ministarstvima;

Prati 1 nadgleda opStine tokom

sprovodenja njihovih odgovornosti i
nadleznosti u koordinaciji sa nadleZznim
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pérkatése;

14. Bashkérendon me ministrité pérkatése pér
t'u siguruar q€ administratat komunale
marrin mjete buxhetore g€ ju duhen pér t’i
ushtruar pérgjegjésité e veta, duke pérfshiré
investimet publike, pér té siguruar zhvillim
té géndrueshém komunal,

15. Kontribuon  né  respektimin  dhe
promovimin e té drejtave té njeriut nga
organet e vetégeverisjes lokale;

16. Kryen edhe detyra té tjera, gé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né fugi.

SHTOJCA 14: MINISTRA PER
KOMUNITETE DHE KTHIM (MKK)

Ministria pér Komunitete dhe Kthim (né
tekstin e métejmé: MKK) ka pérgjegjésité si né
vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, miratimin e akteve
nénligjore dhe pércaktimin e standardeve té
detyrueshme né fushén e pér promovimin
dhe mbrojtjen e té drejtave t& komuniteteve
dhe té pjesétaréve té tyre, duke pérfshiré té
drejtén pér t'u kthyer, né€ pérputhje me
Kushtetutén e Republikés sé Kosovés;

14. Coordinates with relevant ministries to ensure that
municipal administrations receive the budgetary
means they need to carry out their responsibilities,
including public investment, to ensure sustainable
municipal development;

15. Contributes to the respect and promotion of human
rights by the bodies of local self-government;

16. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 14: MINISTRY FOR COMMUNITIES
AND RETURN (MCR)

The Ministry for Communities and Return (hereinafter:
MCR) shall have the following responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, adopts
sublegal acts and defines mandatory standards in
the field of promoting and protecting the rights of
communities and their members, including the right
to return, in accordance with the Constitution of the
Republic of Kosovo;

ministarstvima;

14. Koordinira sa relevantnim ministarstvima
kako bi se obezbedilo da opstinske
administracije dobiju budzetska sredstva
koja su im potrebna za izvrSavanje svojih
nadleZnosti, ukljucujuci javne investicije,
za obezbedivanje odrzivog razvoja
opstine;

15. Doprinosi posStovanju 1 unapredenju
ljudskih prava od strane organa lokalne
samouprave;

16. Obavlja 1 druge duZnosti koje su
ministarstvu dodeljene relevantnim vaze¢im
zakonodavstvom.

PRILOG 14: MINISTARSTVO ZA
ZAJEDNICE | POVRATAK (MZP)

Ministarstvo za zajednice i povratak (u
daljem  tekstu: MZP) ima sledece
nadleznosti:

1. Priprema javne politike, izrada zakonskih
akata, usvajanje podzakonskih akata i
utvrdivanje obaveznih standarda u oblasti
promovisanja i zaStite prava zajednica i
njihovih ¢lanova, uklju¢ujuéi pravo na
povratak, u skladu sa Ustavom Republike
Kosovo;
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Promovon dhe zbaton legjislacionin pér
promovimin dhe mbrojtjen e té drejtave té
komuniteteve dhe té pjesétaréve té tyre,
duke pérfshiré t& drejtén pér t’u kthyer;;

Promovon  krijimin e  Kushteve té
pérshtatshme pér kthim dhe siguron njé
gasje ndaj kthimit, qé bazohet né té drejta;

Siguron udhéhegjen né krijimin e besimit,
né aktivitetet pér dialog dhe pajtimin
ndérmjet komuniteteve dhe mbéshtet
zbatimin e kétyre aktiviteteve;

Zhvillon dhe mbikégyr zbatimin e njé
strategjie Qeveritare pér ndihmé, qé iu
drejtohet komuniteteve dhe mbéshtet
zhvillimin dhe zbatimin e kétyre strategjive
né té gjitha komunat;

Zhvillon apo menaxhon programe dhe
mekanizma pér té ndihmuar integrimin né
kushte té barabarta té té gjitha
komuniteteve dhe pjesétaréve té tyre, qé
aktualisht banojné né Republikén e
Kosovés, si dhe pér té siguruar kthimin e
géndrueshém té personave té zhvendosur
brenda vendit dhe té refugjatéve;

Siguron se politika né nivel gendror dhe
komunal pérfshin dispozita pér mbrojtjen e
té drejtave té komuniteteve dhe interesave
té té kthyerve, duke pérfshiré fushén e lirisé
sé lévizjes, pérdorimin e gjuhéve, lirisé sé
shprehjes, pérfagésimit té drejté, arsimit,
punésimit dhe qasjes sé barabarté né

Promotes and implements legislation to promote and
protect the rights of communities and their members,
including the right to return;

Promotes the creation of appropriate conditions for
return and provides a rights-based approach to
return;

Provides leadership in confidence building, in
activities for dialogue and reconciliation between
communities, and supports implementation of these
activities;

Develops and oversees the implementation of a
government  assistance strategy  targeting
communities and supports the development and
implementation of these strategies in all
municipalities;

Develops or manages programs and mechanisms to
help the integration on an equal conditions of all
communities and their members currently residing in
the Republic of Kosovo, as well as to ensure the
sustainable return of internally displaced persons
and refugees;

Ensures that policies at central and municipal level
include provisions for the protection of the rights of
communities and the interests of returnees, including
the areas of freedom of movement, use of languages,
freedom of expression, equitable representation,
education, employment and equal access to justice,
housing and public services and utilities;

. Promovise

PromoviSe 1 sprovodi zakonodavstvo za
promovisanje i zaStitu prava zajednica i
njihovih ¢lanova, ukljucujué¢i pravo na
povratak;

stvaranje  odgovarajucih
uslova za povratak 1 pruza pristup
povratku na osnovu prava,;

Obezbeduje  vodstvo u  izgradnji
poverenja, u aktivnostima za dijalog i
pomirenje izmedu zajednica i podrzava
sprovodenje tih aktivnosti;

. Razvija 1 nadgleda sprovodenje vladine

strategije za pomo¢ koja se odnosi na
zajednice 1 podrzava razvoj i1 primenu
ovih strategija u svim opstinama;

Razvija ili upravlja programima i
mehanizmima Kkoji ¢e pomoci integraciju
pod jednakim uslovima svih zajednica i
njihovih ¢lanova koji trenutno Zive U
Republici  Kosovo 1 obezbedivanje
odrZivog povratka interno raseljenih lica
i izbeglica;

Obezbeduje da politike na centralnom i
opstinskom nivou ukljuuju odredbe o
zaStiti prava zajednica 1 interesa
povratnika, ukljucujuc¢i oblast slobode
kretanja, upotrebe jezika, slobode
izrazavanja, ravnopravnog predstavljanja,
obrazovanja, zapoSljavanja 1 jednakog
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10.

drejtési, banim dhe shérbime publike e
komunale;

Bén rekomandime dhe bashkérendon
aktivitete me ministrité, komunat dhe té
autoriteteve té tjera, gé kané té béjné me
promovimin dhe mbrojtjen e té drejtave
dhe interesave té komuniteteve dhe té
pjesétaréve té tyre, duke pérfshiré té drejtén
pér t’u kthyer;

Mbéshtet aktivitetet e komunave pér
trajtimin e céshtjeve té komuniteteve dhe
kthimeve, duke siguruar kthimin e
géndrueshém té personave té zhvendosur
brenda vendit dhe té refugjatéve pérfshiré
punén e komisioneve pér ndérmjetésim,
komisioneve pér komunitete, Komisioni
Komunal pér Kthim, Komisioni Qendror
Shqyrtues, zyrat komunale pér komunitete
dhe zhvillimin e zbatimin e strategjive
komunale pér kthim;

Rishikon dhe iu ofron ndihmé ministrive té
tjera né lidhje me procedurat dhe aktivitetet
ekzistuese, sikurse edhe politikat e
propozuara dhe projektligjet, pér té
siguruar respektimin e ploté té té drejtave
dhe interesave té komuniteteve e té
pjesétaréve té tyre dhe té personave té
zhvendosur brenda vendit dhe té
refugjatéve né pérputhje me aktet
legjislative té institucioneve té Republikés
sé Kosovés dhe té rregulloreve té
komunave me standarde te réndésishme
ndérkombétare dhe me dispozitat e

10.

Makes recommendations and coordinates activities
with ministries, municipalities and other authorities
concerning the promotion and protection of the
rights and interests of communities and their
members, including the right to return;

Supports the activities of municipalities in dealing
with issues of communities and returns, ensuring the
sustainable return of internally displaced persons
and refugees, including the work of commissions for
mediation, commissions for communities, Municipal
Commission on  Return, Central Review
Commission, municipal offices for communities and
the development and implementation of municipal
strategies for return;

Reviews and provides assistance to other ministries
regarding existing procedures and activities, as well
as proposed policies and draft laws, to ensure full
respect for rights and interests of communities and
their members and internally displaced persons and
refugees in accordance with the legislative acts of
the institutions of the Republic of Kosovo and the
regulations of municipalities with important
international standards and with the provisions of
the Constitution of the Republic of Kosovo;

10.

pristupa pravdi, stanovanju i javnim i
komunalnim uslugama;

Daje preporuke i koordinira aktivnosti sa
ministarstvima, opStinama 1 drugim
vlastima koje se odnose na promociju i
zaStitu prava 1 interesa zajednica 1
njihovih ¢lanova, ukljucujuc¢i pravo na
povratak;

Podrzava aktivnosti opstina u bavljenju
pitanjima  zajednica i  povratka,
obezbeduju¢i odrziv povratak interno
raseljenih lica i izbeglica, ukljuéujuéi rad
komisija za posredovanje, Komisije za
zajednice, OpStinske  komisije  za
povratak, Centralne komisije za reviziju,
opstinske kancelarije za zajednice i
razvoj sprovodenja opstinskih strategija
za povratak;

Preispituje 1 pruza pomo¢ drugim
ministarstvima u pogledu postojecih
procedura 1 aktivnosti, kao i predloZenih
politika i nacrta zakona, kako bi se
obezbedilo puno poStovanje prava i
interesa zajednica i njihovih ¢lanova i
interno raseljenih lica i izbeglica u skladu
sa zakonodavnim aktima institucija
Republike Kosovo 1 propisima opStina sa
vaznim medunarodnim standardima i sa
odredbama Ustava Republike Kosovo;
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11.

12.

13.

14.

Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés;

Koordinon punét (aktivitetet) me ministrité,
komunat dhe autoritetet e tjera pér gjetjen e
zgjidhjes sé géndrueshme pér personat e
zhvendosur brenda vendit dhe refugjaté dhe
nevojat humanitare té komuniteteve dhe té
pjesétaréve té tyre;

Koordinon me  ministrité  pérkatése,
komunat dhe institucionet e tjera zbatimin
e njé strategjie pér té drejtat e

komuniteteve, né ményré gé té sigurojé
promovimin dhe mbrojtjen e té drejtave té
pjesétaréve té té gjitha komuniteteve,
personave té zhvendosur brenda vendit dhe
refugjateve, duke iu kushtuar vémendje té
posacme nevojave té grave, fémijéve,
personave té moshuar dhe grupeve té tjera
té ndjeshme;

Mbikéqgyr dhe mbéshtet kornizén operative
pér kthim, pér té siguruar njé gasje, qé
mbéshtetet apo bazohet né té drejta dhe qé
iu pérgjigjet nevojave pér personat e
zhvendosur brenda vendit dhe refugjaté dhe
bashképunimit me ministri té tjera, me
agjencité, me mekanizmat ndérkombétar
dhe OJQ-té e ndryshme gjaté kétij procesi;

Ndihmon né zhvillimin dhe né zbatimin e
masave né fushén e informimit publik dhe
té projekteve té tjera promovuese pér
ngritjen e vetédijes publike pérkitazi me té
drejtat dhe interesat e komuniteteve e té
pjesétaréve té tyre, duke pérfshiré té drejtén

11.

12.

13.

14.

Coordinates work (activities) with ministries,
municipalities and other authorities in order to find a
sustainable solution for internally displaced persons
and refugees and the humanitarian needs of
communities and their members;

Coordinates with relevant ministries, municipalities
and other institutions the implementation of a
strategy for community rights in order to ensure the
promotion and protection of the rights of members
of all communities, internally displaced persons and
refugees, paying particular attention to the needs of
women, children, the elderly and other vulnerable
groups;

Oversees and supports the operational framework
for return to ensure an approach that is supported or
based on rights and that responds to the needs of
internally displaced persons and refugees, and
cooperates with  other ministries, agencies,
international mechanisms and various NGOs during
this process;

Assists in the development and implementation of
measures in the field of public information and other
promotional projects to raise public awareness
concerning the rights and interests of communities
and their members, including the right to return, and

11.

12.

13.

14.

Koordinira rad (aktivnosti) sa
ministarstvima, opStinama 1 drugim
vlastima radi pronalazenja odrzivog
reSenja za interno raseljena lica i
izbeglice i humanitarne potrebe zajednica

i njihovih ¢lanova;

Koordinira sa nadleznim ministarstvima,
opStinama 1 drugim institucijama
sprovodenje  strategije o  pravima
zajednica, kako bi se obezbedilo
promovisanje i zastita prava ¢lanova svih
zajednica, interno raseljenih lica i
izbeglica, obracaju¢i posebnu paznju
potrebama zena, dece, starih i drugih
ranjivih grupa;

Nadgleda 1 podrzava operativni okvir za
povratak, kako bi se obezbedio pristup
podrZzan 1ili zasnovan na pravima 1 koji
odgovara potrebama interno raseljenih
lica 1 izbeglica 1 saraduje sa drugim
ministarstvima, agencijama,
medunarodnim mehanizmima i raznim
NVO-ima tokom ovog procesa;

Pomaze u razvoju i sprovodenju mera u
oblasti javnog informisanja 1 drugih
promotivnih projekata radi podizanja
svesti javnosti 0 pravima i interesima
zajednica i njihovih ¢lanova, ukljucujudi
pravo na povratak, i
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pér t’u kthyer dhe

15. Kryen edhe detyra té tjera, qé i caktohen
ministrisé me legjislacionin pérkatés né
fuqi.

SHTOJCA 15: MINISTRIA E
ZHVILLIMIT RAJONAL (MZHR)

Ministria e Zhvillimit Rajonal (né tekstin e
métejmé: MZHR) ka pérgjegjésité si né vijim:

1. Pérgatitjen e politikave publike, hartimin e
akteve ligjore, miratimin e akteve
nénligjore dhe pércaktimin e standardeve té
detyrueshme né fushén e zhvillimit rajonal
dhe zbaton ato;

2. Né bashké&punim me ministriné pérkatése
pér puné té jashtme dhe diasporé dhe me
ministrité e pérkatése, zhvillon dhe merr
pjesé né nismat dhe programet rajonale sa i
pérket fushés sé zhvillimit rajonal;

3. Planifikon dhe zhvillon treguesit pér
monitorimin e zhvillimit socio-ekonomik
rajonal té balancuar;

4. Koordinon aktivitetet me institucione té
nivelit gendror dhe lokal si dhe akteré tjeré
relevant né pérkrahje té zhvillimit socio-
ekonomik rajonal té balancuar dhe

15. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force.

APPENDIX 15: MINISTRY OF REGIONAL
DEVELOPMENT (MRD)

The Ministry of Regional Development (hereinafter:
MRD) shall have the following responsibilities:

1. Prepares public policies, drafts legal acts, adopts
sublegal acts and defines mandatory standards in
the field of regional development and implements
them;

2. In cooperation with the relevant Ministry of Foreign
Affairs and Diaspora and with the relevant
ministries, develops and participates in regional
initiatives and programs regarding regional
development;

3. Plans and develops indicators for monitoring the
balanced regional socio-economic development;

4. Coordinates activities with central and local level
institutions as well as other relevant actors in
support of the balanced regional socio-economic
development and regeneration of new jobs;

15. Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vazeéim zakonodavstvom.

PRILOG 15: MINISTARSTVO ZA
REGIONALNI RAZVOJ (MRR)

Ministarstvo za regionalni razvoj (u daljem
tekstu: MRR) ima sledece nadleznosti:

1. Priprema javne politike, izrada zakonskih
akata, usvajanje podzakonskih akata i
utvrdivanje obaveznih standarda u oblasti
regionalnog razvoja i sprovodi ih;

2. U saradnji sa relevantnim ministarstvom
inostranih  poslova i dijasporu i
relevantnim ministarstvima, razvija i
uéestvuje U regionalnim inicijativama i
programima u oblasti regionalnog
razvoja;

3. Planira i razvija pokazatelje za pracenje
ravnomernog regionalnog drustveno-
ekonomskog razvoja;

4. Koordinira aktivnosti sa institucijama na
centralnom i lokalnom nivou kao i
drugim relevantnim akterima za podrsku
ravnomernom regionalnom druStveno-
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regjenerimit té vendeve té reja té punés;

Né bashképunim me ministriné pérkatése
pér integrim evropian dhe ministriné
pérkatése pér financa dhe transfere, dhe né
pérputhje me kornizén ligjore né fugi merr
pjesé né administrimin e ndihmés sé huaj
financiare, né fushén e zhvillimit rajonal;

Zhvillon dhe menaxhon programe pér té
ofruar zhvillim socio-ekonomik rajonal té
balancuar né gjithé territorin e Republikés
sé Kosovés, si dhe bén promovimin e tyre;

Bashkérendohet me ministriné pérkatése té
ekonomisé, punésimit, tregtisé, industriseé,
ndérmarrésisé dhe investimeve strategjike
dhe institucionet e tjera pér zhvillimin e
zonave ekonomike me géllim té zhvillimit
socio-ekonomik rajonal té balancuar;

Né bashkérendim me ministriné pérkatése
té  ekonomisé,  punésimit, tregtisé,
industrisé, ndérmarrésisé dhe investimeve
strategjike, harton dhe zhvillon kriteret pér
identifikimin dhe promovimin e brendeve
rajonale;

Pérgatit analiza lidhur me zhvillimin socio-
ekonomik rajonal té balancuar;

In cooperation with the relevant Ministry for
European Integration and the relevant Ministry of
Finance and Transfers and in accordance with the
applicable legal framework, participates in the
administration of foreign financial assistance in the
field of regional development;

Develops and manages programs in order to provide
the balanced regional socio-economic development
throughout the territory of the Republic of Kosovo,
and promotes them;

Coordinates with the relevant Ministry of Economy,
Employment, Trade, Industry, Entrepreneurship and
Strategic Investments and other institutions for the
development of economic zones for the purpose of
balanced regional socio-economic development;

In coordination with the relevant Ministry of
Economy, Employment, Trade, Industry,
Entrepreneurship and Strategic Investments, drafts
and develops criteria for identifying and promoting
regional brands;

Prepares analysis regarding balanced regional socio-
economic development;

ekonomskom razvoju i otvaranju novih
radnih mesta;

U saradnji sa relevantnim ministarstvom
za evropske integracije i relevantnim
ministarstvom za finansije 1 transfere i u
skladu sa vaze¢im pravnim okvirom
ucestvuje  u  upravljanju  stranom
finansijskom  pomo¢i, u  oblasti
regionalnog razvoja;

Razvija 1 upravlja programima za
obezbedivanje ravnomernog regionalnog
drustveno-ekonomskog razvoja na celoj

teritoriji Republike Kosovo 1 promovise
ih;

Koordinira sa relevantnim Ministarstvom
ekonomije,  zapoSljavanja, trgovine,
industrije, preduzetniStva 1 strateskih
investicija i drugim institucijama za
razvoj ekonomskih zona u cilju
ravnomernog regionalnog drustveno-
ekonomskog razvoja;

U koordinaciji sa relevantnim
Ministarstvom ekonomije, zaposljavanja,
trgovine, industrije, preduzetniStva 1
strateSkih investicija, izraduje 1 razvija
kriterijjume  za  identifikovanje i
promovisanje regionalnih brendova;

Priprema analizu o ravnomernom
regionalnom drustveno-ekonomskom
razvoju,
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10.

11.

12.

Harton raporte vjetore pér Qeveriné lidhur
me programet dhe iniciativat e zhvillimit
rajonal;

Kryen edhe detyra té tjera, gé i caktohen
Ministrise me legjislacionin pérkatés né
fuqi;

Fushéveprimi i késaj ministrie nénkupton
zhvillimin  socio-ekonomik rajonal té
balancuar né pajtim me kushtetutén dhe
legjislacionin né fuqi dhe né asnjé rrethané
nuk nénkupton ndonjé organizim té ri
administrativ apo territorial.

10. Drafts annual reports for the Government on
regional development programs and initiatives;

11. Performs other duties assigned to the Ministry
according to the relevant legislation in force;

12. The scope of this ministry implies balanced regional
socio-economic development in accordance with the
constitution and legislation in force and does not in
any circumstances imply any new administrative or
territorial organization.

10.

11.

12.

Izraduje godiSnje izvesStaje za vladu o
programima i inicijativama regionalnog
razvoja;

Obavlja 1 druge duznosti koje su
ministarstvu  dodeljene  relevantnim
vaze¢im zakonodavstvom;

Delokrug ovog ministarstva
podrazumeva ravnomerni  regionalni
drustveno-ekonomski razvoj u skladu sa
vaze¢im ustavom i zakonodavstvom, i ni
pod kojim uslovima ne podrazumeva
nikakvu  novu  administrativnu il
teritorijalnu organizaciju.
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