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1. Zyrtar per buxhet dhe financa

Pé&r angazhimin dhe punét e kryera zyrtari pérgatité raport mujor me shkrim pér Drejtorin e
Departamentit dhe Sekretarin e Pérgjithshém té MZHR-sé.

Detyrat kryesore jané:

- Né bashképunim me mbikéqgyrésin dhe zyrtarin e larté harton planet e punés pér zbatimin e
detyrave té pércaktuara né bazé té objektivave dhe jep rekomandime lidhur me realizimin e

kétyre;

- Mbéshtetja né hartimin e planeve buxhetore vjetore té& ministrisé, koordinimi i punéve me zyrtarét
pérkatés brenda ministrisé pér té siguruar qé planet kompletohen me pérpikéri dhe sipas afatit;

- Analizon dhe vleréson propozimet buxhetore dhe béné ekzaminimin e tyre duke shqyrtuar
korrektésing, saktésiné dhe térésiné si dhe kontribuon né pérgatitjen e buxhetit pérfundimtar pér

njésiné buxhetore;

- Ofron késhilla dhe udhézime, pérfshiré trajnime pér stafin lidhur me pérgatitjen dhe shpenzimin
e buxhetit si dhe politikat dhe procedurat financiare;



- Monitoron shpenzimet e buxhetit dhe rekomandon rialokimin e buxhetit kur éshté e nevojshme
si dhe pérgatité raporte mbi shpenzimet buxhetore;

- Siguron disponueshmériné dhe alokimin e buxhetit né pérputhje me procesin e fillimit té ¢do
aktivitetit dhe buxhetin e planifikuar;

- Zhvillon dhe zbaton politikat, procedurat dhe praktikat financiare dhe operative té cilat lehtésojné
dhe mbéshtesin menaxhimin financiar;

- Kryen edhe detyra tjetér né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund té kérkohen né
ményré té arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyreési;

Shkathtésité e kérkuara: (Kualifikimet, pérvojat si dhe aftésité dhe shkathtésité tjera
qé kérkohen pér keté vend té punés)

Diplome universitare, drejtimi ekonomik, financa, biznes apo té ngjashme,

Pérvoja e punés e preferueshme;

Njohuri dhe pérvojé né fushén e né fushén e buxhetit dhe financave;

Shkathtési né komunikim planifikim té punés dhe udhéhegje té ekipit;

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave;
Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion;

Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word,Excel, Powr Point, Internetit);

Kushtet e pjesémarrjes né konkurs:

Teé drejté aplikimi kané té gjithé Qytetarét e Republikés sé Kosovés té moshés madhore té cilét
kané zotési té ploté pér té vepruar, jané né posedim té drejtave civile dhe politike, kané
pérgatitjen e nevojshme arsimore dhe aftésiné profesionale pér kryerjen e detyrave gé kérkohen
pér pozitén pérkatése.

Aktet ligjore gé e rregullojné rekrutimin:

Pérzgjedhja béhet né pajtim me nenin 12 (paragrafi 4) té Ligjit Nr. 03/L-149 té Shérbimit Civil té
Republikés sé Kosovés. Né kété konkurs zbatohet njé proceduré e thjeshtésuar e rekrutimit.

Procedurat e konkurrimit:
Procedura e konkurrimit éshté e hapur pér kandidatét e jashtém.
Paraqitja e kérkesave:

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve: Ministria e Zhvillimit Rajonal - Divizioni pér Burime
Njerézore, zyra nr. 1017 kati X, ndértesa e dyté geveritare,” Ish Pallati i Rilindjes”, Prishting, ose
mund té shkarkohen né ueb-fagen zyrtare t&¢ MZHR-sé.

Konkursi mbetet i hapur 5 dité kalendarike, nga dita e publikimit. Aplikacionet e dérguara me
posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit té afatit pér aplikim, do té
konsiderohen té vlefshme dhe do té merren né shqyrtim nése arrijné brenda 2 ditésh; aplikacionet
qé arrijné pas kétij afati dhe aplikacionet e mangéta refuzohen.

Aplikacionit i bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit pér kualifikimin arsimor, letérnjoftimin dhe
dokumentacionet e tjera té nevojshme gé kérkon vendi i punés, pér té cilin konkurrohet.
Aplikacionet e dorézuara nuk kthehen!

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér do té kontaktohen.

MZHR-ja mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore, nga

té gjitha komunitetet.

Pér informata mé té hollésishme mund ta kontaktoni Divizionin e Burimeve Njerézore.

Tel. 038 200 35538, prej orés 8:00 — 16:00.



